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RESOLUGAO N¢ 39, DE 07 DE MAIO DE 2019

Normatiza o] Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério do Curso de
Licenciatura em Educacao do Campo da
Universidade Federal de Rondbnia — UNIR
— Campus Rolim de Moura

O Conselho Superior Académico - CONSEA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo
artigo 19, iniciso VII do Regimento Interno e considerando:
® Autos do processo 99991580.000012/2019-10 ;
® Parecer n? 2317CGR/CONSEA, conselheiro Julio César Barreto Rocha (documento 0058573);
e Decisdo da Camara de Graduagdo n? 2317/CGR/CONSEA, de 04-10-2018 (documento 0058573);
e Homologagao da Presidéncia dos Conselhos Superiores contida no documento 0058573;

® Deliberacdao na 982 sessao Plenaria em 25-04-2019;

Art. 12 Aprovar o Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de
Licenciatura em Educa¢ao do Campo da Universidade Federal de Rondénia — UNIR — Campus Rolim de
Moura contido no documento 0127269.

Art. 22 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Conselheiro Ari Miguel Teixeira Ott
Presidente

Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Presidente, em
07/05/2019, as 15:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

%ﬁﬂ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

"X http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
-k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
-k~ 0127233 e o c6digo CRC 9E63BC47.

Referéncia: Processo n? 99991580.000012/2019-10 SEI n20127233


http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO DA RESOLUGAO N° 39/CONSEA, DE 07 DE MAIO DE 2019

Capitulo | - Da definicao e finalidades do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagao do Campo

Art. 1° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em
Educacdao do Campo da Universidade Federal de Rondénia - UNIR, Campus Rolim
de Moura, se aplica as habilitagdes em Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas,

conforme regulamento proprio previsto no Projeto Pedagdgico do Curso — PPC.

Art. 2° Trata-se de componente curricular obrigatério composto de 400
(quatrocentas) horas de estagio supervisionado e € condigao para a integralizagéao

do curriculo e obtengao do grau de Licenciado(a) em Educag¢do do Campo.

Paragrafo unico. Os(as) portadores(as) de diploma de licenciatura com exercicio
comprovado no magistério e exercendo atividade docente regular na educagéo
basica poderao ter redugédo da carga horaria do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdério do Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo/UNIR até o maximo
de 100 (cem) horas (conforme previsto no artigo 15, inciso 7 Resolugao n° 02/2015 —
MEC/CNE), sendo obrigatério o cumprimento da primeira fase do estagio realizado

no sexto periodo do curso.

Art. 3° As atividades e fases distintas e especificas do Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio tém como objetivo possibilitar aos académicos(as) do
Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo, a vivéncia no contexto profissional
nas areas previstas no PPC, na educagao basica em situagdes efetivas de processo
de ensino-aprendizagem com vistas a acao-reflexdo-acdo da formacado docente
(PPC, 2014, p. 39).

Art. 4° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério visa a articulagdo dos
conhecimentos académicos com os saberes da experiéncia por meio da observacgao,
reflexdo, docéncia e investigacao, possibilitando a apropriagéo de saberes e praticas
pedagogicas diversas da docéncia nas escolas do campo nos anos finais do Ensino

Fundamental e no Ensino Médio.
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Art. 5° As atividades de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério se
caracterizam pela qualidade de situagdes efetivas do processo de ensino-
aprendizagem a fim de formar profissionais Licenciados(as) em Educa¢édo do Campo
nas areas de Ciéncias da Natureza e de Ciéncias Humanas, terdo a possibilidade de
atuar na docéncia das disciplinas de Ciéncias, Quimica, Fisica, Biologia, Sociologia
e Filosofia, nos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio em escolas do
campo, conforme previsto no PPC (2014, p. 23).

Capitulo Il - Da estrutura e organizagao do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo

Art. 6° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em
Educagao do Campo é dividido em trés fases (PPC, p. 32):

a) Estagio Docente |, com carga horaria de 120 horas, realizado no sexto periodo do
Curso;

b) Estagio Docente Il, com carga horaria de 140 horas, realizado no sétimo periodo
do curso;

c) Estagio Docente lll, com carga horaria de 140 horas, realizado no oitavo periodo

do curso.

§ 1° As normas de regulamentacao do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério
séo definidas por uma Comissé&o indicada pelo Colegiado do Curso sob a orientagéo
e supervisdo do Nucleo Docente Estruturado — NDE, com portaria especifica. O
regulamento é avaliado pelo NDE e aprovado pelo Conselho do Departamento de

Educagao do Campo.

§ 2° A realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio ndo acarreta

vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 3° O horario de realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério deve

ser compativel com o horario da escola na qual o estagio sera realizado.

Art. 7° Cada etapa do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sera

pedagogicamente guiada pelas orientagbes estabelecidas neste documento sob a
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coordenacao de dois(as) professores(as) (um(a) de cada habilitacdo) que sera
definido pelo Conselho do Departamento, como responsavel pelo acompanhamento
tedrico pratico do estagio, devendo proceder a avaliagdo do estudante e intermediar

relacionamentos com a Concedente e o supervisor/preceptor.

Art. 8° Cabe ao professor(a) orientador(a) do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério acompanhar todo o processo de estagio em cada uma das fases até a

elaboracao do relatério final em cada etapa.

Paragrafo unico. A Orientagdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério em
cada uma de suas etapas contempla a natureza do estagio, o campo do estagio, os
objetivos, a postura do estagiario, a divisdo de horas em atividades a serem
desenvolvidas durante o estagio e as formas de registro e avaliagdo do estagio. As
notas obtidas no Relatério de Estagio sado de responsabilidade dos(as)
orientadores(as), ao final de cada etapa, respeitando-se o calendario académico,
para o devido langamento no mapa de notas (aproveitamento discente). O mesmo

se aplica ao quadro de frequéncia.

Art. 9° A coordenacdo de estagio sera composta por dois(as) professores(as)
orientadores(as), os(as) titulares da disciplina de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio, sendo um(a) de cada area (Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza),
um membro do NDE e quatro docentes indicados pelo Conselho do Departamento,
sendo dois(as) de cada area. De acordo com o paragrafo 2° do artigo 14 da
Resolucao 454/CONSEA/2016, “a nomeacgao da coordenacgao de estagio devera ser
feita via portaria da Direcdo do Nucleo/Campus em que o curso é vinculado, a partir
da Ata de deliberacdo do CONDEP”. Essa coordenagao forma o Nucleo de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educacgdo do

Campo.

Art. 10 Para realizagdo do estagio curricular serao firmados convénios (ou termos de
compromisso) com o governo do estado, prefeituras, escolas ou institutos
tecnoldégicos ou de educacgao alternativa devidamente reconhecida pelo Conselho

Estadual de Educacdo, visando estreitar os lagos da relacdo pedagodgica ao
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desenvolver projetos e/ou agdes que permitam aproximar comunidade académica da

realidade que envolve a educagao do campo (PPC, 2014, p. 37).

Art. 11 As etapas do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de
Licenciatura em Educacdo do Campo da UNIR, “serdo realizadas em escolas
publicas das redes municipais e estadual, comunitarias, filantrépicas, confessionais,
entre outras, localizadas no campo, bem como aquelas que atendam as populacdes
camponesas. O mesmo devera estar articulado as atividades de ensino, pesquisa e
extensao” (PPC, 2014, p. 39-40).

Art. 12 O Estagio Docente |, com carga horaria de 120 horas, consistira na
realizagdo de um Inventario da Realidade baseado no “guia metodolégico para uso
nas escolas do campo”, de autoria de Roseli Caldart (Anexo 1). O guia implica num
amplo levantamento da realidade escolar da regido mais proxima do(a) estagiario(a),
identificando as escolas apropriadas para realizagdo do estagio; visitas técnicas e
pontuais a escola para tomar conhecimento do seu funcionamento institucional e
pedagogico; elaboracédo e aplicagdo de um Projeto de Intervengado Pedagdgica, de
acordo com os resultados do Inventario, a ser realizado na escola envolvendo

professores(as), alunos(as) e demais profissionais da educagéo.

§ 1° Essa etapa do Estagio podera ser realizada em grupos ou equipes de trabalho,

caso haja proximidade de moradia dos(as) estagiarios(as) na regiao.

§ 2° O Inventario conduzira a elaboracdo de um Projeto de Intervengao Pedagdgica
que devera ser pensado a partir das demandas da escola ou comunidade de
abrangéncia do Inventario e deve ser desenvolvido fora dos horarios de aula,
priorizando os alunos(as) dos anos finais do Ensino Fundamental e/ou do Ensino
Médio.

§ 3° Sdo exemplos de Projetos de Intervengdo Pedagogica com base nos resultados
do Inventario: jornadas culturais; horta comunitaria; jornadas da Reforma Agraria;
cine/debate com tematicas pertinentes; jornada artistica com musica, poesia, teatro,

coral ou musical tematico; feira de Ciéncias; semana do Meio Ambiente; parlamento
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da agua; tributos; noites culturais; concursos de redagao tematica, dentre outras

atividades.

§ 4° O Projeto de Intervengdo Pedagodgica também podera consistir em uma
apresentacao dos resultados do Inventario acompanhado de amplo debate com a

participagédo de professores(as), estudantes e toda a comunidade.

§ 5° O Projeto de Intervencdo Pedagdgica deve ser acompanhado pela superviséo

do Estagio.

§ 6° A Carga horaria do Estagio Docente | esta descrita na Tabela 1 (Anexo 2).

Art. 13 Estagio Docente Il, com carga horaria de 140 horas, corresponde a segunda
fase do estagio a ser realizado em sala de aula nos anos finais do Ensino

Fundamental nas areas de Ciéncias da Natureza e de Ciéncias Humanas e Sociais.

§ 1° O Estagio Docente Il, realizado diretamente em sala de aula, se orienta pela
observacéo, participacéo, planejamento e regéncia em disciplinas que contemplem
os conteudos das Ciéncias Humanas e Sociais ou Ciéncias da Natureza, nos anos

finais do Ensino Fundamental, de acordo com as areas de formacéo.

§ 2° O Estagio Docente Il € estritamente pessoal e compreende a breve experiéncia
da pré-docéncia em todas as disciplinas correspondentes a area de formacéo ou
areas afins, ou, no caso da area das Ciéncias Humanas e Sociais, cabera ao Nucleo
de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio decidir em quais disciplinas o

estagio sera realizado.

§ 3° A carga horaria sera distribuida de maneira uniforme nas respectivas disciplinas

da area de conhecimento.

§ 4° A distribuicdo da Carga horaria do Estagio Docente Il: observacao,

planejamento e regéncia esta registrada na Tabela 2 (Anexo 2).
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Art. 14 O Estagio Docente Ill, com carga horaria de 140 horas, corresponde a
terceira fase do estagio a ser realizado no Ensino Médio, nas disciplinas de Fisica,
Quimica e Biologia, na area de Ciéncias da Natureza, e nas disciplinas de Filosofia e

Sociologia, na area de Ciéncias Humanas e Sociais.

§ 1° O Estagio Docente lll, realizado diretamente em sala de aula, se orienta pela
observacéo, participacéo, planejamento e regéncia em disciplinas que contemplem
os conteudos das Ciéncias Humanas e Sociais ou das Ciéncias da Natureza, no

Ensino Médio, de acordo com as areas de formacgao.

§ 2° O Estagio Docente Il é estritamente individual e compreende a breve
experiéncia da pré-docéncia em todas as disciplinas correspondentes a area de

formacgao ou areas afins do Ensino Médio.

§ 3° A carga horaria sera distribuida de maneira uniforme nas respectivas disciplinas

da area de conhecimento.

§ 4° A distribuicdo da Carga horaria do Estagio Docente Ill: observacéo,

planejamento e regéncia € apresentada na Tabela 3 (Anexo 2).

Capitulo lll - Das atribuigoes e responsabilidades do Nucleo de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério

Art. 15 Formado pelos(as) dois(as) professores(as) orientadores(as) da Disciplina de
Estagio Docente (um de cada habilitagdo), quatro professores (as) do Departamento
de Educacado do Campo (dois de cada habilitagdo) e por um membro do NDE, o
Nucleo de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio do Curso de Licenciatura
em Educacdo do Campo/UNIR tem por finalidade coordenar, planejar, acompanhar,
supervisionar, executar e avaliar os(as) estagiarios(as) durante as trés fases do

processo académico-pedagogico.

Art. 16 Das fungdes do(a) orientador(a) de estagio, ou, titular da Disciplina de

Estagio Docente:
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VI.

VII.

VIII.

Intermediar junto as secretarias de educacédo e indicar a UNIR para que
possa celebrar os convénios com as escolas e ou instituicbes
concedentes;

Firmar contratos de colaboracdo com supervisores/preceptores(as) em
cada escola e ou instituicado concedente;

Abrir as pastas individuais de estagio para cada aluno(a) contendo toda
documentacéo referente as trés fases do Estagio Docente Obrigatério.
Colaborar, juntamente com o(a) estagiario(a) e em sintonia direta com o
supervisor/preceptor(a), na elaboragao do Plano de Atividades de Estagio;
Avaliar as instala¢des da parte concedente do Estagio e sua adequacéo a
formacgao cultural e profissional do(a) educando(a) e controlar o numero
maximo de estagiarios(as) em relagcdo ao quadro de pessoal das
entidades concedentes de Estagio;

Orientar técnica e pedagogicamente os(as) estagiarios(as) no
desenvolvimento de todas as atividades, incluindo a elaboragdo do
Relatoério de Estagio e a avaliagado do processo como um todo;

Receber e analisar o controle de frequéncia, relatérios e outros
documentos dos estagiarios(as);

Zelar pela celebracéo e pelo cumprimento do Termo de Compromisso de
Estagio (Anexo 3);

Prestar informacgdes adicionais quando solicitado(a);

Auxiliar na elaboracao e execug¢ao das Jornadas de Formacgao, tanto de
planejamento das atividades, quanto de avaliacdo e socializagdo dos

resultados.

§ 1° De acordo com o inciso | do Artigo 2° da Resolugdo n°® 454/CONSEA/UNIR de

21 de setembro de 2016, o convénio € um “acordo de Cooperagdo Técnica ou

Contrato, com finalidade de realizagcdo de estagio, envolvendo a UNIR e a(o)

Concedente, explicitando objetivos, responsabilidades de cada parte envolvida e

informagdes pertinentes para garantir o processo de ensino-aprendizagem”.

§ 2° Cabe ao Orientador(a) de estagio supervisionar, acompanhar e garantir a

assinatura de toda documentagao firmada entre estagiarios(as) e Concedentes

(Anexos de 4 a 7), para o seus devidos procedimentos e arquivamento na pasta



ANEXO DA RESOLUGAO N° 39/CONSEA, DE 07 DE MAIO DE 2019

individual de cada estagiario(a). O mesmo se aplica aos Planos de Atividades

(Anexo 8) e Relatérios de Estagio (Anexo 9) em cada fase.

Art. 17 De acordo com o inciso Il do Artigo 2° da Resolugao n° 454/CONSEA/UNIR
de 21 de setembro de 2016, orientador(a) de estagio € um(a) “docente da Unir
responsavel pelo acompanhamento teodrico e pratico do estagio, devendo proceder a
avaliacédo do(a) estudante e intermediar relacionamento com a Concedente e o

supervisor/preceptor”.

Art. 18 De acordo com o inciso Ill do Artigo 2° da Resolugdo n° 454/CONSEA/UNIR
de 21 de setembro de 2016, supervisor/preceptor(a) é o(a) “profissional com
experiéncia na area que o(a) estudante ira realizar o estagio, devendo ser indicado

pela Concedente, em comum acordo com a Unir”.

§ 1° Da fungao do(a) supervisor/preceptor(a): de acordo com o inciso Il do Artigo 2°
da Resolucdo n° 454/CONSEA/UNIR de 21 de setembro de 2016, “tem a fungao de
acompanhar o(a) estagiario(a) no desenvolvimento pratico, podendo dividir essa
atividade com o(a) professor(a) orientador(a), incluindo aspectos avaliativos, que
devem estar previstos de forma genérica no Projeto Pedagdgico do Curso/PPC e, de

forma especifica e detalhada, no Plano de Atividades”.

§ 2° O(A) supervisor/preceptor(a) de estagio preenchera um formulario préprio de
acompanhamento e supervisdo dos estagiarios(as) sob sua responsabilidade,
repassando ao orientador(a) de estagio informacgdes referentes ao desenvolvimento
dos(as) estagiarios(as), relatério de frequéncia, e, se julgar pertinente, contribuira na

elaboracado do Relatorio Final de Estagio.

§ 3° O(A) supervisor/preceptor(a) de estagio podera, se julgar pertinente e se for
convidado(a) pelo NDE, participar das Jornadas de Formagao visando o
planejamento do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio, elaboragdo do Plano

de Atividades e avaliacdo final do processo académico-pedagogico.
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§ 4° O(A) supervisor/preceptor(a) recebera, ao final de cada fase do estagio, um
certificado de Supervisao de Estagio com carga-horaria correspondente a cada fase,

expedido pelo Departamento de Educacgao do Campo;

Art. 19 Da Funcdo do(a) membro do NDE no Nucleo de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagdo do
Campo/UNIR: elaborar e executar o Plano de Formacéao voltado para os membros

do nucleo e garantir a avaliagdo do processo de estagio.

§ 1° A Jornada de Formacgao sera convocada e coordenada pelo membro do NDE e
pelos orientadores(as) de Estagio Docente e devera constar no Calendario
Académico do Tempo Universidade, ocorrendo preferencialmente na primeira
sessao da primeira etapa do sexto, sétimo e oitavo periodos, antecedendo as fases

do estagio e tera duragédo de no minimo 10 (dez) horas aulas;

§ 2° Recomenda-se a participagdo de todos(as) os(as) membros do Nucleo de
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em
Educacdo do Campo/UNIR, bem como de todos(as) os(as) estagiarios(as) do
periodo de referéncia e, eventualmente, os(as) supervisores/preceptores(as) nas

Jornadas de Formacao e na sessao de Avaliacao e Socializacdo dos Resultados;

§ 3° As Jornadas de Formacéo realizar-se-&o preferencialmente nas dependéncias
do Campus da Unir em Rolim de Moura, cabendo ao membro do NDE decidir e
providenciar outras localidades, se julgar pertinente para o bom andamento das

atividades;

§ 4° Durante as Jornadas de Formagdo do Nucleo de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagado do Campo/UNIR
serdao abordadas tematicas pedagogicas pertinentes ao Estagio em andamento, e
far-se-a elaboragao participativa, dos Planos de Atividades, dos roteiros de avaliagao

e do Relatério de Estagio.

§ 5° A Jornada de Avaliacdo e Socializagdo dos Resultados do Estagio Curricular

Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagdo do
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Campo/UNIR, sera convocada e coordenada pelo(a) membro do NDE e pelos(as)

professores(as) orientadores (as), titulares da disciplina de Estagio Docente e

devera constar no Calendario Académico do Tempo Universidade, ocorrendo

preferencialmente na primeira sessdo da ultima etapa do sexto, sétimo e oitavo

periodos, ao final das fases do estagio em andamento e tera duragdo de no minimo

10 (dez) horas aulas. Cabe ao membro do NDE decidir sobre o convite aos

professores(as) supervisores/preceptores(as).

Capitulo IV — Das atribuigoes e responsabilidades dos(as) Estagiarios(as)

Art. 20 Sao atribuicbes e responsabilidades dos(as) estagiarios(as):

II1.

VL

VII.

Ter pleno conhecimento do regulamento do Estagio e dos prazos
estabelecidos;

Providenciar, antes do inicio do Estagio, todos os documentos necessarios
para o desenvolvimento do Estagio;

Indicar aos professores(as) orientadores(as) de Estagio, titulares da Disciplina
de Estagio Docente, preferéncia do local adequado para a realizagao do seu
Estagio obrigatorio definido, na medida do possivel, preferencialmente nas

proximidades do seu local de residéncia;

. Estar ciente de que caso fique comprovado qualquer irregularidade, fraude ou

falsificagcao, € cancelado seu Estagio;

Elaborar, de acordo com orientagdo do(a)professor(a) Orientador(a), o Plano
de Atividade de Estagio;

Cumprir os prazos previstos para entrega dos relatérios, bem como submeté-
los a avaliagdo do(a) professor(a) Orientador(a) de Estagio e dos(as)
supervisores/preceptores(as);

Estar regularmente matriculado no Curso de Licenciatura em Educag¢ao do
Campo da Universidade Federal de Rondénia, em semestre compativel com a

pratica exigida no Estagio;

VIII.Cumprir fielmente a programacéo de cada etapa do Estagio comunicando ao

Orientador(a) de Estagio e a Unidade concedente, na pessoa dos(as)
supervisores/preceptores(as), a conclusao, interrupcédo ou modificagdo do

Estagio, bem como fatos relevantes ao andamento do Estagio;
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IX. Atender as normas internas da parte concedente, principalmente as relativas
ao Estagio, que declara, expressamente, conhecer, exercendo suas
atividades com zelo, pontualidade e assiduidade;

X. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de danos causados por seu ato doloso
ou culposo a qualquer equipamento instalado nas dependéncias da unidade
concedente durante o cumprimento do Estagio, bem como por danos morais e
materiais causados a terceiros;

XI. Participar de todas as atividades inerentes a realizagdo dos Estagios;

XlIl. Desempenhar com ética e dedicagdo todas as atividades e agdes que lhe
forem designadas dentro de suas atribuic¢des;

Xlll.Registrar as atividades diarias de estagio, conforme orientagées que constam
nos Planos de Atividades;

XIV. Elaborar e entregar ao orientador(a) de Estagio, para posterior analise
da Unidade concedente e do Nucleo de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educagado do Campo, o Relatério de
Estagio, na forma, prazo e padrbes estabelecidos;

XV.Participar das Jornadas de Formacao (planejamento) e de socializagdo dos
resultados de Estagio demonstrando conhecimento, postura critica e

argumentativa nas apresentagdes orais previstas;

Art. 21 Em caso de reprovagdao em qualquer uma das fases do estagio, o(a)
estudante fica obrigado(a) a realizar integralmente a etapa perdida em outra
oportunidade ndo sendo permitido recuperar parte da carga horaria de nenhuma das

etapas previstas nas tabelas de distribuicdo das atividades.

Capitulo VI - Da avaliagao

Art. 22 A avaliagdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de
Licenciatura em Educagdao do Campo da Universidade Federal de Rondénia sera
orientada pelos procedimentos de registro e avaliagdo conforme modelos e roteiros
anexos a este regimento e supervisionado pelo(a) Orientador(a) de Estagio e pelos

supervisores/preceptores(as) (Anexos 10 e 11).
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Art. 23 Os critérios de avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério
sdo definidos neste regimento e, se houver necessidade de mudancas, estas serdo
encaminhadas pelo NDE do Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo. A

avaliagao processual e sistematica durante o estagio seguira o seguinte roteiro:

I. O relatério apresenta coeréncia e coesao?
II.  Atende as normas metodoldgicas basicas (formatagéao; citagdes; referéncias)?
Ill.  Foi elaborado de acordo com as normas gramaticais?
IV. Aintroducdo atende a sua finalidade de apresentar o assunto, os objetivos, a
metodologia e informa como o texto esta estruturado?
V. Os relatos apresentam articulagao entre teoria e pratica?

VI. A analise é feita a luz do referencial tedrico adotado?

VII. O relatério apresenta reflexdes acerca da pratica pedagdgica do periodo de
estagio?
VIll.  As consideracbes finais cumprem sua funcdo de retomada das ideias

principais do corpo do relatério?

Paragrafo unico. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) estagiarios(as) que
obtiverem nota igual ou superior a sessenta (60) no Relatério de Estagio (Tabela
4/Anexo 2).

Das disposi¢oes gerais e transitorias
Art. 24 Casos omissos a este regulamento serdo deliberados pelo Nucleo de Estagio

Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Licenciatura em Educacao do

Campo em cada area.
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ANEXO 1: ROTEIRO PARA REALIZAGAO DO ESTAGIO DOCENTE |

INVENTARIO DA REALIDADE: GUIA METODOLOGICO PARA USO NAS
ESCOLAS DO CAMPO
Roseli Salete Caldart’

1. Sobre o Inventario

O inventario éuma ferramenta para levantamento e registro organizado de aspectos
materiais ou imateriais de uma determinada realidade. Levantamentos quantitativos
e ou qualitativos. Pode-se fazer um inventario de bens, de valores, de produgdes
econdmicas, culturais, sociais, de recursos naturais, de pessoas, de formas de
trabalho, de lutas, de habitos e costumes, de conhecimentos, de atividades
agricolas, de industrias, de conteudos de ensino, de livros lidos pelos(as) estudantes

e seus(as) educadores(a).

2. Inventariar a realidade do entorno da escola

Estamos propondo este guia para uso das escolas do campo e o inventario aqui
tratado € basicamente sobre o que existe no entorno delas. No trabalho de
educacao e particularmente na escola de educagao basica, buscar conhecer o lugar
em que se insere, e suas relagdes sociais e ecoldégicas com as questdes da
realidade mais ampla, integra uma determinada concep¢ao de educagado e de

escola.

Na concepgao que nos orienta, € preciso pensar a escola como parte de processos
formativos que constituem a vida social e as relagbes entre ser humano e natureza,
intencionalizados em uma dire¢cdo emancipatoria.Por isso a escola nao pode

desenvolver sua tarefa educativa apartada da vida, suas questdes e contradi¢oes,

'Guia discutido no Seminario:Educagdo em Agroecologia nas Escolas do Campo. Verandpolis/RS
(IEJC), 16 a 18 de junho 2016. Participaram da elaboragao: Roseli Salete Caldart, Ceres Hadich, José
Maria Tardin, Diana Daros, Marlene Sapelli, Luiz Carlos de Freitas, Edgar Jorge Kolling, Paulo
Ricardo Cerioli, Nivia Silva e Adalberto Martins. Esta versdo vem sendo experimentada em escolas ¢
cursos de formagdo de educadores do campo. Continua aberta a continuidade de sua construcdo
coletiva.
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seu movimento. Mas esta ligagcdo entre escola e vida (trabalho, luta, cultura,
organizacgao social, histéria) precisa de uma formulagéo pedagdgica séria, para que
os momentos de estudo ndo se reduzam a conversas sobre aspectos ou problemas
da realidade, mas possam garantir efetiva apropriagdo de conhecimentos
necessarios a construgao de novas relagdes sociais e de relagcdes equilibradas entre
o ser humano e a natureza. Buscamos um modo de estudo que articule trabalho,
conhecimento, ensino e participacdo dos estudantes na conducéo da vida escolar. E
buscamos construir a escola como um lugar de formagao humana multidimensional
e um centro cultural de referéncia para a comunidade.

Caminhar nesta diregdo exigeque o conjunto dos sujeitos da escola parta de uma
base comum, objetiva e detalhada, deinformagdes sobre a realidade a ser
trabalhada pelo plano de estudos.

O roteiro de inventarioque apresentamos a seguir € uma forma de organizar o
trabalho de levantamento das informagdes sobre o entorno da escola (e também
sobre seu interior).No entanto € importante compreender o inventario como um
processo dindmico, em movimento. Elementos da observagéo e do dialogo cotidiano
podem/devem contribuir para compor este roteiro.

Os levantamentos propostos consideram questbes da realidade atual e visam
prioritariamente o uso pedagdgico dos dados pela escola, em suas diferentes
atividades educativas.O inventario € uma ferramenta de trabalho para materializar
sua ligagao com a vida e as relagdes sociais de que € parte. Mas a medida que a
escola organiza e disponibiliza as informagdes levantadas, ela passa a ser uma
fonte de dados e de materiais de pesquisa para o conjunto da comunidade e para
variados usos. E se trata de um trabalho dindmico e cumulativo: se a escola
conseguir estabelecer esta relagdo viva com a comunidade, ela propria (familias,
grupos, organizagdes,...) podera tomar a iniciativa de fornecer novos dados ou

atualizar as informacdes do inventario, em um fluxo continuo e educativo.

3. Objetivos do inventario
Nas escolas do campo visamos alguns usos prioritarios das informagdes a serem
levantadas pelo inventario, usos relacionados a nossos objetivos formativos:
1) ldentificar possibilidades de relagédo da escola com o trabalho socialmente
produtivo, para discussdo com a comunidade e possivel inclusdo no

planejamento pedagdgico;
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2) Potencializar a construgao de processos de auto-organizacao dos estudantes,
para a propria realizagdo do inventario e para trabalhos sociais que sejam
desencadeados a partir dele;

3) Levantar informagbes para estudos sobre agroecologia e agricultura na
relagcdo com o trabalho, considerando a possibilidade real de ligagao das
escolas do campo com atividades de producdo agricola de base
agroecoldgica, e a necessidade de refletir sobre a realidade da agricultura
hoje e suas mudangas no tempo e no espacgo;

4) Verificar porgdes da realidade inventariada que possam ser ligadas ao estudo
dos conteudos de ensino das diferentes areas;

5) Identificar conteudos a serem incluidos no plano de estudos em vista da
compreensao de questdes relevantes da realidade atual;

6) Levantar possibilidades de pesquisas ou visitas de campo com os estudantes
para aprofundar o estudo cientifico de determinadas questdes da realidade na
relagdo com os conteudos de ensino.

No planejamento da realizagdo do inventario, é importante que cada escola discuta
também seus objetivos especificos com esta ferramenta, considerando o processo
educativo que ali se desenvolve e as necessidades reais de conhecimento da
realidade. E que desenvolva a preparagao considerando o inventario como uma
forma de dialogo de saberes entre as familias, entre a escola e a comunidade, entre

educadores e educandos, e com a natureza, de que somos parte.
4. Entorno da escola

Estamos entendendo por entorno da escola o meio geografico onde ela se situa,
mas combinado com as relagdes sociais e comunitarias que ela estabelece por meio
dos seus sujeitos, especialmente os estudantes e suas familias. Isto quer dizer que
uma mesma escola pode ter relagdo com diferentes comunidades, cujos nucleos de
moradias e unidades de producdo tém proximidade fisica maior ou menor. Uma
escola que recebe grupos de estudantes de comunidades vizinhas precisa fazer o
inventario dos diferentes locais, a medida que atividades de trabalho e de estudo
possamali acontecer.

Também ¢é importante identificar aspectos de um entorno um pouco mais distante,

mas que influenciam significativamente a vida das familias, das comunidades que
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integram a escola, por exemplo, a existéncia de uma fabrica ou de uma agroindustria
proxima que recebe trabalhadores da comunidade ou com a qual as familias se
relacionam comprando ou vendendo produtos, ouque afeta omeio ambiente da
regiao.

Cada escola precisa decidir, em fungao dos obijetivos especificos do seu inventario,
qual o recorte do entorno a ser investigado, considerandoestas totalidades que se
entrelacam: - as redondezas do prédio/local da escola; - a area de vizinhanca da
escola; - a(s) comunidade(s) envolvida(s) com a escola e suas atividades. Em
alguns casos todas estas possibilidades de entorno sao fisicamente proximas; em
outros, elas significam que fazer o inventario implicara deslocamentos das pessoas
para conseguir as informagdes. Tudo isso precisa ser considerado no plano de

realizacao do inventario.

5. Construindo um roteiro-guia para fazer o inventario

Organizamos esta proposta de guia para realizagdo do inventario em duas fases.
Na pratica sao dois roteiros, necessariamente articulados entre si, mas com
objetivos especificos e com focos, tempos e procedimentos diferentes. Trata-se
apenas de um guia, que podera ser recriado ou ajustado conforme as circunstancias
locais e os objetivos do uso desta ferramenta em cada escola ou entre escolas que
se articulem para processos coletivos de planejamento.

A primeira fase se refere aos levantamentos gerais basicos para usos diversosna
escola e pela comunidade. As informacdes a serem levantadas estao indicadas por
blocos. A depender dos objetivos discutidos em cada escola, um bloco podera ser
mais detalhado do que outro, mas é muito importante ter dados basicos em todos os
blocos, porque eles se referem a diferentes dimensdes da vida com a qual o trabalho
pedagogico da escola precisa ser conectado.A ordem dos levantamentos ou se eles
serao feitos todos de uma vezé uma decisao do planejamento de cada escola.

A segunda fase do inventario supde a realizacao da primeira e a sistematizagao dos
dados nela levantados, para que sirvam de base para este novo passo do trabalho.
Desenhamos o roteiro desta segunda fase a partir de um objetivo especifico: que a
escola possa contribuir de alguma forma com as familias de determinada
comunidade que decidam pelo caminho de uma reconstru¢do ecoldgica e social da

agricultura. Mas os levantamentos propostosindicam possibilidades de continuar o
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trabalho como pesquisa em outros estudos coordenados por algumas disciplinas ou
feitos entre disciplinas de uma determinada etapa da educacado basica. O roteiro
principal permite chegar a um estudo introdutério sobre os agroecossistemas
presentes no entorno da escola. Partimos de formulagdes ja existentes no ambito da
agroecologia®, ajustadas para realizagao pelos estudantes ou com sua participacao,

caso integre uma agado mais ampla do conjunto da comunidade.

6. Como fazer o levantamento das informagoes

O levantamento precisa ser planejado para cada fase. Na primeira fase pode ser
organizado por bloco. Para cada bloco é preciso verificar primeiro que informagdes a
escola ja tem e atualizadas; o que ja estd em registros ou documentos que podem
ser consultados: ndo tem porque ocupar as pessoas com perguntas que se tem
como ter a resposta de outra forma, a menos que seja para confrontar informacgdes;
as entrevistas e rodas de conversa devem priorizar aspectos que sejam de memoria
ou de conhecimento oral, ou dos quais nao se tenha registros confiaveis. A partir dai
€ necessario distinguir entre os dados que podem ser obtidos pela observagao e
anotacao do que for observado, e 0 que implicara entrevistas ou conversas, e quais
precisam ser feitas com cada familia ou podem ser feitas apenas com algumas

liderangas comunitarias ou representantes de organizagdes coletivas locais.

Na segunda fase prevé-se um trabalho de campo mais demorado, possivelmente
com mais de uma ida as familias, aos grupos coletivos e aos locais de produgéo
para busca das informagdes e envolvendo mais atividades de entrevistas,rodas de
dialogo e dias de campo. Entendemos, pela experiéncia de roteiros deste tipo, que o
questionario ndo € o instrumento mais recomendado porque formaliza demais os
levantamentos e dada a diversidade de situagdes que podem ser encontradas teria
que ser construido caso a caso ou com muitas variaveis que dificultariam a
aplicacao e a sistematizagcao. Melhor trabalhar com entrevistas, observacdes e

conversas individuais, em familia ou em diferentes grupos, garantindo o rigor dos

> Foram nossas referéncias mais diretas: AS-PTA. Avaliagdo econdomico-ecologica de

agroecossistemas. Parte 11 — Procedimentos metodologicos. Rio de Janeiro: AS-PTA, maio de 2015
(apostila). ESCOLA MILTON SANTOS. Didlogo de saberes no encontro de culturas. Caderno da
ac¢do pedagogica. Maringa: MST/PR, julho de 2012. ALTIERI, Miguel. Agroecologia: bases
cientificas para uma agricultura sustentavel. 3* ed., (revista e ampliada), Sdo Paulo/Rio de Janeiro:
Expressdo Popular/AS-PTA, 2012, especialmente o capitulo “O agroecossistema: fatores
determinantes/recursos/processos e sustentabilidade”, p. 183-218.
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registros. Na selecdo de familias para entrevistas podemos considerar seu
envolvimento mais expressivo com diferentes sistemas produtivos presentes no
lugar.

Em ambas as fases o inventario deve ser uma atividade realizada em conjunto por
estudantes e professores da escola, envolvendo outros membros da comunidade na
realizacdo ou na discussdo dos objetivos e usos das informagdes levantadas.E
muito importante que o inventario seja assumido como tarefa da comunidade e nédo
apenas da escola.

Especialmente para a segunda fase é fundamental contar com a participacao de
pessoas da area da produgdo e ou com profissionais das ciéncias agrarias (da
escola ou de equipes técnicas com atuagdo no local). E necessario ter uma equipe
de coordenacdo e nao ser uma atividade de educadores ou turmas isoladas,
exatamente porque precisa se tornar um material de apoio ao planejamento
pedagogico do conjunto da escola. Serdo varias pessoas trabalhando ao mesmo
tempo, de forma organizada e planejada. A divisdo de tarefas pode ser feita pela
quantidade de familias a serem entrevistadas, pela natureza da tarefa (organizar os
registros, ler documentos e extrair os dados), ou pela familiaridade dos educadores
que comporao cada equipe com determinados assuntos ou blocos.E os docentes
das diferentes disciplinas ou areas, a medida que s&o envolvidos no planejamento,
podem indicar novos aspectos a serem levantados, visandoseu uso pedagdégico
especifico.

O processo de realizagcdo do inventario deve ser tdo educativo como o uso posterior
de seus resultados. Isso implica planejamento e organizagao coletiva, participagéo
efetiva dos estudantes e que todos entendam o processo em andamento e seus
objetivos, tendo apropriacdo sobre o conteudo das perguntas e observagdes que
fazem. E certos estudos prévios em sala de aula serdo necessarios na preparagao
para realizacdo do inventario, ja implicando conteudos de ensino a incluir no plano

de estudos da escola.
7. Quando se faz o inventario
Um inventario como este proposto ndo € uma atividade que possa ser feita de uma

vez e de uma vez para sempre. E um processo cumulativo, que deveré ser feito

passo a passo. Por isso € necessario que a escola inclua a realizagdo do inventario
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em seu planejamento, estabelecendo as tarefas e definindo quem faz o que e em
que tempo. Lembramos que o melhor € realizar uma fase depois da outra. E que a
segunda fase supbe a primeira, mas a primeira ndo supde necessariamente a
realizagdo da segunda. Dependera do planejamento mais amplo da escola.

Quando o inventario for feito pela primeira vezpor uma escola, sera preciso decidir
qual o melhor periodo para que o maior numero de educadores e de estudantes
possa ser envolvido, considerando que esta atividade tera varios passos e ocupara
um bom tempo. Possivelmente aconte¢ga ao longo do ano, sendo as informagdes
aproveitadas aos poucos. Ja no ano letivo seguinte a realizagdo do inventario se
podera considerar o conjunto das informagdes no planejamento pedagdgico da
escola.A principio os levantamentos de campo n&o poderdao ser feitos todos no
horario escolar regular (pelo tempo exigido), a menos que se trate de uma escola em
tempo integral. Ja a sistematizagcdo dos dados de ambas as fases e alguns dos
procedimentos de campo previstos em ambas as fases, poderdo integrar o
planejamento de atividades pedagdgicas de alguma disciplina ou entre disciplinas no
préprio tempo aula.

A realidadeque estamos inventariando é dinédmica, vai mudando. Mas nem tudo
muda de um ano para outro. Recomenda-seque depois de feito o primeiro, a escola
passe a colocar na sua agenda anual a atividade de atualizagdo do inventario, que
nao significa fazer todos os levantamentos de novo, mas buscar identificar
alteragdes e novos aspectos que precisam ser revistos ou acrescentados. O
importante € que esta busca de conhecimento da realidade se torne cultura da
escola. A periodicidade da atualizagao vai depender de cada realidade e das novas
exigéncias dos processos formativos. E talvez se possa pensar na realizagdo da
primeira fase em um ano e da segunda fase no ano seguinte, ja incluindo alguma

atualizagdo necessaria das informagdes dos levantamentos basicos.
8. Como sistematizar/organizar os dados

A forma de organizar e disponibilizar as informagdes levantadas vai depender dos
objetivos de cada escola com esta ferramenta, do contexto especifico de sua
realizacdo e da decisdo de realizar ou ndo as duas fases. Pensando na primeira
fase, se o inventario integra um planejamento pedagdgico comum entre escolas

proximas ou de uma determinada regido, por exemplo, ha necessidade de
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sistematizar o que ha de comum entre elas, em alguma forma de sintese, sempre
tomando o cuidado de ndo descartar/perder a memoria dos registros feitos no
momento de cada levantamento (que devem ficar arquivados na escola). Se o
inventario é feito para uso da propria escola, mas com mais de uma comunidade
pesquisada, também ha necessidade de sistematizar aspectos comuns. Caso se
trate de uma mesma comunidade, a necessidade sera de organizar os registros em
uma forma de sintese que permita o acesso pelo conjunto da escola, incluindo
estudantes e educadores que vao chegando a cada periodo.

Pensando na segunda fase, possivelmente se tenha que fazer um tipo de
sistematizacado de dados e de texto escrito para cada bloco, a depender da natureza
das questdes envolvidas e de modo a facilitar o uso posterior, tanto nas atividades
de ensino como de trabalho.

E importante conceber o inventario como uma ferramenta de trabalho. Os
levantamentos podem ser usados a medida que sdo feitos. Sinteses parciais de
alguns blocos podem ir direto para trabalho de sala de aula em determinadas
disciplinas ou areas. Mas isso nao tira o compromisso da elaboragdo de um
documento-sintese que podera incluir quadros, tabelas e desenhos ou mapas, que
organizem ou permitam visualizar mais facilmente as informagdes levantadas em
cada fase. E preciso que se discuta isso no momento do planejamento do inventario,
para que se chegue a um formato de documento que seja pratico e para uso
frequente. E fundamental envolver os estudantes também neste momento, conforme
as condi¢des de trabalho de cada idade e orientados pelos educadores.

Além disso, podem compor a memoria do inventario: arquivos de fotografias das
diferentes fases da histéria da comunidade e da prépria escola, bem como fotos do
trabalho de inventario realizado em cada fase; arquivos com os documentos
coletados e com entrevistas transcritas ou com a gravagédo das rodas de conversa;
filmagens feitas durante os levantamentos de dados,...

A organizagdo das informagbes coletadas em cada fase do inventario pode dar
origem a construgcao de mapas, maquetes,linhas de tempo, amostras ou bancos de
sementes, herbario das principais plantas da regido, cadernos de receitas culinarias,
videos e outros.

Um passo posterior necessario € fazer uma analise critica das informagdes
coletadas, a partir de questbes formuladas desde os objetivos formativos definidos

pelas escolas para o inventario.
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9.

Roteiro de levantamento

9.1 Fase 1: Levantamentos basicos

Bloco 1 - Recursos Naturais: (re)conhecendo a biodiversidade

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Como é a vegetacado naturalda area? Que plantas nativas/espontaneas estao
presentes: arbéreas e herbaceas.

Ha reservas na area? De que tipo?

Que animais existem no lugar: nativos e domésticos.

Quais os tipos de relevo, que acidentes geograficos existem? Ha erosao,
vogorocas, ravinas?

Quais os tipos e as caracteristicas (fisicas, quimicas e biolégicas) do solo:cor,
estrutura (arenosa, argilosa...), terra solta ou compactada, presenca de
matéria organica?Quais os tipos de rocha existentes e que uso se faz delas?
Quais s&o os indicadores considerados significativos pelos agricultores para
definir que o solo é de boa qualidade? E quais as condi¢gdes atuais de
qualidade do solo deste local? Observa-se, por exemplo, a presenca de
plantas indicadoras de qualidade do solo? Quais?

Como ¢é o clima na regido: qual a regularidade das chuvas, qual a média de
temperaturas ao longo do ano, qual a média de dias do sol por ano...

Ha fontes de agua no entorno? Quais? Existe algum riacho, rio, lagoa, agude
ou vertente de agua no local ou proximo? Ha alguma barragem em area

préxima? Como é a qualidade da agua?

Bloco 2 - Pessoas / familias que compéem a comunidade da escola:

caracteristicas de constituicao, aspectos sociais, econdmicos e culturais

(Considerar a opg¢ao de fazer os levantamentos das diferentes comunidades de

origem dos estudantes (se for o caso) ou apenas daquela onde fica localizada a

escola.)

1)

2)

Quantas sdo as familiasda comunidade (local e ou de cada comunidade
envolvida na escola)? De onde vieram? A que etnias pertencem? Quais 0s
tipos de composigao das familias que existem nesta comunidade?

Ha pessoas portadoras de deficiéncias fisicas ou mentais na comunidade?

Quais as deficiéncias presentes e como sao tratadas?
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3) Quais as principais caracteristicas econémicas, sociais, culturais das
familias? Como se dao as relagdes de género e entre geragdes?Como se
trata a questdo da orientacdo sexual e da identidade de género em cada
familia, na comunidade? Que relagbes existem entre as familias?

4) Como sao as moradias (condicdes basicas, caracteristicas estéticas,
proximidade entre elas...). O que existe no entorno proximo das moradias?

5) Que moveis e eletrodomeésticos existem na maioria das moradias (mesa,
cadeiras, cama, fogao, geladeira, aparelho de TV e de som...)

6) Como é o acesso a luz elétrica, saneamento, agua?

7) Quais os meios de comunicagdo e de acesso as informagdes que sé&o
utilizados pelas familias?

8) Ha uso de internet, quem usa, para que finalidade e com que regularidade?

9) Quais os meios de transporte mais usados pelas familias e como sdo as
estradas?

10)Que atividades de lazer sdo realizadas coletivamente ou por determinados
grupos e quando acontecem?

11)Ha festas tradicionais que se realizam na comunidade, que datas costumam
ser celebradas mais fortemente pelas familias?

12) Que igrejas/religides atuam no local e que praticas desenvolvem com as
familias?

13)Ha grupos artisticos no local? Existe acesso proximo a atividades/producodes
artisticas, musica, pintura, teatro...?

14) Ha museus ou outros centros de memaria no local ou que ndo estejam muito
distantes da escola? E ha bibliotecas préximas?

15)Quais sdo os principais habitos alimentares das familias e caracteristicas da
cultura alimentar da comunidade? Quais o0s alimentos consumidos
regularmente, todos os dias ou todas as semanas? A maioria dos alimentos é
produzida no local ou comprada na cidade? Que alimentos sao adquiridos no
mercado e em que quantidades? A maioria dos alimentos ingeridos contém
agrotoxicos?Ha muito consumo de alimentos processados ou
ultraprocessados? Observar formas de preparo dos alimentos, nas familias,
em refeitérios coletivos quando houver;coletar receitas culinarias tipicas do
local ou da regido. Identificar a percepgéo das familias sobre a qualidade dos

alimentos.
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16)Quais os problemas de saude mais comuns entre as familias e como
costumam ser tratados? Como é o atendimento de saude? Ha iniciativas de
tratamentos alternativos, quais e como é sua receptividade pelas familias?
Existe posto de saude na comunidade ou préoximo?

17) O que se faz com o lixo (restos de alimentos, embalagens, latas, garrafas,...)
nas casas e no conjunto da comunidade?

18)Qual a média de anos de escolarizagéo entre as familias? Ha pessoas (e em
que faixa etaria) que ndo sao alfabetizadas?Existe algum trabalho de
alfabetizacao de jovens e adultos na comunidade ou na regido? Ha espacos
educativos coletivos para criangas de 0 a 6 anos? Qual a distancia entre a
moradia e a escola mais proxima (de educagéao infantil, ensino fundamental,
médio e superior)?

19) Quais sao as fontes de renda da familia? Listar as rendas, indicando o que e
quanto: * monetaria (a que pode ser medida, salario, cheque do leite, venda
de produtos...) e ndo monetaria (a que nao é transformada em dinheiro, indo

*

direto para o autoconsumo); agricola: cultivos, criagdo de animais e
processamento simples de produtos da agricultura;ndo agricola: salario,
diarias, prestacdo de servicos, aposentadoria, pensdo, auxilios
previdenciarios, bolsa familia, etc.; identificar o total mensal e anual e o
beneficiario. No caso de salario, diarias ou prestagao de servigos, identificar o
tipo de atividade e quanto tempo a pessoa dedica a esse trabalho na
semana...

20) As familias tém acesso a que politicas publicas ou programas? Acessam
financiamentos, assisténcia técnica, habitacao rural, saude, educacido, PAA
(Programa de Aquisicdo de Alimentos) e PNAE (Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar)?

21) As familias tém dividas financeiras? De que tipo? Ha alguma inadimpléncia
junto a bancos ou outras instituicdes de crédito? Ha algum planejamento para

quitar as dividas?

Bloco 3 - Produgao: sistemas produtivos e uso de tecnhologias
1) Quais as formas de acesso a terra: terra propria de cada familia ou pessoa,
posse, arrendamento, comodato, uso comunitario...; area total ocupada (para

producao, moradia e outros usos comunitarios)...
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2) Quais os cultivos existentes: que plantas sao cultivadas (espécies e
variedades) e para que finalidades? Ha consércios de plantas e rotagcédo de
culturas?Qual a origem das sementes utilizadas? Quais asformas de cultivo e
que tecnologias sao utilizadas? S&o usados fertilizantes sintéticos e
agrotoxicos? Sao usados adubos ou outros produtos organicos?

3) Que animais sao criados (e de que ragas) e para que finalidades?Quais as
formas de criagao e qual o uso de tecnologias?

4) Existe processamento de produtos? Quais? Por iniciativa de cada familia para
seu proprio uso ou ha atividades comunitarias simples para consumo das
familias ou para venda em feiras etc.

5) Ha agroindustriasformalmente constituidas no local ou no entorno, em que
forma de propriedade, quem trabalha nelas e qual sua forma de gestao?

6) Existem atividades extrativistas, quais, quem trabalha nelas?

7) Existem praticas de artesanato, quais, quem trabalha nelas?

8) Ha outras industrias no local ou no entorno ou na regiao? Quais as principais
equem sao seus proprietarios? De onde sao seus trabalhadores? Ha
membros desta comunidade trabalhando nelas? Em que regime de trabalho?

9) E feito uso de maquinarios e ferramentas nas atividades produtivas? Quais,
em que atividades sao utilizadas, quem os tém e quem os opera? Ha
fabricacao local de instrumentos de producédo, quais, como sao feitos? Como
séo as instalagdes das diferentes atividades produtivas?

10)Quais os resultados da produgdo? O que é produzido para consumo
doméstico (de cada familia ou de um grupo coletivo/comunitario)? Ha
excedentes de producdo que sao comercializados e onde/para quem? Ha
producao feita exclusivamente para comercializagao? Quais produtos? Como
e onde é feita a comercializagao de cada produto, quando acontece?

11) Ha alguma forma de “assisténcia técnica” no local? Quem faz e de que

forma?

Bloco 4 - Formas de trabalho e sua organizacao
1) Qual a divisdo social do trabalho entre as diferentes atividades produtivas
existentes na comunidade: quem faz o que?
2) Qual a forma predominante de organizagado do trabalho: familiar, trabalho

coletivo (grupos, associagbes, cooperativas,...), outras formas? Existe
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trabalho assalariado para atividades produtivas internas a comunidade?
Existem trabalhadores assalariados de empresas externas préximas?Como
se da a participagdo das mulheres, dos jovens e das criangas no conjunto do
trabalho, nos processos de decisédo e de execugao?

3) Como é feito o trabalho doméstico: o que é feito em cada familia? ha servigos
comunitarios, como por exemplo, cuidado de criancas, preparo de

alimentacao em refeitorios coletivos,...?

Bloco 5 -Lutas sociais e formas de inser¢gao e organizagao politica das familias

1) As familias desta comunidade participam em movimentos sociais,
organizagbes de trabalhadores, outras entidades (locais e mais amplas)?
Indicar quais e se a participacao é de toda familia ou s6 dos homens, das
mulheres, dos adultos, dos jovens...

2) Quais as questbes que tém mobilizado a organizagdo ou participagdo nas
lutas?

3) Que formas de organizagcdo coletiva existem na comunidade? Entre as
comunidades?

4) Que organizagdes ou entidades ou instituicbes estdo presentes e ou tém
influéncia significativa sobre as relagdes e praticas da comunidade
(movimentos sociais, sindicatos, igrejas, grupos culturais, 6rgaos publicos,

cooperativas, entidades do agronegadcio...)?

Bloco 6: Escola: estrutura fisica, formas de organizagao do trabalho e aspectos
curriculares
1) Quais sao as condigdes de infra-estrutura da escola: salas de aula, biblioteca,
equipamentos de laboratorio de ciéncias, acesso a luz elétrica, agua,
saneamento, internet, local para pratica de esportes,...
2) Quem sao os educadores: de onde vém, qual a formacgéo, qual o regime de
trabalho, se ha rotatividade...
3) Quem séo os estudantes? Suas caracteristicas de faixa etaria, origem, etnia,
género, vinculos familiares e sociais...
4) Como ¢é a organizagao do trabalho na escola: entre os educadores, com os

estudantes?
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5)

6)

7)

8)

9)

Como se da a gestdo da escola: ha processos em que os estudantes estao
ou poderiam estar envolvidos? Ha alguma experiéncia de auto-organizagao
dos estudantes? Como funciona?

Ha formas de interagdo com a comunidade? Quais?

Qual a referéncia seguida pela escola na selecao de conteudos de ensino?
Quem decide sobre o que ensinar? Em que forma os conteudos sao
trabalhados: por disciplina, por area, com alguma forma de integragédo entre
as disciplinas ou areas? Ha uso de livros didaticos pelos professores e
estudantes? Fazer uma lista dos principais para cada disciplina ou area.

Ha planejamento pedagogico na escola? Quem faz? Quais os niveis de
planejamento que existem? Que tipo de atividades sao planejadas?
Costumam acontecer atividades realizadas pelos estudantes fora da escola?

Quais e em que tempo?

10) Quais sédo os alimentos utilizados na merenda escolar e qual sua origem?

Observar formas de preparo dos alimentos na escola.

Bloco 7 - O que fazem as criangas e jovens no tempo em que nao estiao na

escola®

Realizagdo de levantamentolevantamento detalhado por idade (sugestado de faixas:

6 a8 9a111, 12 a 15 16 a 18 anos, conforme realidade de cada local) e

distinguindo meninos e meninas e estudantes da escola e de fora, mas que moram

na comunidade, sobre:

1)

2)

3)

4)

5)

Participagdo nas atividades produtivas familiares ou comunitarias (quais
atividades em quanto tempo diario médio)

Participacdo em trabalhos domésticos (quais atividades em quanto tempo
diario médio)

Participagdo em jogos e brincadeiras (quais atividades, individuais e coletivas,
em que tempo diario ou semanal)

Se assistem TV ou estdo na internet, redes sociais etc. (em que tempo diario
ou semanal)

Leituras (quais, em que tempo, se para tarefas da escola ou por outras

indicagdes)

* Estas informagdes poderiam compor os blocos anteriores, mas optamos por deixar em um bloco proprio para
destaque ¢ para facilitar uma sistematiza¢do que possa ser considerada no planejamento da escola e no dialogo
com as familias.
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6) Participacdo em grupos ou organizagdes entre si ou com os adultos (quais,
em que tempo)
7) Participacdo em atividades culturais internas ou externas a comunidade

(quais, em que tempo)...

9.2 Fase 2: Levantamentos visando aprofundamento de estudos

Este roteiro propdée um aprofundamento da pesquisa de campo (pensando
especialmente no trabalho com os estudantes dos anos finais do ensino fundamental
e ensino médio) sobre agroecossistemas* existentes no entorno da escola, em
interface com informagdes sobre osistema agroalimentar’da regido. A ideia é que
esta ferramenta ajude a estudar relagdes fundamentais entre produgdo e consumo
de alimentos, agricultura, estrutura agraria,funcionamento da légica de exploracao
capitalista (sobre o trabalho e sobre a natureza) e construcdo de novas relagdes
sociais de produgdo. Estudos que integrem abordagens ecoldgicas, econdmicas,
politicas e socioculturais, adequando-os para cada faixa etaria.

Recomenda-se que a preparacao desta 22 fase do inventario inclua um estudo
basico sobre os conceitos-chave envolvidos neste foco. E importante que os
estudantes saibam qual a analise que se esta pretendendo fazer com os dados de
campo que vao ajudar a levantar. As chaves de analise estabelecidas pela relagao
entre estes conceitos podem orientar a forma de exposi¢cao dos resultados desta
pesquisa. Mas a escola precisa ter presente que cada bloco de dados e descrigdes
podera ter diferentes usos nas atividades pedagdgicas ao longo do ano letivo em

curso e no planejamento do préximo.

Bloco 1 - Levantamentosde percurso histérico

‘Agroecossistema ¢ uma comunidade de plantas e animais interagindo com seu ambiente fisico € quimico, que
foi modificado para produzir alimentos, fibras, combustiveis e outros produtos para consumo e utilizacdo
humana. Um agroecossistema ¢é constituido por diferentes sistemas produtivos (sistema agricola, pecuario,
extrativista, agroflorestal, de processamento de alimentos,...), por recursos naturais, pelas pessoas (individuos,
familias, coletivos) em suas relagdes de trabalho e de convivéncia, pelas instalacdes de trabalho e areas de
moradia. A delimitagdo exata de um agroecossistema nao ¢ algo dado a priori; ¢ uma decisdo que se toma a partir
dos objetivos de seu estudo ou das intervengdes pretendidas. Geralmente se combina o critério geografico com o
de configuracdo das unidades de produgéo, familiares ou coletivas.

* Sistema agroalimentar é uma expressdo que inclui produgéo agricola, distribuigdo de recursos, processamento e
comercializa¢do de produtos em uma determinada regido ou pais.



ANEXO DA RESOLUGAO N° 39/CONSEA, DE 07 DE MAIO DE 2019

E fundamental conhecer a histéria (transformacées)do territério onde a escola se

insere: o percurso da comunidade, das familias, do lugar em que estamos hoje

vivendo, trabalhando. Alguns levantamentos que estamos propondo:

1)

2)

Sobre a comunidade: buscar documentos e registros da histéria da
comunidade, do lugar, da regiao e registrar historias ou depoimentos de vida
de pessoas mais antigas da comunidade, histéria da escola...;identificar
eventos marcantes que mudaram a trajetoria de desenvolvimento do lugar,
como a implantagdo de um determinado sistema de produgédo, a vinda de
alguma industria para a regiao, ou um evento climatico forte, o inicio de uma
organizagao coletiva,...; perguntar para as pessoas mais antigas quais as
mudangas principais que ocorreram desde sua chegada ou desde a
constituicdo desta comunidade; identificar e descrever experiéncias de
agricultura alternativa ja desenvolvidas no local e o que aconteceu com elas...
Familias: entrevistar as familias (ou uma amostra delas) sobre sua origem,
quando chegaram neste lugar e porque, os ciclos principais de casamentos,
nascimento de filhos e filhas, migracbes, chegada de outras pessoas,
mudangas de familiares, questdo da sucesséo...;fazer um inventario da
evolugdo patrimonial de cada familia ou grupo coletivo: benfeitorias (infra-
estrutura) — casa, paiol, estrebaria, chiqueiros, galinheiros, cercas,
tanques/agudes...; moveis e equipamentos de uso doméstico; ferramentas de
trabalho; maquinas e equipamentos (incluindo veiculos); rebanho — todos os
animais...; descrever alteragdes que percebem nos costumes e modo de vida,
por exemplo, na forma de alimentacdo e nos produtos produzidos para
consumo domeéstico e comprados no mercado, no uso do tempo para
diferentes atividades, na participacdo em lutas sociais e em organizagdes ou

instituices.

3) Agroecossistemas: buscar o histérico das transformacgdes ja ocorridas nos

ecossistemas (pelo menos as recentes, desde que as familias ali moram): o
clima tem mudado? O solo ficou mais pobre ou mais fértil? A variedade de
plantas aumentou ou diminuiu? Havia mais fontes de agua? Tinha rio e néo
tem mais?... Ja existiram tipos diferentes de sistemas produtivos neste local?
O que mudou em relagao ao uso de insumos na producao agricola e na forma
de trabalhar? Verificar se as pessoas identificam as razbes das mudancas e

registrar as razdes indicadas.
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Para sistematizacdo dos levantamentos deste bloco uma sugestdo € recompor o
percurso da ocupagao deste territdrio e as transformagdes ocorridas na paisagem,
mostrando as relagdes entre as potencialidades e as restricbes sociais, ambientais e
agrondmicas particulares de cada local e a histéria do lugar e das familias que

adotam determinados sistemas produtivos.

Bloco 2 - Biodiversidade,sistemas de producio, trabalho e uso de tecnologias®

A partir das informagdes levantadas na fase 1 (melhor se estiverem sistematizadas
em tabelas)desenhar o mapa da biodiversidadedos agroecossistemas pesquisados
com os estudantes(plantas nativas e cultivadas, criagdo de animais), mostrando
depois para a(s) comunidade(s) envolvida(s) e propondo a discussdo sobre a
situacdo atual da biodiversidade em nossa area/regidao: estamos conservando ou
degradando a biodiversidade? Por qué? Quais os aspectos que mais ameagam a
sustentabilidade da agricultura neste lugar, nesta regiao? Verificar no dialogo se ha
informacdes que precisam ser atualizadas e acrescentadas no mapa, que pode ter
também um texto descritivo correspondente, incluindo problemas identificados em
relagcdo a agua, ao solo, aos aspectos estéticos da paisagem.

Pode-se fazer também a constru¢cdo de mapas pelos agricultores para levantar
especificamente as caracteristicas do solo e pesquisar sobre a que bioma a area
pertence e o que identifica/caracteriza este bioma.

1) Como se faz o manejo do solo? Ha praticas de conservagao ou recuperagao
do solo? Quais e em que locais?

2) Pode-se estudar, com a contribuicdo especifica das ciéncias da natureza,
como acontece em cada ecossistema o fluxo de energia e a ciclagem de
nutrientes, considerados processos fundamentais na analise ecologica dos
agroecossistemas.

3) ldentificar os subsistemas produtivos que compdéem o sistema de produgéo
dosagroecossistemas pesquisados: cultivo agricola, criagcdo dos animais,
processamento de alimentos e outras produgdes, se houver. Descrever cada
um deles: estrutura, ocupacgao do solo, nivel de investimento, quantificagao do

trabalho (por pessoa, por género, em cada subsistema); praticas de

% Uma fonte para detalhamento de aspectos que podem compor estas descrigdes e levantamentos,
especialmente envolvendo estudantes do ensino médio: Escola Milton Santos, Maringa/PR, Roteiro
para o didlogo de saberes no encontro de culturas — Tempo Comunidade Curso Técnico em
Agroecologia. Materiais produzidos pela EMS podem ser acessados eletronicamente em
http://atemisems.wix.com/escolamiltonsantosvc
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conservagao do solo, da vegetacao; como as familias/os grupos fazem as
atividades envolvidas em cada subsistema’ e como é a ocupagéo do tempo
de trabalho da familia: o que é feito por adultos, jovens, criangas ou
misturando faixas e género; e quantas pessoas trabalham em cada atividade,
considerando o calendario agricola; - levantar informagdes sobre perdas que
podem ser observadas: erosdo do solo, perda de biodiversidade, morte de
animais, perdas da produgdo no campo e na armazenagem, desperdicio de
materiais organicos...; também limites que se observa em relagdo a pessoas
para o trabalho, ferramentas/equipamentos/maquinas, recursos.

4) Fazer oscustos de produgdo®e o total da producdo obtida em cada
subsistema®; comparar tempo empregado e valores obtidos da renda
monetaria € ndo monetaria e da renda agricola e ndo agricola.

5) Descrever o trabalho feito em cada moradia, quem faz e o tempo utilizado em
cada atividade (calcular no dia, na semana, no més, no ano): preparo de
alimentos (café, almogo, janta, lanches), limpeza de lougas e da casa, lavar e
passar e arrumar roupas, limpeza do ambiente (quintal, jardim,...), cuidado
das criangas; - descrever que tipo de trabalho é feito (se existe) fora do local

ou do agroecossistema (diarias, mutirdes,...).

" Um exemplo de detalhamento desta descricdo esta no roteiro do dialogo de saberes antes referido,
neste caso visando estudos em um curso técnico: 1) para cada cultivo: - qual a data do plantio e que
cultura existia na area anteriormente; - qual a variedade e como a conseguiu; - como fazem o preparo
do solo, o plantio e a adubacgao; - quais sédo as principais plantas espontaneas (“ingos”) e como é feita
a capina; - quais doengas e insetos costumam aparecer e como se faz as pulverizagdes; - como é
feita a colheita, a armazenagem, o transporte e a comercializagdo; - quais sdo as principais perdas
que ocorrem no subsistema; - observar e registrar como esta a conservagao do solo (se existe erosao
e quais praticas sdo adotadas para evita-la); - o que planeja para esta area depois desse cultivo... 2)
para o subsistema de criacdo de animais: - fazer o levantamento do rebanho, dividindo por categoria
(matrizes, reprodutor, crias), e anotar a(s) raga(s); - como preparam e fornecem a alimentagéo aos
animais; - quais os principais parasitas e doengas e como é feito o tratamento; - ha uso de vacinas: se
sim, quais; - como é o fornecimento de agua; - como sdo as instalagbes; - como € o manejo
reprodutivo; - quais sao as principais perdas; - como é feita a comercializagdo.

¥ Mesma fonte nos da uma referéncia para organizar este levantamento: - anotar a quantidade e o
custo de cada insumo: sementes, mudas, caldas, agrotéxicos, adubos, sacos, combustivel,
medicamentos, ragdo, concentrado, sal, vacinas, arame, energia elétrica, manutengdo de maquinas e
equipamentos, utensilios em geral (cordas, baldes, peneiras), etc.; - quantificar o trabalho realizado
em cada atividade, separadamente, tanto para os cultivos agricolas (preparo do solo, plantio,
adubacao, capina, pulverizagdes, colheita...) como para os subsistemas pecuarios (manejo, ordenha,
alimentacao...), especificando se o trabalho é manual (anotar o valor da diaria), se é tracdo animal
(valor da diaria) ou mecénica (valor da hora-maquina); tanto para os insumos como para o trabalho,
anotar se o custo € monetario (ou seja, se a familia desembolsou dinheiro para pagar) ou néo-
monetario (quando ndo desembolsou dinheiro, por exemplo: trabalho da prépria familia, sementes
guardadas do ano anterior, troca de dia de servigo com vizinhos, etc.).

? Mesma fonte da nota anterior: - anotar: a forma de comercializagdo (se individual ou coletiva) e para
quem se vende (atravessador, cooperativa, agroindustria, vizinhos, etc.); quantidade total produzida
(em kg, toneladas, arrobas, sacos, etc.); quantidade destinada ao auto-sustento; quantidade
comercializada e o prego de venda.
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6)

7)
8)
9)

Levantar dados sobre a estrutura agraria da regiao, identificando tendéncias
de concentragao ou desconcentragao de terras.

Identificar e descrever processos de depredagao da natureza.

Comparar diferentes agroecossistemas nos aspectos levantados neste bloco.
Identificar limites e potencialidades percebidos pelas familias em relagdo ao
conjunto da producdo e as alternativas que estdo sendo discutidas para

solugcao dos problemas.

Bloco 3 - Levantamentos/estudos socioculturais

Realizacdo de um levantamento que € relacionado a produg¢do, mas, neste bloco

abordado na dimensdo da cultura e das relagcbes sociais se refere aos

conhecimentos tradicionais de agricultura, que subsistem nas praticas ou na

memoria das familias camponesas: identificar, listar e descrever o que sabem as

familias em relagdo aos cuidados com a terra, com a agua, como produzir sementes,

como processar e conservar alimentos.Perceber/perguntar como as pessoas

entendem a relacdo com a natureza.

1)

2)

Alimentacgdo: a partir das informagdes levantadas na primeira fase podemos
avancar para um estudo mais aprofundado sobre o caminho dos alimentos
utilizados na base alimentar cotidiana das familias e na merenda escolar: de
onde vem cada alimento, onde foi produzido, como e por quem os alimentos
foram produzidos, se foram beneficiados ou industrializados, por quem, onde,
de onde vém as embalagens em que sdo comprados, quais os precos de
cada alimento, quem compra, quem vende; quem cozinha/prepara 0s
alimentos... Este estudo pode ser entrelagado com questdes de nutricdo e
saude, sobre fome, desnutricdo, obesidade.E com elementos da histéria da
agricultura: qual a origem das plantas e dos animais que utilizamos em nossa
alimentagao, porque diminui em vez de aumentar a variedade de alimentos
consumidos pelas pessoas... Quem mais produz alimentos em nosso pais,
em outros lugares do mundo, como funciona o processo de comercializacao e
de distribuicdo dos alimentos... E se pode verificar a relagdo com os meios de
comunicacdo, da propaganda: ha alimentos consumidos pelas familias pela
influéncia da propaganda da televisao ou de outros meios?

Relagbes sociais e costumes: identificar com as familias (conversando com

membros de diferentes idades), quais as mudangas que vém ocorrendo nos
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costumes e habitos das familias nas diferentes dimensdes da vida e as
razbes disso; descrever o uso que € feito dos meios de comunicagido, das
redes sociais, dos livros; identificar como as pessoas entendem e fazem o
cuidado da saude; perceber e registrar como acontecem as relagdes de
género e entre geragdes nas familias; como se trata a questdo da
sexualidade, das opg¢des sexuais, das etnias, das religides,... fazer um
levantamento sobre o uso atual do tempo nas familias: quanto tempo no dia
OU na semana para cada atividade, seja de trabalho, estudo, lazer, outras

dimensoes...

Bloco 4: Levantamentos sobre conflitos,lutas sociais e organizacao politica

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Descrever as formas e pautas de luta social em que a comunidade esta
envolvida neste periodo. Quais sdo os principais problemas/interesses
comuns que movem ou poderiam mover a organizagéo coletiva das familias
de trabalhadores deste territorio;

Identificar presenga de diferentes etnias e povos tradicionais na ocupacgao
deste territério e descrever processos de interacao, expropriacao, conflitos e
resisténcias presentes no lugar e como sao trabalhados.

Verificar se ha reagbes sociais (coletivas) a questdes sociais e ambientais
existentes.

Identificar organizagdes coletivas de trabalhadores presentes na comunidade
e descrever tipos de atuagéo (econémica, politica, cultural...), sua estrutura e
seu funcionamento, especialmente em relagcdo a participacdo das pessoas
(quem participa e como participa). ldentificar e descrever especificamente
atuacgao e funcionamento de grupos de criangas e de jovens, organizagao dos
estudantes, de mulheres.

Identificar entidades/instituicdes de origem externa com influéncia na
comunidade; descrever tipos e formas de atuacgéo.

Registrar depoimentos de pessoas mais antigas e sua participagdo nas lutas,
em movimentos sociais. Levantar as percep¢cdes das familias sobre a
participagdo politica e sobre envolver as novas geragdes nas lutas e em

alguma forma de organizagao coletiva.
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Uma sugestado geral de aprofundamento de estudos a partir desta segunda fase do
inventario:

1) Identificar os diferentes agroecossistemas existentes no entorno da escola.

2) Fazer uma linha de tempo dos agroecossistemas identificados, indicando as
principais mudangas ocorridas ao longo de determinado periodo,
considerando especialmente os seguintes aspectos: nivel de integridade ou
de degradacgdo dos ecossistemas; evolugdo dos cultivos e da criagdo de
animais; uso de tecnologias; processos de trabalho; produgéo para consumo
doméstico e para comercializagdo; acesso a politicas publicas;

3) Avaliar os agroecossistemas identificados em suas dimensdes ecologica,
econdmica, social e cultural: limites e potencialidades; avancgos e retrocessos;
perspectivas de futuro™.

10.Projeto de Intervencao Pedagdgica

O Inventario conduzira a elaboracdo de um Projeto de Intervengdo Pedagdgica que
devera ser pensado a partir das demandas da escola ou comunidade de
abrangéncia do Inventario e deve ser desenvolvido fora dos horarios de aula
priorizando os alunos(as) dos ultimos anos do Ensino Fundamental e ou do Ensino
Médio.

Exemplos de Projetos de Intervengdo Pedagdgica com base nos resultados do
Inventario: jornadas culturais; horta comunitaria; jornadas da Reforma Agraria; Cine/
Debate com tematicas pertinentes; Jornada Artistica com musica, poesia, teatro;
coral ou musical tematico; Feira de Ciéncias da Natureza (envolvendo as disciplinas
de Fisica, Quimica e Biologia, podendo abranger matematica ou areas afins); Feira
de Ciéncias Humanas (envolvendo as disciplinas de Sociologia e Filosofia, podendo
abranger geografia, historia, literatura ou areas afins); semana do Meio Ambiente;
Parlamento da Agua; tributos; noites culturais; concursos de redacdo tematica,
dentre outras atividades.

O Projeto de Intervengcdo Pedagodgica também podera consistir em uma
apresentacao dos resultados do Inventario acompanhado de amplo debate com a
participacéo de professores(as), estudantes e toda a comunidade. E importante que
os(as) orientadores(as) de estagio estejam presentes quando da realizagdo do

Projeto de Intervengao Pedagdgica.

1% Para compreensdo e detalhamento destes pontos: fontes indicadas na nota de rodapé n. 2.
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ANEXO 2: TABELAS COM CARGA HORARIA E QUADRO DE AVALIAGAO

CH
10 horas

15 horas

40 horas

30 horas

15 horas

05 horas

05 horas

CH
10 horas

20 horas

20 horas

30 horas

30 horas

10 horas

20 horas

CH
10

Tabela 1: Estagio Docente | (120 horas)

Atividade

Jornada de Formagdo e Planejamento
(elaboracdo do plano de Atividades no
Tempo Universidade)

Visitas técnicas as escolas

Realizagao do Inventario (ou
diagnéstico) e elaboracido do Projeto de
intervencgéo pedagogica
Execucdo do Projeto de
Pedagdgica

Elaboracao do relatério de Estagio
(no Tempo Universidade)
Avaliagao

(no Tempo Universidade)
Socializagao dos resultados

(no Tempo Universidade)

Intervencgao

Responsaveis

Estagiarios(as) e Nducleos de
Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério

Estagiarios(as) e
supervisores/preceptores(as).
Estagiarios(as) e
supervisores/preceptores(as).

Estagiarios(as) e
supervisores/preceptores(as).
Estagiarios(as) e
orientadores(as) de estagio.
Estagiarios(as) e orientadores(as)
de estagio.

Estagiarios(as) e Nucleos de
Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério

Tabela 2: Estagio Docente 1l (140 horas)

Atividade

Jornada de Formagéo e Planejamento
(elaboragao do plano de Atividades no
Tempo Universidade)

Observacgao (distribuidas uniformemente
entre as disciplinas)

Participacéao (distribuidas
uniformemente entre as disciplinas)
Planejamento (distribuidas
uniformemente entre as disciplinas)
Regéncia (distribuidas uniformemente
entre as disciplinas)

Elaboracao do relatério de Estagio

(no Tempo Universidade)

Avaliacao e Socializagao dos resultados
(no Tempo Universidade)

Responsaveis

Estagiarios(as) e Nucleos de
Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatoério

Estagiario(a) e professor(a) da
disciplina correspondente
Estagiario(a) e professor(a) da
disciplina correspondente
Estagiario(a) e professor(a) da
disciplina correspondente
Estagiario(a) e professor(a) da
disciplina correspondente
Estagiarios(as) e orientadores(as)
de estagio.

Estagiarios(as),
supervisores/preceptores(as) e
Nucleos de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério

Tabela 3: Estagio Docente Ill (140 horas)

Atividade
Jornada de Formacéo e

Responsaveis
Estagiarios(as) e Nucleos de Estagio Curricular
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horas | Planejamento (elaboragao do
plano de Atividades no Tempo
Universidade)
20 Observacao (distribuidas
horas  uniformemente entre as
disciplinas)
20 Participacao (distribuidas
horas | uniformemente entre as

disciplinas)
30 Planejamento (distribuidas
horas | uniformemente entre as
disciplinas)
30 Regéncia (distribuidas
horas | uniformemente entre as
disciplinas)
10 Elaboracdo do relatdério de
horas | Estagio (no Tempo
Universidade)
20 Avaliacdo e socializagdo dos
horas | resultados (no Tempo

Universidade)

Supervisionado Obrigatério

Estagiario(a) e professor(a) da disciplina
correspondente

Estagiario(a) e professor(a) da disciplina
correspondente

Estagiario(a) e professor(a) da disciplina
correspondente

Estagiario(a) e professor(a) da disciplina
correspondente

Estagiarios(as) e orientadores(as) de
estagio.

Estagiarios(as),
supervisores/preceptores(as) e Nucleos de
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio

Tabela 4: Quadro de distribuicao da pontuacao para cada item avaliado

Critérios Pontos Nota

Coeréncia, coesdo e normas gramaticais 15
Normas metodoldgicas 10
Introducdo: atende a sua finalidade? 13
O texto apresenta articulagcao entre teoria e pratica 20
Analise a luz do referencial teorico 20
Apresenta reflexdes acerca da pratica pedagogica 10
Consideracgoes finais retornam ao texto e traz as 12
principais ideias contidas no relatorio

Total 100
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ANEXO 3: MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento, as partes nomeadas, de um lado, Escola

, com sede na

municipio de , Estado de Rondébnia, neste ato

representada pelo(a) gestor(a) ,que

ao final assina, doravante denominada CONCEDENTE, e, de outro lado, o(a)

estudante , com matricula n°.
, portador(a) de RG N° SSP/

CPF N° ,doravante denominado(a) ESTAGIARIO(A), aluno(a)

regularmente matriculado(a) no __ Periodo do Curso de Licenciatura em Educagao

do Campo da Universidade Federal de Rondénia, Campus de Rolim de Moura,
localizada na cidade de Rolim de Moura, Estado de Rondénia, doravante
denominada INSTITUICAO DE ENSINO, acordam e estabelecem entre si as
clausulas e condi¢cdes que regeréo este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO.

CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso de estagio esta
fundamentado na Lei Federal N° 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica compromissado entre as partes que:

a. As atividades de estagio a serem cumpridas pela estagiaria serdo
desenvolvidas de acordo com a demanda de cada fase do estagio, sendo o
ESTAGIO DOCENTE | com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas,
ESTAGIO DOCENTE Il com carga horaria de 140 (cento e quarenta) horas e
o ESTAGIO DOCENTE Il com carga horaria também de 140 (cento e
quarenta) horas.

b. A jornada de atividade de estagio devera compatibilizar-se com o horario

escolar da estagiaria e com o horario da concedente.
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c. Este Termo de Compromisso de estagio tera vigéncia de 1°/03/2018 a
20/07/2018 podendo ser renunciado a qualquer tempo, unilateralmente,

mediante comunicado escrito com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA TERCEIRA: No desenvolvimento do estagio ora compromissado,
cabera a concedente
a. Garantir ao a estagiaria o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive
no que se refere ao horario escolar;
b. Proporcionar a estagiaria atividade de aprendizagem social, profissional e
cultural compativeis com sua formagao profissional,
c. Proporcionar a Instituicdo de Ensino Superior Federal, subsidios que
possibilitem o acompanhamento, a supervisao e a avaliagao do estagio;
d. Coadjuvar a coordenacao do estagio, na avaliagao da estagiaria, referente as

atividades executadas no decorrer do estagio;

CLAUSULA QUARTA: No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera
ao(a) estagiario(a):

a. Cumprir com todo o empenho e interesse a programagao estabelecida para
seu estagio;

b. Observar as diretrizes e/ou normas internas da concedente e os dispositivos
legais aplicaveis ao estagio, de acordo com o Regimento do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio do Curso de Licenciatura em Educagao
do Campo da Universidade Federal de Rondénia;

c. Comunicar a instituicdo de ensino qualquer fato relevante sobre seu estagio;

CLAUSULA QUINTA: Constituem-se motivo para interrupcdo automatica da
vigéncia do presente Termo de Compromisso de estagio:
a) a conclusao ou abandono do curso e o trancamento da matricula;

b) o ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA: O presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre a estagiaria e a concedente, nos termos do que dispde o §
1° do Art. 12 da Lei N° 11.788 / 2008.
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CLAUSULA SETIMA: De comum acordo, as partes elegem uma das Varas do Foro
da Cidade de Rolim de Moura, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para que sejam dirimidas quaisquer questbes oriundas do

presente instrumento.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com os termos ora ajustados, as partes
assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé

efeito, na presencga das testemunhas também ao final assinadas.

Pela CONCEDENTE:

Nome completo
(Carimbo e assinatura/Escola)

ESTAGIARIO(A):

Nome completo

Pela INSTITUICAO DE ENSINO:

Nome completo
Chefe de Departamento de Educagao do Campo
Universidade Federal de Rondénia
Campus Rolim de Moura

TESTEMUNHA 1:

Nome completo
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TESTEMUNHA 2:

Nome completo
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ANEXO 4: MODELO DE REQUERIMENTO

REQUERIMENTO

Rolim de Moura, .........ccooeeveiiiieiiieceecee,

Excelentissimo(a) Senhor(a) Professor(a).........ccccceeeeeiiieieeieeieece e
Gestor(a) da ESCOIA .........uuiiiiiiiiieiii e
1Y/ T8 T a1 o] o I e =X

O Chefe de Departamento de Educacdo do Campo da Universidade Federal
de Rondbénia — UNIR, Campus de Rolim de Moura, vem mui respeitosamente
INFOrMAr @ V.S2. QUE, oo e e ,
esta regularmente matriculado(a) no ............... Periodo do Curso de Licenciatura em
Educacdo do Campo desta Universidade Federal de Rondénia, com matricula n°.
.......................... e tendo em vista a necessidade de realizagdo de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério (Estagio Docente ...... ), () nos ultimos anos do Ensino
Fundamental ou ( ) no Ensino Médio, com carga horaria total de ...... (cento
€ v ) horas, solicita vossa compreenséao e colaboragao, no sentido de negociar
com o(a) mesmo(a), o horario destinado ao estagio, sem que haja prejuizos de
quaisquer natureza a referida pessoa e a sua instituicao.

Certo de contar com a vossa compreensao, agradecemos sua atengao e nos
colocamos ao vosso dispor para eventuais esclarecimentos.

Cordialmente,

Chefe do Departamento de Educagdo do Campo
Universidade Federal de Ronddnia
Campus Rolim de Moura



ANEXO DA RESOLUGAO N° 39/CONSEA, DE 07 DE MAIO DE 2019

ANEXO 5: MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO

Rolim de Moura, .........ccoeveeiiieiiiiieiieeeeeeee

CARTA DE APRESENTAGAO

liImo(a). Sr(@). Professor(a)......ccccceueeeiiieiiiiiieeeee e,

geStOra da ESCOIa ...

O Departamento de Educagcdo do Campo da Universidade Federal de
Rondénia — UNIR, Campus de Rolim de Moura, vem, por intermédio do(a)
professor(a) DOULOr(@).......cueeeeuiieiiiiiiiiii e , Coordenador(a) do
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério, por meio desta, apresentar a(o)
= Toz=To [=1 g o1 o7 ] = ) TSP , com matricula n°.
...................................... ,do ..............Periodo do Curso de Licenciatura em Educacao
do Campo da Universidade Federal de Rondédnia, e solicitar a V. S.2, a permissao
para o(a) mesmo(a) realizar seu Estagio Docente ...., com carga horaria de .... horas,

no decorrer do ..................... semestre de ......... , nesta instituicido de ensino.

Informamos que o(a) estagiario(a) sera orientado(a) diretamente pelo(a)
Professor(a) Doutor(a)...........ueeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiee , do mesmo departamento, e
contara com acompanhamento de um/a professor/a preceptor/a indicado/a por V.

S.2, conforme prevé a legislagédo e o convénio celebrado entre as partes.

Atenciosamente,

Nome completo
Coordenador do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatoério
Curso de Licenciatura em Educagédo do Campo
Universidade Federal de Rondénia
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ANEXO 6: MODELO DE CARTA DE ACEITE

Rolim de Moura,
(reformular com osdados correspondentes a cada local e data)

CARTA DE ACEITE

[Im°(a) Professor(a) Doutor(a) ,

professor(a) do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de

Licenciatura em Educag¢ao do Campo da Universidade Federal de Rondénia.

A Direcédo da Escola

vem, por intermédio de seu(a) diretor(a), Professor(a)

, em resposta ao pedido de realizagdo de Estagio

Curricular Supervisionado Obrigatério,conceder ao
académico(a) ,com matricula n°.
, do Periodo do Curso de Licenciatura em

Educacdo do Campo da Universidade Federal de Rondbnia, a permissao para
realizar seu estagio neste Estabelecimento de Ensino, de acordo com o que rege a

legislacéo e o convénio entre as partes.

Atenciosamente,

Nome completo
Diretor(a)
(Se possivel carimbo da escola ou da dire¢ao)
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ANEXO 7: MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADE (CONCEDENTE)
RELATORIO DE ATIVIDADES DA PARTE CONCEDENTE

1 Identificagao do(a) Estagiario(a)

Nome:

E_mail:

Endereco:

CEP: Municipio: UF:

RG: CPF: Telefone:

Regularmente matriculado(a) no Semestre do
Curso de Licenciatura em Educacdao do Campo, da Universidade Federal de
Rondénia, Campus Rolim de Moura, com Matricula n°
Razao social: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, criada pela Lei n.° 7.011, de 08 de julho
de 1982, inscrita no CNPJ/MF sob, o n° 04.418.943/0001-90, com sede a Auv.
Presidente Dutra, n°® 2965, Centro, Porto Velho — Rondbnia. Representada pelo
chefe do Departamento do Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo:
e pelo(a) Orientador(a) de Estagio:

2 Estagio Curricular Supervisionado Obrigatoério:
( ) Estagio Docente |

( ) Estagio Docente Il

( ) Estagio Docente llI

3 Identificagao da Instituicao de Ensino

Nome da Escola:
E_mail
Endereco:
CEP: Municipio: UF:

Telefone:

Nome do(a) Professor(a) Supervisor(a) de Estagio Docente — Preceptor(a):

4 Relato das atividades desenvolvidas pelo(a) estagiario(a):

5 Avaliagao:
5.1 Principais contribuigcées do(a) estagiario(a):
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UNIDADE CONCEDENTE

Professor(a) Preceptor(a) Estagiario(a)
Supervisor(a) de Estagio
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ANEXO 8: MODELO DE PLANO DE ATIVIDADES

PLANO DE ESTAGIO DOCENTE

v Identificagdo do Plano de Estagio (capa);
v' PA&ginas pré-textuais (contracapa e folha de rosto): Identificagdo da Atividade

Pedagdgica ser desenvolvida no Plano de Estagio (no caso do Estagio
Docente | seguir o modelo do Inventario);Instituicdo, identificagcdo do/a
estagiario/a; Data

v Sumario

Introducgao:

Apresentar a instituicdo, a area de interesse e abrangéncia do projeto,
definindo a tematica e o local;

Resgatar os antecedentes histéricos, descrevendo o trabalho realizado e as
questdes que indicaram a necessidade do projeto de estagio.

. Justificativa e Problematizagdo do Tema

Problematizar o objeto de interesse do projeto de estagio docente;

Explicar a justificativa da sua escolha e a importancia de sua realizagéo,
considerando: - as demandas, interesses, necessidades, prioridades e perfil
da escola escolhida para o estagio;

Expor as demandas da escola definida para o estagio (disciplinas ou areas do
conhecimento relacionadas ao nivel do estagio).

Destacar a importancia do Projeto de Estagiona escola;

Contextualizar a realidade da escola, seu historico e suas questdes sociais,
politica e econdmicas no contexto da educagao nesta localidade;

Indicar as referéncias tedrico-metodoldgicas e o conteudo ético-politico que
orientam a proposta de estagio relacionando com a formagdo académica na
Licenciatura em Educag¢ao do Campo.

. Objetivos

Definir o objetivo geral do projeto de estagio, levando em conta: o perfil, os
interesses, as demandas e as prioridades da escola escolhida; o papel, a
natureza, os recursos e as prioridades da instituicdo de ensino; e os recursos
didaticos e metodoldgicos disponiveis;

Definir os objetivos especificos, indicando as a¢des que serao realizadas a
curto, médio e longo prazo para a consecug¢ao do objetivo geral.

Metodologia

Definir de que forma o trabalho sera realizado a partir das prioridades
estabelecidas no Plano de Estagio.

Especificar as acbes e atividades internas e externas, sua frequéncia e
distribuicao (estudos, pesquisas, levantamentos, reunides, entrevistas, visitas,
contatos, encaminhamentos, socializagao das informacdes...);

Sinalizar as rotinas, os instrumentos utilizados e as estratégias de execugao e
avaliagao do plano de Estagio.
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— Apontar os recursos financeiros, materiais e humanos utilizados no projeto de
estagio.

— Definir o sistema de registro e sistematizagao do trabalho realizado (fichas de
anotacgdes, formularios, registro fotografico...).

— Definir o sistema de informacdes e de socializagdo do conhecimento
produzido no projeto de estagio (explicar como sera a elaboragéo do relatério
de estagio e sua socializagdo).

4. Plano de Trabalho
Titulo do Projeto de Estagio:
Nome do/aOrientadora de Estagio:
Nome do/aprofessor/a preceptor/a de Estagio:
Nome do/a estagiario/a:
Inicio do Projeto de Estagio: .....................
Finalizagado do Projeto de Estagio: ........ccccceeeeeeeee.

PLANO DE TRABALHO

Objetivos Atividades:
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

5. Avaliagao

— Indicar os mecanismos de avaliacdo que atravessam o processo de execugao
das atividades, a partir do estabelecimento de critérios para a mensuracao
dos resultados

— Avaliagao de cada uma das atividades pedagdgicas e possiveis intervengdes
de acordo com o nivel do estagio definidos no Regimento;

— Indicar os impactos gerados pelo estagio e pela presenga/contribuicao do/a
estagiario/a na escola.

6. Supervisao

— Explicitar como sera a dinamica de supervisdo do estagiario e a sua
participacao.

— Expor como o acompanhamento do estagio sera sistematizado, considerando
o momento de sua aprendizagem (observar os graus diferenciados para
Estagio Docente |, lle Il (conforme descrito no regimento).

Bibliografia
Relacionar o material bibliografico que sera consultado na execugao do projeto e do
plano de estagio.

Anexos
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Juntar o material de trabalho utilizado na execug¢ao do projeto e do plano de estagio.
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ANEXO 9: MODELO DE RELATORIO DE ESTAGIO

RELATORIO DE ESTAGIO

Realizado pelo(a) estagiario(a) e deve conter:

v

v
v
v
v

Capa;

Sumario;

Introducéo;

Organizagao (ou instituigdo de Ensino);

Atividades desenvolvidas (pode incluir anexos e ilustragdes);

Avaliagao do estagio - comente e reflita sobre:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

O relatério apresenta coeréncia e coesao?

Atende as normas metodoldgicas basicas (formatacéo; citagdes; referéncias)?
Foi elaborado de acordo com as normas gramaticais?

A introducao atende a sua finalidade de apresentar o assunto, os objetivos, a
metodologia e informa como o texto esta estruturado?

Os relatos apresentam articulagao entre teoria e pratica?

A andlise é feita a luz do referencial tedrico adotado?

O relatdrio apresenta reflexdes acerca da pratica pedagogica do periodo de
estagio?

As consideracdes finais cumprem sua funcdo de retomada das ideias
principais do corpo do relatério?

Quais foram as relevancias da oportunidade do estagio?

10) Quais as principais aprendizagens;

11) Vocé recomenda este tipo de estagio, nesta instituicdo de ensino, a outros

estudantes da UNIR?

12) Que recomendacbes faz a UNIR, relativo a escolha das instituicbes de

estagio e aos procedimentos de orientagdo do estagio (funcdo do(a)

professor(a) orientador(a) e dos(a) supervisores/preceptores(as)?

13) Que ligbes leva desta experiéncia para sua vida profissional e pessoal?

Obs. Anexar Folha de Aprovagdo do Relatério — Parte concedente, professor(a)
orientador(a), colegiado.
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ANEXO 10: MODELO DE FORMULARIO DE AVALIAGAO PELO(A)
SUPERVISOR(A)

FORMULARIO DE AVALIACAO DO ESTAGIO
PELO SUPERVISOR/PRECEPTOR(A) DE ESTAGIO

Aluno(a) / Estagiario(a):

Diretor(a):

Professor(a)supervisor/preceptor(a) de estagio:

Periodo de Estagio: / / a / /

Critério para avaliagao: para cada item avaliado atribuir uma nota de 0 a 10
Obs.: O item 11 é o0 resultado da soma dos itens anteriores dividido por 10.

Aspectos Avaliados Nota
1. Pontualidade e assiduidade do(a) estagiario(a) nas reunides de
Supervisédo
2. Atendimento a prazos estipulados na apresentacdo de documentos
3. Qualidade dos relatérios/resenhas apresentados pelo/a estagiario/a
4. Dominio de conceitos tedricos por parte do(a) estagiario(a) em
supervisao
5. Efetivacao das leituras recomendadas
6. Etica/profissional apresentada pelo(a) estagiario(a) em supervisdo
7. Cooperagao do(a)estagiario(a) com a equipe supervisionada
8. Avaliacao feita pela instituicdo na qual o estagio foi realizado
9. Levando-se em consideracio os relatorios/resenhas/formularios
10.Levando-se em consideracao os itens acima, conjunto de tarefas
11. Conceito geral atribuido ao aluno nas tarefas de estagio (Média Final)

Consideragdes do(a) professor(a) supervisor/preceptor(a) de estagio em relagdo ao
estagiario(a):
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Carga horaria total das atividades: horas

Professor(a) supervisor/preceptor(a) de estagio:

Aluno (a) Estagiario (a):
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ANEXO11: MODELO DE FORMULARIO DE AVALIAGAO PELO(A) ORIENTADOR(A)

FORMULARIO DE AVALIAGAO DO ESTAGIO
PELO(A) ORIENTADOR(A) DE ESTAGIO

Aluno(a) / Estagiario(a):
Diretor(a):

Professor(a)supervisor/preceptor(a) de estagio:

Periodo de Estagio: / / a / /

Carga horaria total das atividades: horas

Critério para avaliagao: para cada item avaliado atribuir uma notade 0 a 10
Obs.: a nota final é a soma de todos os itens dividido por 10.

Aspectos Avaliados Nota
. O relatério apresenta coeréncia e coesao com o Plano de Estagio?
2. Atende as normas metodoldgicas basicas (formatagao; citacoes;
referéncias)?
Foi elaborado de acordo com as normas gramaticais?
A introducgao atende a sua finalidade de apresentar o assunto, os objetivos,
a metodologia e informa como o texto esta estruturado?
Os relatos apresentam articulagéo entre teoria e pratica?
A anadlise é feita a luz do referencial teérico adotado?
O relatdrio apresenta reflexées acerca da pratica pedagdgica do periodo de
estagio?
8. As consideragbes finais cumprem sua fungcdo de retomada das ideias

principais do corpo do relatério?
9. O relatorio apresenta coeréncia e coesao?
10. Os objetivos do Plano de Estagio foram desenvolvidos a contento?
Nota Final

-_—

a1

oo

Consideragdées do(a) professor(a)Orientador(a) de estagio em relagdo ao

estagiario(a):
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Rolim de Moura, de de

Professor(a) Orientador(a) de estagio:

Aluno(a) Estagiario(a):
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