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Senhor Presidente e Conselheiros,

. RELATORIO

O Processo n? 999554121.000008/2020-45, inicia-se com uma longa exposi¢do de motivos (SEI n@
0480588), minuta de Resolugdo (SEI n? 0480589) tem como objetivo definir a atual estrutura
organizacional e a distribuicdo de Cargos de Dire¢do (CD), Funcbes Gratificadas (FG) e Funcgdes
Comissionadas de Coordenagao de Curso (FCC).

Neste sentido, a Pré-reitoria de Planejamento - PROPLAN, por meio da Diretoria de Planejamento,
Desenvolvimento e Informacdo - DPDI, apresenta este reorganizacdo da UNIR em consonancia com
sua competéncia regimental estabelecida no Art. 45 e seus incisos |, VIl e IX do Regimento Geral.
Acrescida da necessidade de cumprir o objetivo 4.9 do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2019-2024, a saber: “a) Reorganizar a estrutura organizacional da UNIR, cuja unidade responsavel é
esta Pro-reitoria” e a legislagdo externa, definindo como deve ser feita a organizacdo da
Administragdo Publica Federal (APF), englobando a Constituicdo Federal/88 (competéncias, cargos e
fungdes publicas), Decreto-Lei 200/67 (organizacdo da APF), o Decreto n? 9739/2019 (SIORG), além
das portarias, manuais e orientacdes do Orgdo Central do SIORG (itens 2, 3 e 4, SEI n® 0480588).

A proposta traz Conceitos-chave necessario para nao deixar dividas no processo em questdo, assim
definido: Sistema de Organizacdao e Inovacao Institucional do Governo Federal (SIORG); Sistema de
Informacdes Organizacionais; Competéncias; Atribuicdo; Autoridade; Unidade organizacional; Unidade
administrativa; Unidade colegiada; Estrutura organizacional e; Regimento interno (item 5, SEl n®
0480588).

Que a PROPLAN esta estudando (hd cerca de um ano), analisando as orienta¢des e participando de
treinamentos, para a utilizagao do SIORG e integracdao com outros sistemas estruturantes, primeira
fase ja foi implementada, de margo a junho de 2020 sobre “estrutura” e a segunda fase até dezembro
sobre “cargos e fungdes”. Neste sentido, faz necessario corrigir algumas inconsisténcia da estrutura
atual para a integracao final, com prazo maximo de dezembro de 2020. Entende-se que, nao havendo
essa estruturacao, quando da implementagao total do sistema do SIORG, podera haver inviabilizacao
do pagamento da remunerac¢do aos titulares de CD, FG ou FCC (itens 6 a 9, SEI n2 0480588).

Acrescenta-se, a necessidade de integrar os sistemas de governo sem ocasionar problemas
operacionais, por exemplo, ao pagar remunera¢Ges, marcar férias de servidores no SIAPE/SIGEPE,
realizar licitagdes e fazer compras utilizando o SIASG, utilizar o sistema de teletrabalho que estd sendo
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desenvolvido pelo Ministério da Economia, ou executar o orgamento, fazer pagamentos a fornecedores
no SIAFI e facilitar a produgao de relatdérios gerenciais, a geragdao de pesquisas e construgao de séries
histdricas de informagdes que sdao extremamente importantes para a tomada de decisdo e uma gestao
profissional eficiente (itens 10 e 11, SEI n2 0480588).

Esta proposta seguiu algumas diretrizes do Decreto n? 10.139 de 28 de novembro de 2019, que trata
de consolidacao de normas. Além disso, a nova resolucao atendera o art. 82 do referido decreto que
determina revogacdo expressa: das normas que ja estdo revogadas tacitamente (superadas), daquelas
cujos efeitos se exauriram no tempo, além daquelas que estdo vigentes, mas perderdao o efeito com
sua entrada em vigor. Essa nova norma serd a Unica a definir a distribuicdo de CD, FG e FCC entre as
unidades administrativas da estrutura organizacional da UNIR, com redacdao mais clara e padronizada
(itens 13 a 14, SEI n? 0480588).

Os itens 16 e 17 da Exposicao de Motivos apontam dificuldades encontradas na estrutura atual no
emaranhado de resolugdes, que criam departamentos de cursos, setores ligados a administragao,
nomenclatura para adequar as novas legislagdes, entre outras. Um imbroglio desse, como exemplo é a
Resolugcdo n? 111/CONSAD/2013, que quis alterar a Resolugdo n? 014/CONSUN/2012, como o
CONSAD ndo pode alterar resolugdo do CONSUN, necessitou da Resolugdo n? 020/CONSUN/2014,
para dar validade a Resolugdo n2 111/CONSAD/2013, porém, ndo revogou a Resolugdo n2
014/CONSUN/2012, ou seja, tudo isso esta legalmente valido mesmo sem aplicacdo. Neste tipo de
situagao que esta resolugao sera importante, pois tem a preocupagao de nao alterar nada da estrutura
atual e revoga todos essas resolucdes para que a partir daqui a UNIR tenha uma estrutura
consolidadas e simplificadas (SEI n2 0480588).

No item 16, da proposta assinala a necessidade de adequar e compatibilizar, além de consolidar as
alteracdes promovidas ao longo do tempo pelas normas publicadas apds Resolugdo n2
111/CONSAD/2013, entre elas (SEI n2 0480588):

e Resolucdo n? 132/CONSAD/2015 — Inclui Servigo de Psicologia Aplicada na estrutura;

e Resolucdo n? 150/CONSAD/2016 — Criagdo Departamento de LIBRAS;

® Resolucdo n? 164/CONSAD/2016 — Remanejamento FCC para Departamento académico de
Libras e Departamento Académico de Educacao do Campo;

e Resolucdo n? 028/CONSUN/2017 - Altera Resolugdo n2 111/CONSAD/2013, Exclui
Coordenadoria do Comité de Etica em Seres Humanos e inclui Coordenadoria de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia;

e Resolucdo n? 030/CONSUN/2017 — Cria Departamento de Educagdo do Campo no Campus de
Rolim de Moura;

e Resolucdo n? 180/CONSAD/2017 — Altera Resolugdo n2 111/CONSAD/2013; Remaneja FG-1 da
Coordenadoria do Comité de Etica em Seres Humanos para Coordenadoria de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia;

e Resolucdo n? 198/CONSAD/2018, Art. 12 e paragrafo Unico do Art. 22 — Institui Assessoria de
Cerimonial e Protocolo com FG-1;

e Resolucdo n? 203/CONSAD/2018 — Altera Resolugdo n? 111/CONSAD/2013; Altera estrutura da
PRAD;

e Resolucdo n? 069/CONSAD/2019 — Altera Resolugdo n® 111/CONSAD/2013; Altera estrutura da
DTI;

e Resolucdo n? 098/CONSAD/2019 — Altera Resolugdo n? 111/CONSAD/2013; Extingue unidades
com FG-4 e inferiores, renomeia CSG para “Coordenadoria Administrativa” nos campi
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e Resolucdo n? 197/CONSUN/2020 - Institui Assessoria de RelagBes Internacionais e aprova
regimento interno.

No item 17, traz ajustes ou definicdes de nomenclatura, a partir da Resolugdo n2 111/CONSAD/2013 e
alteracdes (SEI n2 0480588):
® Alterar a nomenclatura de “Chefia de Gabinete” para “Gabinete da Reitoria”;

e Alterar a nomenclatura de “Chefia de Departamento Académico de..” para “Departamento
Académico de...”;

® Alterar a nomenclatura de “Assessoria — FG-1” para “Assessor — FG-1;

e Definir a nomenclatura “Auditoria Interna”, em substituicao a “Secretaria de Controle Interno”,
em conformidade com a Resolucdo n2 123/CONSAD/2014 e Decreto 3.591/200;

e Definir a nomenclatura “Ouvidoria-Geral”, em conformidade com a Resolucdo n2
109/CONSAD/2013;

e Definir a nomenclatura “Editora da Fundag¢do Universidade Federal de Rondonia” na estrutura
como 6rgdo suplementar, em conformidade com a Resolucdo n? 534/CONSEA/2018;

e Ajustar a nomenclatura da “Coordenadoria Permanente de Processo Seletivo Discente” para
“Coordenadoria de Processo Seletivo Discente”;

e Nao utilizagdo de “Reitoria” ou “Vice-reitoria” como unidade administrativa, sendo os cargos de
Reitor — CD-1 e o Vice-Reitor — CD-2 diretamente alocados/lotados na “Fundagdo Universidade
Federal de Rondo6nia”, assim como ocorre, tecnicamente, no sistema do SIORG e outros
estruturantes;

e Diretoria Administrativa do Campus de Porto Velho de Orgao Suplementar para Orgdo Executivo,
assim como as Proé-reitorias.

No item 19, a minuta apresenta alguns ajustes ou definicao de hierarquias (SEI n2 0480588):

e Alterar subordinacdao da Secretaria Geral da Reitoria (FG-1), do Assessor (FG-1) e da Assessoria
de Cerimonial e Protocolo (FG-1) do Reitor ao Gabinete da Reitoria. No caso da UNIR, a
orientacdo é que se subordine ao Reitor, sempre que possivel, apenas as unidades em niveis de
CD-2, CD-3 e, em alguns casos especificos, CD-4;

® Alterar subordinagdo administrativa da Secretaria Executiva da CPAv (FG-1) e da Secretaria
Executiva da Comissdo de Etica (FG-2) do Reitor para o Gabinete da Reitoria, pelos mesmos
motivos do ponto anterior (assessorias com FG).

e Definir a subordinacdo da “Coordenadoria de Esporte e Lazer” a Diretoria de Assuntos
Estudantis, conforme Resolucdo n? 145/CONSAD/2016;

e Definir a subordinacdo “Coordenadoria de Pesquisa” a Diretoria de Pesquisa, corrigindo
inconsisténcia da Resolugdo n? 111/CONSAD/2013;

e Definir subordinacdao hierarquica da “Coordenadoria de Convénios de Pds-graduagdo e
Pesquisa” diretamente a Pro-reitoria de Pds-graduacao e Pesquisa, corrigindo ambiguidade na
Resolugdo n? 111/CONSAD/2013;

® Subordinar a “Coordenacgao do Servigo de Psicologia Aplicada” diretamente ao Nucleo de Saude;

e Definir a Subordina¢do/vinculagdo dos programas e cursos de pds-graduacdo que recebem FCC
diretamente aos respectivos nucleos ou campi: Algumas dessas unidades ja foram subordinadas
ao nucleo/campus na Resolugdo n2 098/CONSAD/2019, e os demais teriam essa subordinagdo
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definida claramente.

No item 20, assinala alteragdes (corre¢des) pontuais na estrutura para atender ao SIORG (SEI n®
0480588):

- Regularizacdo da “Assessoria de Relagdes Internacionais”, instituida pela Resolucdo n®
197/CONSUN/2020. A proposta é de atribuir “FG-2” a assessoria, para que esteja adequadamente
qualificada como unidade administrativa e possa figurar no SIAPE e outros sistemas de governo, e
subordina-la ao Gabinete da Reitoria;

- Extincao da unidade administrativa “Presidéncia da CPPD”, devido ao disposto no Art. 32 da Lei n2
8168 de 1991, que veda expressamente a remunera¢ao por participacdo em colegiados. A alteragao
proposta ndao implica na extingdo ou em qualquer alteracdo da Comissao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), ou em sua composi¢ao, que continua vigente, com seu regimento e outros normativos
proprios;

- Regularizagao da Unidade de Gestao da Integridade, demandada pela CGU através do Art. 42 da
Portaria 57/2019/CGU e instituida na UNIR pela Portaria n2 188/2020/GR. A orienta¢do da CGU é de
que essa unidade deve ser permanente e técnica, para favorecer a especializacdo e a continuidade
das atividades. Importante lembrar que a gestao da integridade é uma das atividades do guarda-chuva
“Governanga” juntamente com a gestao da estrutura de Governancga, a gestdao de riscos e de controles
internos, além de ter arcabougo juridico préprio, regulamentada pela IN n2 01/2019-MP/CGU, Decreto
n2 9203/2017, Portaria n? 57/2019/CGU e outros. Essas atividades, que devem ser articuladas e
desenvolvidas em conjunto, tém sido cada vez mais cobradas pelos 6rgaos de controle, sendo
inclusive um dos capitulos do Relatdrio de Gestdo anual encaminhado ao TCU. A unidade de Gestao
da Integridade seria institucionalizada com a nomenclatura de “Coordenadoria de Gestdo da
Governanga” com FG-1 e, em conformidade com a boa pratica de racionalizagdao de atividades, teria
competéncias nao apenas para a gestdo da integridade, mas também para os demais assuntos
relacionados ja citados.

- Transformacao da “Assessoria da Reitoria — CPPROD” para “Corregedoria”, para estar de acordo com
os regulamentos do Sistema de Correicao, em especial o art. 29, Inciso |l do Decreto n? 5480 de 2005,
fortalecendo sua atuacao correcional. Além disso, a estruturacao de uma unidade administrativa nao
colegiada afasta o descumprimento da vedacdo do art. 32 da Lei n2 8168 de 1991 (remunera¢do por
participacdo em colegiados).

Concluindo, a consolidacao resultara também a revogacao expressa das normas superadas ou
vigentes que tratam exclusivamente de estrutura e/ou distribuem CD, FG e FCC, portanto e, atendendo
determinagdo do Art. 82 do Decreto 10.139/2019, ndao ha outro caminho que ndo seja a revogagao
(Item 22, SEI n2 0480588). As normas a serem revogadas na consolida¢do sao:

| - Resolucdo n? 049/CONSAD/2007 — Estrutura Organizacional da UNIR. Resolugdo esta superada
Il - Resolucdo n? 064/CONSAD/2008 — Altera Resolugdo n2 049/CONSAD/2007;
Il - Resolucdo n? 075/CONSAD/2008 — Altera Resolugdo n2 049/CONSAD/2007;
IV - Resolucdo n? 083/CONSAD/2009 — Altera Resolugdo n? 049/CONSAD/2007;

V - Portaria n? 674/GR/2009 — Define estrutura organizacional possivel; Determinagdo do Art. 42 da
Resolugdo n2 083/CONSAD/2009;

VI - Resolucdo n? 085/CONSAD/2009 — Altera Resolugdo n2 049/CONSAD/2007, Institui departamento
de Saude Coletiva;

VII - Resolucdo n? 094/CONSAD/2010 — Altera Resolugdo n2 049/CONSAD/2007;

VIII - Resolucdo n? 011/CONSUN/2011 — Desmembra Departamentos de Histéria e Arqueologia;

IX - Resolucdo n? 014/CONSUN/2012 — Alterac3o da estrutura organizacional, consolidacio;
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X - Resolucdo n? 111/CONSAD/2013 — Redimensiona (CD), (FG) e (FCC);
XI - Resolugdo n? 020/CONSUN/2014 — Convalida Resolugdo 111/CONSAD/2013;

XII - Resolucdo n? 132/CONSAD/2015 — Institui Servigco de Psicologia Aplicada na estrutura da UNIR;

XIIl - Resolucdo n? 150/CONSAD/2016 — Criagdo Departamento de LIBRAS;

XIV - Resolugdo n? 164/CONSAD/2016 — Remanejamento FCC para Departamento académico de Libras
e Departamento Académico de Educac¢do do Campo;

XV - Resolucdo n? 180/CONSAD/2017 — Remaneja FG-1 da Coordenadoria do Comité de Etica em Seres
Humanos para Coordenadoria de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia;

XVI - Resolucdo n? 028/CONSUN/2017 — Altera Resolugdo n2? 111/CONSAD/2013, Exclui Coordenadoria
do Comité de Etica em Seres Humanos e inclui Coordenadoria de Inovacio e Transferéncia de
Tecnologia;

XVII - Resolucdo n? 030/CONSUN/2017 — Cria Departamento de Educag¢do do Campo no Campus de
Rolim de Moura;

XVIII - Resolugdo n? 69/CONSAD/2019 — Restruturagdo da Diretoria de Tecnologia da Informacdo - DTI;
XIX - Resolucdo n2 98/CONSAD/2019 — Altera Resolugdo n? 111/CONSAD/2013.

As resolucdes que tratam de estrutura, mas também de regimento interno ndo serdao revogadas
expressamente nesta proposta, mas, em um futuro préximo, quando for realizada
consolidagdo/revisdo dos regimentos internos, estas normas deverdo ser revogadas ou atualizadas.

Finalizando tem-se a relagcdao das resolu¢des que trata do mesmo temas, que nao serao
revogadas, por situacdes diversas. Sao:

e Resolugdo n? 088/CONSAD/2009 — Cria DIRED e Regimento;

e Resolugdo n? 109/CONSAD/2013 — Cria Ouvidoria e Regimento;
® Resolugdo n? 131/CONSAD/2015 — Cria Departamento de Zootecnia sem FCC;

e Resolugdo n2 198/CONSAD/2018, Art. 12 e paragrafo Unico do Art. 22 — Institui Assessoria de
Cerimonial e Protocolo com FG-1;

e Resolugdo n? 203/CONSAD/2018 — Altera Resolugdo n® 111/CONSAD/2013; Altera estrutura da
PRAD;

e Resolugdo n? 197/CONSUN/2020 - Institui Assessoria de RelagBes Internacionais e aprova
regimento interno;

e Resolugdo n? 194/CONSAD/2020 — Extingui departamentos de Artes Visuais e Musicas e da

outras providéncias.

No item 27, apresenta-se uma série de atividades necessaria para o bom andamento da estrutura da
UNIR, sendo (SEI n2 0480588):

® Publicacdo, pela unidade seccional do SIORG na UNIR, de Instrucao Normativa que explique
conceitos e procedimentos mais adequados a gestdo de estruturas e organizacdo
administrativa;

e Reforma administrativa melhorando a estrutura atual e corrigindo outras inconsisténcias;

e |Levantamento e consolidacgio dos regimentos internos das unidades organizacionais
administrativas (CD e FG);
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e Promover a racionalizacdo e distribuicdo adequada de competéncias pela estrutura
organizacional; e

e Atualizacao do Estatuto e do Regimento Geral.

Destaca-se que a equipe técnica da DPDI fez levantamento e estudou todas as resolucdes que tratam
de estrutura para elaborar esta proposta em face dos riscos verificados pelo ajuste intempestivo
conforme ja exposto neste Relatério.

A minuta de Resolugdo (SEI n2 0480589), apresenta-se 5 (cinco) artigos, com 1 (um) portaria e 18
(dezoito) resolugbes que deverdao ser revogadas de modo expresso, 13 (treze) do CONSAD e 5 (cinco)
do CONSUN, uma vez que tacitamente ja foram revogadas.

Em seguida a Resolugdo traz em anexo, a estrutura proposta com as corre¢cdes mencionadas neste
parecer.

Il. FUNDAMENTACAO

O Processo n2 999554121.000008/2020-45, estd em consondncia com sua competéncia regimental
estabelecida no Art. 45 e seus incisos |, VIIl e IX do Regimento Geral. Acrescida da necessidade de
cumprir o objetivo 4.9 do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024, e a legislagcao
externa, definindo como deve ser feita a organizacdo da Administracdo Publica Federal (APF),
englobando a Constituicio Federal/88 (competéncias, cargos e fungbes publicas); Decreto-Lei
200/67 (organizagdo da APF); o Decreto n? 9739/2019 (SIORG), além das portarias, manuais e
orientacdes do Orgdo Central do SIORG; do Decreto n® 10.139 de 28 de novembro de 2019; Lei
n® 8.168, de 16 de janeiro de 1991; Decreto n. 5.480, de 30 de junho de 2005; Portaria 57/2019/CGU;
Portaria n2 188/2020/GR; IN n2 01/2019-MP/CGU, Decreto n? 9203/2017 e Portaria n2 57/2019/CGU,
estando a reorganizacdao da estrutura organizacional inserida na competéncia desta Camara para a
modernizacdo da gestao administrativa.

Quanto a discussao de competéncia normativa para revogacao dos atos normativos, em analise ao
Regimento deste CONSAD, entendo que haja necessidade de manifestacao da Camara de Legislacdao e
Normas para dar melhor entendimento sobre a compatibilidade e atos procedimentais a serem
observados diante do objeto aqui proposto.

IIl. CONCLUSAO

Conclui-se, apds reunido de esclarecimento com a PROPLAM/DPDI (aproveito para agradecer os
mesmos pela atencdo e compromisso com esta resolu¢do), que o Processo n2
999554121.000008/2020-45, tem como objetivo fundamental e imprescindivel de definir e adequar a
estrutura organizacional e consolidar os atos que fazem a distribuicdao dos Cargos de Dire¢dao (CD),
Funcdes Gratificadas (FG) e Funcdes Comissionadas de Coordenacdo de Curso (FCC) da UNIR, sob
pena dessas ndo estarem na folha de pagamento em 2021, devido as inconsisténcia com o SIORG.
Entende-se, que legislar sobre estrutura é competéncia do CONSAD conforme art. 22 do seu
Regimento Interno (Resolucdo 001/CONSUN/2000), logo, a UNIR, terd apenas uma Resolugdo
estruturante dos cargos e funcodes.

Neste sentido, sou de parecer favoravel com emenda modificativa abaixo descrita a proposta de
consolidagdo da estrutura administrativa apresentada no processo n2 999554121.000008/2020-45,
sendo:


http://www.secons.unir.br/pagina/exibir/5822
http://www.pdi.unir.br/uploads/91293291/arquivos/27395_plano_0226437_ultima_versao_do_pdi_2019__1__final_3_485060022.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del0200.htm
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/69185023
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D10139.htm
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 8.168-1991?OpenDocument

a) Resguardada a competéncia da Camara de Legislagdo e Normas - CLN para apreciacdo de
compatibilidade da proposta com o disposto em nosso Estatuto e Regimento Geral, em face da perda
superveniente de objeto das seguintes Resolugbes: Resolugdo n2 011/CONSUN/2011; Resolugdo n?

014/CONSUN/2012; Resolugdo n2 020/CONSUN/2014; Resolugdo n2 028/CONSUN/2017 e; Resolugdo
n2 030/CONSUN/2017.

b) Quanto a emenda, proponho que o artigo 42 da minuta tenha a seguinte redacdo:

Art. 42 Ficam revogadas as resolugdes e a portaria:

S. M. J. é o parecer.

A consideracdo superior.

'I Documento assinado eletronicamente por CLODOALDO DE OLIVEIRA FREITAS, Conselheiro(a),
;‘:glj lll’ em 14/10/2020, as 16:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
trénic. do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

«# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
if-k- 0515688 e 0 codigo CRC 7BFE57F8.

Referéncia: Processo n2 999554121.000008/2020-45 SEI n20515688


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POLTICA DE PESSOAL E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

DESPACHO DECISORIO N2 14/2020/CAMPPMA/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n2 999554121.000008/2020-45

Interessado: Pré-Reitoria de Planejamento

FUNDAGAC UNIVERSIDADE }%{
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO- CONSAD
CAMARA DE POLITICA DE PESSOAL E MODERNIZACIT\O ADMINISTRATIVA - CPPMA
Camara de Legislagdo e Normas - CAMLN

A SER APRECIADO PELA PRESIDENCIA DOS CONSELHOS SUPERIORES

Parecer 10/2020/CAMPPMA/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR
Assunto Define a estrutura organizacional e a distribui¢do de CD, FG e FCC
Relator(a) Conselheiro Clodoaldo de Oliveira Freitas

Decisdo:

Na sessdo conjunta da CPPMA (552) e da CLN (792), em 22-10-2020, a camara, por unanimidade,
aprovou o parecer em tela.

CONSELHEIRO HUMBERTO HISSASHI TAKEDA
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

Camara de Politica de Pessoal e Modernizagdo Administrativa - CAMPPMA

CONSELHEIRO CLEBERSON ELLER LOOSE
Presidente
Camara de Legislagdo e Normas - CAMLN

c ‘i Documento assinado eletronicamente por CLEBERSON ELLER LOOSE, Presidente, em
DEI- @ 11/11/2020, as 11:23, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

‘ Sietronica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I - ‘i Documento assinado eletronicamente por HUMBERTO HISSASHI TAKEDA, Vice-Presidente, em
DEI- @ 11/11/2020, as 15:34, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

‘ Setren Decreto n?8.539, de 8 de outubro de 2015.

P

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

«* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
t k- 0532318 e 0 cddigo CRC A755C59D.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POLTICA DE PESSOAL E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

TERMO DE DECLARACAO

HOMOLOGO o Parecer de n? 10/2020/CPPMA/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR - doc. 0515688 e

Despacho Decisério de n? 14/2020/CPPMA/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR - doc. 0532318,
contidos no processo em tela.

CONSELHEIRO ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT
Presidente
Conselho Superior de Administracdo - CONSAD

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Presidente, em
11/11/2020, as 11:35, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 999554121.000008/2020-45 SEl n2 0532358
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