18/07/2023, 15:03 SEI/UNIR - 1421242 - Resolucéo

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO

RESOLUGAO Ne 546, DE 17 DE JULHO DE 2023

Criacdo do Curso Pés-Graduagdo Lato Sensu em
Gestdo Escolar pela UAB/UNIR do Departamento de
Ciéncias da Educagdo do Nducleo de Ciéncias
Humanas, da Fundacdo Universidade Federal de
Rondénia.

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundac¢do Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), no uso
de suas atribui¢des e considerando:

e Processo 23118.004956/2022-82;

e Parecer 4/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Petrus Luiz de Luna
Pequeno (1335050);

e Deliberagdo na 1052 sessdo extraordindria da Camara de Poés-Graduagdo (CPG), em
27/06/2023 (1396628);

¢ Homologacdo pela Presidéncia do CONSEA (1396641);
e Deliberagdo na 1392 sessdo extraordinaria do CONSEA, em 13/07/2023 (1416374).

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criagdo do curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu em Gestdo Escolar pela UAB/UNIR, do
Departamento de Ciéncias da Educagdo do Nucleo de Ciéncias Humanas, da Fundagdo Universidade Federal de Rondénia,
conforme Projeto constante no documento 1296768 (anexo).

Art. 22 Revogam-se as Resolugdes 116/2006/CONSEA e 331/2014/CONSEA.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor em 01/08/2023.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da presidéncia
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Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 17/07/2023, as 20:44,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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PROJETO

1 - IDENTIFICACAO

1.1-DENOMINACAO: ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM GESTAO ESCOLAR
1.2-UNIDADE RESPONSAVEL:

Departamento de Ciéncias da Educagao

Nucleo de Ciéncias da Educacgao

Campus José Ribeiro Filho/Porto Velho

1.3-AREA DE CONHECIMENTO: Educagio

1.4-COORDENACAO: Profa. Dra. Jussara Santos Pimenta - Portaria N° 61/2022/SEC-
NCH/NCH/UNIR, de 21 de outubro de 2022.

1.5-HISTORICO DE IMPLANTACAO DO CURSO

1.5.1 — Implantagdo: 2010 — Resolugao CD/FNDE N° 24 DE 16 de agosto de 2010.
1.5.2 — Curso financiado pelo Edital “Escola de Gestores do Governo Federal”.

2 - CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1-PERIODO DE REALIZACAO: 08/2023 a 01/2025'

2.1.1. CALENDARIO - INICIOS PREVISTOS

Semestres Conclusao do Processo Inicio das Ofertas
Seletivo de Alunos
2° SEM/2022 31/07/2022 Agosto até Setembro
1° SEM/2023 31/01/2023 Janeiro até Abril
2° SEM/2023 31/07/2023 Agosto até Setembro
1° SEM/2024 31/01/2024 Janeiro até Abril
2° SEM/2024 31/07/2024 Agosto até Setembro

2.1.2. PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

O periodo de execugdo serd de dezoito (18) meses a contar da data de
assinatura do Termo de Execucao. A Tabela I detalha o curso ofertado, as metas de
formagao e os prazos.

! As propostas aprovadas pelo Edital n® 9/2022, deverdo ter inicio entre agosto de 2022 a 31 de julho de
2025, obedecendo a calendarizagdo adotada pela DED/CAPES, conforme o Quadro 9 do Edital, a pagina
12. Obs.: O inicio de ofertas no 1° semestre de 2025 ocorrera somente em casos de necessidade de
adiamento de inicio de ofertas dos anos anteriores, considerando o limite or¢amentario do referido ano
para defini¢do do quantitativo de vagas a serem autorizadas.



Curso Edital Vagas/Met Inicio Prazo Fim
as De Execucao Execucao Execucao
Formacio
Especializagdo Em 09/2022 180 Ago./2022 18 meses Jan./2025
Gestao Escolar
Total 180

2.2-CARGA HORARIA: 360h (100% a Distancia).

2.3- EDITAL DE APROVACAO: RESULTADO DO EDITAL PUBLICADO NO
SITE DA CAPES MEC

2.3.1 - LOCAL DE REALIZACAO: Cidade (Polo) sede: Porto Velho
Polos de realizagiio: Encontros presenciais nos 6 Polos.?
ARIQUEMES-RO SETOR INSTITUCIONAL;

BURITIS-RO CENTRO;

CHUPINGUAIA-RO CENTRO;

JI-PARANA-RO CENTRO;

NOVA MAMORE-RO CIDADE NOVA;

PORTO VELHO-RO CENTRO.

2.4-NUMERO DE TURMAS: 6

2.5-NUMERO DE VAGAS: 180 (30 em 6 polos) - Quantitativo de tutores nos cursos de
especializagdo da UAB = 1 tutor para cada 30 alunos.

2.6-MODALIDADE:
2.6.1-Institucional ( X ) — Demanda induzida pelo Governo Federal
2.6.2-Interinstitucional ( )

2.7-CLIENTELA ALVO:

2 De acordo com o Resultado Final da Fase 1 do Edital n® 9/2022 - Programa Universidade Aberta do
Brasil - UAB, publicado no Diario Oficial da Unido de 07.02.2022, Secdo 3, pag. 109, para abertura de
turmas nos municipios mantenedores dos Polos EaD UAB.



Graduados com Licenciatura Plena e ser gestor efetivo (Diretores, Vice-Diretores,
Coordenadores Pedagogicos, Supervisores Escolares, Orientadores Educacionais), em
exercicio, de escola publica municipal e/ou estadual de Educag¢do Basica, incluidos
aqueles de Educacdo de Jovens e Adultos, de Educacdo Especial e de Educagdo
Profissional.’

2.8- LINHAS DE PESQUISA: Politica ¢ Gestao Educacional

2.9-GRUPO DE PESQUISA: Grupo de Estudos Interdisciplinares em Educacao,
Historia e Memoria (MNEMOS).

2.10-SISTEMA DE OFERECIMENTO:

2.10.1 - Presencial ( )

2.10.2 - Modular ( )

2.10.3 - A distancia ( X))

2.10.4 - Regular ( )

2.11-TTPOS DE FINANCIAMENTO: Financiamento Externo total.
3 - JUSTIFICATIVA

O Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) prestigiou o apoio para atuar
no processo de formacao de gestores escolares. A proposta contempla a concepcao do
carater publico da educagdo e da busca de sua qualidade social, baseada nos principios da
gestdo democratica, bem como o olhar para a escola na perspectiva da inclusdo social e
da emancipacao humana. Neste propdsito, o Programa tem por objetivo basico contribuir
com a formagdo efetiva de gestores educacionais da escola publica, de modo que
disponham de elementos teorico-praticos que viabilizem uma educacdo escolar basica
com qualidade social. Assim, trata-se de um curso de pds-graduagdo Lato Sensu voltado
para a formagao continuada e pos-graduada de dirigentes da Educagdo Basica, sobretudo
gestores das escolas publicas, a realizar-se por meio da modalidade Educagao a Distancia
(EaD), mas acessivel a todos e todas interessadas no Curso que atendam aos requisitos da
selegdo.

Considerando a necessidade da busca pela qualidade da escola publica por meio
da formacao continuada dos seus integrantes, ¢ de importante ampliar as diferentes
estratégias ¢ modalidades de formagdao a serem utilizadas, considerando, ainda, as
diversidades que constituem a realidade educacional de um pais continental. Nesse
processo, vem se destacando a parceria com as universidades publicas federais,

3 Obs.: As vagas ndo preenchidas por gestores poderdo ser destinadas a outros profissionais graduados
com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC e/ou CEE que desejem atuar em gestdo de instituigdes de
ensino publicas.
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principalmente, pela compreensdo e reconhecimento de que essas se constituem locus
privilegiado de formagdo e producdo de conhecimento, o que inclui a formagdo de
gestores educacionais que venham a atuar na perspectiva da gestdo democratica e da
preparacgao qualificada frente aos desafios da gestdo escolar do século XXI no contexto
regional.

A EaD tem se apresentado como uma modalidade de educagao que, no quadro de
uma politica global, articula formacdo inicial e continuada, e pode contribuir
substantivamente para mudar o quadro de formacao e qualificagdo dos profissionais da
educagdo, nesse caso especifico, dos dirigentes escolares do Estado de Rondonia. Nesse
contexto, a UNIR vem adquirindo experiéncia na oferta de cursos de especializagdo a
distancia e ndo poderia deixar de atender a uma convocagao do Ministério da Educagao
(MEC) para operacionalizar o curso de gestdo em ambito estadual, visando a melhoria da
qualidade da Educacdo Basica no Estado de Rondonia.

O Curso de Pos-Graduagao em Gestao Escolar surgiu como acao principal do
Programa Nacional Escola de Gestores da Educacao Basica, sendo ampliado em 2008
para, aproximadamente, 7.500 participantes, em 16 estados da federacdo mais o Distrito
Federal. Apresentou novas turmas em 2010 e atingiu, aproximadamente, 174.800 gestores
da Educacdo Basica atuantes nas redes publicas com ofertas de outros cursos como
atualizacdo e extensdo. A UNIR, por meio do Edital da UAB 9/2022, propiciara a
retomada dessa formacao, ofertando 180 especialistas em Gestdo Escolar para o pais, em
especial, ao estado de Rondonia. Dessa forma, consideramos a implementacdo da
proposta aqui apresentada, o que demonstra a contribuicdo da UNIR para garantir a
democratizagdo dos sistemas de educacao municipal e estadual, assim como, a melhoria
da qualidade da gestao das escolas publicas.

A oferta do curso de Pos-Graduagdo em Gestao Escolar, ora proposto, resulta de
uma a¢ao educacional fundamentada no principio da descentralizagao de recursos, com a
jungdo de esforcos do MEC, por meio da Secretaria de Educacdo Basica e da UNIR. O
curso de especializagdo ora proposto, por meio da politica amparada na UAB, integra um
conjunto de acdes formativas ndo-presenciais, amplia ainda mais o acesso a novos
espacos e acdes formativas com vistas ao fortalecimento da escola publica como direito
social basico, uma vez que essa modalidade de educagdo, referenciada em projetos
pedagdgicos consistentes, possibilita, dentre outras: maior flexibilidade na organizacgao e
desenvolvimento dos estudos; fortalecimento da autonomia intelectual no processo
formativo; acesso as Tecnologias Digitais da Informag¢ao e Comunicacao; interiorizagao
dos processos formativos, garantindo o acesso daqueles que atuam em escolas distantes
dos grandes centros urbanos; reducdo dos custos de formacdo a médio e longo prazo nas
situacdes em que se verifique a impossibilidade de oferta de cursos presenciais de
qualidade; instalagdo ou ampliagdo de infraestrutura adequada nas universidades publicas
e; intensifica¢do dos processos de formagao de profissionais para atuarem com EaD e sua
institucionaliza¢ao no tocante a formacao continuada.

4 - OBJETIVOS:



4.1-Geral:

Formar, em nivel de Especializagdo, gestores educacionais (Diretores, Vice-
Diretores, Coordenadores Pedagogicos, Supervisores Escolares, Orientadores
Educacionais) das escolas publicas da Educaciao Basica, em exercicio, de escola publica
municipal e/ou estadual de Educacdo Basica, incluidos aqueles de Educacdo de Jovens e
Adultos, de Educagdo Especial e de Educagdo Profissional, contribuindo com a
qualificagdo do Gestor Escolar na perspectiva da Gestdo Democratica e da efetivagdo do
direito a educacao escolar basica com qualidade social.

4.2-Especificos:

a) Capacitar quadros de gestores para atuarem na gestao da Educagao Basica publica;

b) Capacitar profissionais com formacdo adequada a intervirem na realidade social,
politica e econdmica educacional por meio da gestdo escolar;

c) Contribuir para o aprimoramento da gestdo das atividades educacionais
desempenhadas pelo Estado brasileiro, nos ambitos federal, estadual e municipal,
servindo de base para delinear, estabelecer e monitorar as politicas educacionais do
Estado;

d) Contribuir para que o gestor publico desenvolva visao estratégica dos atos publicos, a
partir do estudo sistematico e aprofundado da realidade administrativa do governo ou de
suas unidades laborais.

e) Analisar e refletir sobre o sistema escolar brasileiro a partir das politicas educacionais
vigentes;

f) Compreender criticamente a gestdo da educacdo com vistas a organizacao escolar
democratica;

g) Elaborar produgao cientifica relevante na area da Gestdo Educacional, como Trabalho
de Final de Curso.

5 -METODOLOGIA DE ENSINO:

O curso ¢ dirigido a formagdo de profissionais para atuarem na gestdo de
institui¢des de ensino e sua proposta pedagogica estd assentada na relagdo teoria-pratica,
expressando concepc¢do de formagao humana e de gestdo educacional dentro dos marcos
da democracia e da cidadania. Busca favorecer e incentivar inovagdes na pratica cotidiana
da Gestao Escolar que concorram para a elevagdo qualitativa do padrdo de escolaridade
da Educacao Basica.

As disciplinas e todas as atividades do curso serdo planejadas e conduzidas a fim

de promover integracdo entre os estudantes, buscando a troca de experiéncias e
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conhecimentos entre todos os envolvidos — professores, alunos e tutores — tornando o
ambiente educacional virtual voltado para a aprendizagem colaborativa.

As disciplinas serdo ofertadas pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da
UNIR, a Sala Virtual UNIR.* Para dar suporte ao processo ensino-aprendizagem, sera
adotado o modelo de Tutoria, no qual os participantes sdo estimulados pelos professores
e tutores a interagirem por meio dos instrumentos de comunicagdo disponiveis AVA,
plataforma Moodle, mediante chats, toruns, seminarios, web conferéncia, atendimento
virtual, dentre outros. As aulas cursadas virtualmente permanecerdao disponiveis no
ambiente durante todo o curso, com a finalidade de oferecer suporte a consultas
posteriores.

Os professores definirdo os conteudos a serem trabalhados, a linguagem a ser
utilizada, a estrutura do texto a ser construido, e contard com a equipe multidisciplinar
como apoio pedagogico, especialmente o corpo de tutoria. Assim, o material pretendera
unidade conceitual e didatica, com a identidade da UNIR. Cada material devera conter os
conteudos basicos de cada disciplina, atividades para avaliar, a compreensao do que foi
estudado e textos para leituras complementares selecionados pelos professores. Poderdao
ser produzidas web aulas sobre os contetdos e a disponibilizacao aos estudantes. As aulas
poderdo ser assistidas online de modo sincrono e assincrono e também ser baixadas
(download) para os mais diversos suportes mididticos digitais (computadores portateis,
tablets, celulares, etc.). Toda a estrutura pedagodgica tem como fungdo o suporte
pedagogico aos estudantes, acompanha-los e motiva-los ao aprendizado.

5.1-PROCESSO SELETIVO:

Andlise de Barema e comprovante de atuagdo na Gestdo Escolar, observando:
vagas destinadas a gestores (Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagogicos,
Supervisores Escolares, Orientadores Educacionais), docentes do Ensino Fundamental,
Médio e Superior; as vagas nao preenchidas por gestores poderao ser destinadas a outros
profissionais graduados com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC e/ou CEE que
desejem atuar em gestdo de instituicdes de ensino.

O Processo Seletivo dos Candidatos (Alunos Cursistas) sera realizado somente
apos a conclusdo dos tramites exigidos para aprovacdo do Projeto de Curso pelas
instancias superiores da IPES (Instituicdo Publica de Ensino Superior), no caso, a
Universidade Federal de Rondénia. Sendo assim, ndo ha como prever a data especifica
para a selegdo, mas somente inferir que se realizard no més de junho de 2023 para
viabilizar todos os demais encaminhamentos necessarios para a viabilizacdo do curso
em questao.

O Processo Seletivo sera desenvolvido por Comissdo de Selecdo composta por
Professores do Departamento Académico de Ciéncias da Educagdo - Campus de Porto
Velho (DACED-PVH) devidamente selecionados em Edital préprio e apds aprovacao,
designados por meio de Ordem de Servigo. O critério de Selecao de Alunos Cursistas

4 Sala Virtual da UNIR: <http:/salavirtual.unir.br>.



atendera aqueles estipulados pelas normas da CAPES, que orienta e determina os
critérios a serem observados pela Comissao.

5.2-PROCESSO DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ALUNO:

A participacdo do estudante no Curso sera observada por meio do
acompanhamento do acesso a Sala Virtual e, também, pela verificacdo da qualidade da
producao das tarefas desenvolvidas. Nesse sentido, ao final do Curso, o aluno sera
considerado aprovado se:

- For considerado assiduo na Sala Virtual da UNIR;

- Obtiver aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento), aferido na média
das atividades de avaliagdao, em cada Disciplina;

- For aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), com aproveitamento
minimo de 7,0 (sete) pontos de média.

O TCC ¢ componente curricular obrigatoério para a obtengdo do titulo de
Especialista em Gestao Escolar. Corresponde a uma produgdo académica que expresse os
conhecimentos adquiridos durante o curso, que devera ser desenvolvido em consonancia
com orientagdes da Diretoria de Educagao a Distancia (DIRED) e do docente. A produgao
de TCC também possibilita a producdo de conhecimento local no dmbito da Gestdo
Escolar.

Para a elabora¢ao do Trabalho de Conclusao de Curso, o aluno tera momentos de
orientagdo € um semestre letivo destinado a elaboragdo dessa producao académica, que
consistira no desenvolvimento de um Artigo, que serd orientado pelo Docente Orientador
e pela disciplina de TCC. A avaliagdo do TCC sera realizada tanto durante sua fase inicial
(com a elaboracdo do Projeto de Pesquisa), bem como, posterior a sua conclusdo.
Somente mediante a recomendacao do(a) orientador(a), o TCC serd encaminhado para a
sessdo publica de Defesa.

5.2.1 O curso permitira aos cursistas:

a) Compreender os conceitos basicos e terminologias nas areas funcionais chave de
organizacdoes do primeiro (Estado) e terceiro setores nas areas: gestdo, estratégia,
operagoes, finangas publicas, recursos humanos e outras;

b) Demonstrar habilidade para diagnosticar, analisar e oferecer solu¢des para situagdes
organizacionais complexas;

c) Desenvolver habilidades-chave (comunicagdo oral e escrita, trabalho em equipe,
lideranga) requeridas para uma carreira gerencial;

d) Estar apto para fazer a integracdo das areas funcionais para permitir tomadas de
decisOes acertadas para a organizagao como um todo;



e) Aprofundar conhecimento teorico-pratico necessario a formacao de um gestor escolar
para além dos processos gerenciais;

f) Conhecer as possibilidades de efetivacdo de uma Gestao Escolar democratica que
trabalhe em prol da aproximag¢ao da comunidade escolar.

5.2.2. O Curso permitira o crescimento profissional e académico do estudante por
meio de:

a) Orientacdo da habilidade do pensamento critico para os problemas da gestdo da
educagdo publica;

b) Desenvolvimento da habilidade de analisar estrategicamente as questdes de
relacionamento organizagdo-ambiente ao invés de oferecer apenas solu¢des operacionais;

c¢) Fortalecimento da habilidade de comunicagdo por meio de discussdes presenciais € a
distancia (chats), estudo de caso, trabalhos escritos e apresentacdo de seminarios;

d) Aumento da capacidade de lideranga na organiza¢do por meio da participacdo em
trabalhos em equipe;

e) Ampliagao da compreensao das variaveis ambientais que afetam o desempenho
organizacional,

f) Enfase na natureza global do atual do ambiente e seu impacto sobre a tomada de
decisio;

g) Melhoria da habilidade de tomada de decisdo em ambientes organizacionais mais
complexos, por meio do uso de processos de simulacdo de situagdes estratégico-
operacionais;

h) Aprofundamento tedrico que contribua para a consecucao de tomadas de decisdao
sintonizadas com o conhecimento educacional produzido, classico e atual, no ambito da
Gestao Educacional.

5.3-ORGANIZACAO CURRICULAR:

O Curso de Especializagao em Gestao Escolar, ora proposto, para ser executado
em 2023/2025, sera de 360h/, distribuidas da seguinte forma:

5.3.1-Salas Ambientes:

a) Introdugdo a Sala Virtual UNIR e ao Curso - 30h - Docente a ser selecionado via
Edital.



b) Fundamentos do Direito a Educagao - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

c) Politicas e Gestao Democratica na Educagdo - 45h - Docente a ser selecionado via
Edital;

d) Planejamento e Praticas da Gestao Escolar - 30h - Docente a ser selecionado via
Edital;

e) Organizacao e Gestdo do Projeto Politico-Pedagodgico da Escola - 45h - Docente a ser
selecionado via Edital;

f) Avaliagao Institucional - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

g) Tecnologias Digitais e Sistemas de Comunicagdo na Gestao Escolar - 30h - Docente
a ser selecionado via Edital;

h) Planejamento Estratégico - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

1) Financiamento da Educacao e Gestao Financeira da Escola - 45h - Docente a ser
selecionado via Edital;

j) Elaboragdo do Trabalho de Conclusdo - 45h - Docente a ser selecionado via Edital.

As diferentes disciplinas apresentardo metodologias especificas considerando as
linguagens e especificidades de cada uma das midias, com a clareza de que cada uma
delas requer formas especificas de interatividade e dialogicidade, estratégias para
produgdo de conhecimento, para a formacdo e modos de obter a aplicabilidade no
cotidiano escolar. Os componentes curriculares serdo denominados Salas Ambientes.

Para a realizagdo deste curso, na versao para Infernet, seré utilizada a Sala Virtual
da UNIR. Os ambientes propiciam aos participantes momentos de atividades pedagogico-
didaticas presenciais e colocarao a disposicao dos envolvidos informagdes gerais do curso
e especificas para o cursista e para o professor.

O Curso de Especializagdo em Gestao Escolar terd inicio em agosto de 2023 até
janeiro de 2025 e devera ser concluido, em, no maximo, 18 meses, para cumprir como
perfil do egresso do curso:

- Gestores pedagogicos e docentes do Ensino Fundamental;
- Gestores pedagogicos e docentes do Ensino Médio;

- Gestores de instituicdes nao-escolares;

- Docentes do Ensino Superior;

- Graduados com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC.

5.3.2-Orientacido do Trabalho de Conclusiao do Curso — TCC:

De acordo com a Instru¢ao Normativa CAPES n°® 2, de 19 de abril de 2017, a
orientacdo para Trabalho de Conclusdo de Curso sera realizada por 18 docentes as serem



selecionados via Edital. O Docente recebera duas mensalidades de bolsa, no periodo, para
cada grupo de 10 alunos.

5.4- EMENTAS - COM REFERENCIAS BASICAS PARA A CONSTRUCAO DO
PROJETO

a) Introducao Sala Virtual UNIR e ao Curso - 30 horas

Apresentacdo, diretrizes e orientagdes gerais do curso; familiarizacdo dos cursistas com
a linguagem adotada na plataforma e aquisi¢ao das habilidades para a utilizagdao do
ambiente. Salas Ambientes.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Ministério da Educagao: Secretaria de Educacdo a Distancia. Referenciais de
Qualidade para Cursos a Distancia. 2003.

LITTO, F. M.; FORMIGA, M. (orgs.). Educagao a distincia: o estado da arte (Online).
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, v. 1, 2009. Disponivel em:
<http://www.abed.org.br/arquivos/Estado_da_Arte 1>.

NOVAK, S.; ARAGON, R.; ZIEDE, M.; MENEZES, C. (Orgs.). Aprendizagem em
rede na educacio a distancia: praticas e reflexdes. Porto Alegre: Evangraf, 2014.
Disponivel em: <http://www.ufrgs.br/sead/servicos-ead/publicacoes-
1/pdf/Aprendizagem _em Rede na EAD.pdf>.

b) Sala Ambiente Fundamentos do Direito a Educac¢ao — 30 horas

a) Direito a Educagdo: fundamentos historicos e filoséficos: Processos que constituiram
a educagdo como um direito universal; pressupostos teoéricos e filosoficos que
historicamente tém embasado esse direito; a democracia ¢ o direito a educacao no Brasil.
b) Conhecimento, curriculo e cultura escolar: Processos culturais, politicas e praticas
curriculares; diversidade e cultura escolar; as praticas de produgdo e de divulgagdo do
conhecimento e seus vinculos com os saberes escolares.

Referéncias Basicas:

AZEVEDQ, J. O Estado, a politica educacional e a regulacio do setor educacio no
Brasil: uma abordagem historica. In: Ferreira, N. S. C. e Aguiar, M. A. da S. (Orgs.)
Gestao da educacdo: impasses, perspectivas e compromissos. Sao Paulo; Cortez Editora,
2004.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n® 9394/96. Brasilia,
1996.

COUTINHO, Carlos Nelson. A democracia como valor universal. Sdo Paulo:
Ciéncias Humanas, 1980. Mais informacgdes sobre o texto
consultarwww.artnet.com.br/gramsci/arquiv126.htm.
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CURY, C. R. Jamil. O direito a educag¢ao: um campo de atuacdo do gestor. Brasilia,
Ministério da Educacao, 2006.

DEMO, Pedro. A nova LDB: rangos e avangos. Sao Paulo: Papirus, 2004. 111 p.

FRIGOTTO, Gaudéncio. Educacio e a crise do capitalismo real. Sao Paulo: Cortez,
1995.

OLIVEIRA, Dalila Andrade; DUARTE, Marisa R. T. (Org.). Politica e trabalho na
escola: administracdo dos sistemas publicos de educacgdo bésica. 3. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2003. 254 p.

SAVIANI, D. A nova lei da educacio — LDB: trajetoria, limites e perspectivas.
Campinas: Autores Associados, 1998.

¢) Sala Ambiente Politicas e Gestao Democratica na Educacio — 45 horas

Politica educacional e a gestdo escolar: A politica educacional como politica ptblica no
contexto da sociedade brasileira; a escola e a sala de aula como o l6cus de materializagao
da politica educacional; focalizagao das medidas de politica direcionadas a gestao escolar;
dificuldades e possibilidades na construcdo de uma gestdo democratica. Gestao
democratica da escola e os sistemas de ensino. Gestao escolar democratica: defini¢oes,
principios e mecanismos de sua implementagdo; organizagdo da educagdo escolar no
Brasil na perspectiva da gestdo democratica: sistemas de ensino, 6rgdos deliberativos e
executivos, regime de colaboragdo, programas, projetos e acdes.

Referéncias Basicas:

AZEVEDQO, Janete. A educacio como politica piblica. Campinas: Autores
Associados, 2009.

FERREIRA, Naura S. C. (org). Gestao Democratica da educacio: atuais tendéncias,
novos desafios. Sdo Paulo, Cortez Editora, 2001.

. Naura S. C.; Marcia A. da S. Aguiar (orgs). Gestido da Educacio: impasses,
perspectivas e compromissos. Editora Cortez, 2* ed. SP, 2001.

LIBANEO, J.C., OLIVEIRA, J.F. e TOSCHI, M.S. Educagcio escolar: politicas,
estrutura e organizagdo. Sao Paulo: Cortez Editora, 2005.

LOWY, Michael. Ideologias e Ciéncia Social: Elementos para uma analise marxista.
Sao Paulo, Cortez editora, 1985.

LUCK, Heloisa. Gestdo Educacional: Uma questio paradigmatica. Petropolis, RJ:
Vozes, 2006.

PARO. Vitor Henrique. Educag¢do como exercicio do poder: critica ao senso comum
em educacdo. 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2014. 104 p.
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. Gestao escolar, democracia e qualidade do ensino. Sao Paulo: Atica, 2007.
120 p.

d) Sala Ambiente Planejamento e Praticas da Gestao Escolar — 30 horas

Trabalho Pedagdgico e o cotidiano escolar: Planejamento e organizagdo do trabalho
pedagogico na escola: dimensdo politica e técnica e sua relagdo com as especificidades
do cotidiano escolar; organizagdo e procedimentos na perspectiva da gestdo democratica
da escola; condicdes de oferta para assegurar padroes minimos de qualidade:
infraestrutura, ambiente e funcionamento, recursos humanos; processos participativos e
envolvimento da comunidade escolar; papel dos agentes que integram a comunidade
escola.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Ministério da Educagao. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L939 4.htm Acesso em 10/02/2018.

. Ministério da Educacdo. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o
Plano Nacional de Educagdo e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011 -2014/2014/1ei/113005.htm Acesso em
10/02/2018.

CURY, Carlos Roberto Jamil. A qualidade da educagdo brasileira como direito.
Educacgio & Sociedade, v. 35, p. 1053-1066, 2014. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/es/v35n129/0101-7330-es- 35-129-01053.pdf>.

CURY, Carlos Roberto Jamil; FERREIRA, Luiz Antonio Miguel. Obrigatoriedade da
educagdo das criangas e adolescentes: uma questao de oferta ou efetivo atendimento? In:
Nuances: estudos sobre Educagdo. Ano XVII, v. 17, n. 18, p. 124-145, jan./dez. 2010.
Disponivel em: <http://revista.fct.unesp.br/index.php/Nuances/article/view/729/741>.

DUARTE, Clarice Seixas. A educacao como um direito fundamental de natureza social.
Educacio e Sociedade, Campinas, vol, 28, n° 100 - Especial, p. 691-713, out. 2007.
Disponivel em: < http://www.scielo.br/pdf/es/v28n100/a0428100>.

GIL, Juca. Planos educacionais: entre a prioridade e a descrenga. In: SOUZA, Angelo
Ricardo de; GOUVEIA, Andréa Barbosa; TAVARES, Tais Moura (Org.). Politicas
Educacionais: conceitos e debates. Curitiba: Editora Appris, 2011, v., p. 119-148.

LIBANEO, Jos¢ Carlos. Organizacio e gestio da escola: teoria e pratica. 4. ed.
Goiania: Alternativa, 2001.

OLIVEIRA, Romualdo Portela de; ARAUJO, Gilda Cardoso de. Qualidade do ensino:
uma nova dimensao da luta pelo direito a educacdo. Rev. Bras. Educ., Rio de Janeiro,
n. 28, p. 5-23, Apr. 2005. Disponivel em: <http://dxdoiorg/101590/S1413-
24782005000100002>.
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PARO, V. A gestao da Educagdo ante as exigéncias de qualidade e produtividade da
escola publica. In: SILVA, L. H. A escola cidada no contexto da globalizacio.
Petropolis, Vozes, 1998.

SACRISTAN, José Gimeno; PEREZ GOMEZ. Compreender e transformar o ensino.
4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducao as teorias do
curriculo. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 1999.

VASCONCELLOS, C. S. Planejamento: plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo. Sao Paulo: Libertad, 1995. VEIGA, 1. P. A. Projeto politico-pedagégico da
escola: uma construcao possivel. Campinas, SP: Papirus, 1995.

e) Sala Ambiente: Organizacio e gestio do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola -
45 horas

O projeto politico pedagdgico como projecao do futuro; formulacao e desenvolvimento
de projeto de intervengdo ou pesquisa na escola com estreita vinculagao projeto politico
pedagdgico; etapas de elaboragdao de um projeto politico pedagogico da escola; técnicas
de elaboracao de projetos.

Referéncias Basicas:
DE MASI, D. Criatividade e Grupos Criativoes. Rio de Janeiro: Sextante, 2003.

FONSECA, M. (orgs.). As dimensdes do Projeto Politico-Pedagogico: novos desafios
para a escola. Campinas: Papirus, 2001.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2002.
GANDIN, Luis Armando. Projeto Politico-Pedagégico: construgdo coletiva do rumo

da escola. Disponivel em:
<http://aulasprofeneusa.pbworks.com/w/file/fetch/44840259/6_Gandin.pdf>.

SOUZA, Angelo Ricardo de Souza... [et al.]. Gestdo e avaliacio da educacio escolar.
Universidade Federal do Parand, Pr6-Reitoria de Graduagao e Ensino Profissionalizante,
Centro Interdisciplinar de Formagao Continuada de Professores; Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacao Basica. -Curitiba: Ed. da UFPR. 2005.

VEIGA, I. P. A. (org.) Escola: espacgo do projeto politico pedagogico. Campinas:
Papirus, 1998.

f) Avaliacao Institucional - 30 horas

Avaliacdo institucional e da aprendizagem: Abordagens tedrico-metodologicas sobre a
avaliagdo institucional; a avaliacdo institucional como mecanismo de constru¢do e
implementagdo do projeto politico-pedagogico na escola; avaliagdo da aprendizagem no
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contexto da avaliagdo institucional. Avaliagdo como gestdo da qualidade educacional.
Relagdo entre avaliagdo institucional, pedagdgica e interagdo com o projeto pedagogico.

Referéncias Basicas:

BRASIL. SINAES — Sistema Nacional de Avaliacao da Educacgao Superior. Bases para
uma nova proposta de Avaliacao da Educacio Superior Brasileira. Comissao
Especial de Avaliagdo: Brasilia, 2003.

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento e gestao.
Ed. Vozes, 2004.

. A escola participativa: o trabalho do gestor escolar. 1. ed. Ed. Vozes, 2005.

STANGE, Carlos Eduardo Bitencourt & MARAFON. Avaliacao institucional:
estratégia em gestdo em uma visao pratica. Parana: Unicentro, sd.

TACHIZAWA, Takeshi. ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de. Gestiao de instituicoes
de ensino. 1? ed. Rio de Janeiro: Editora Fundagdo Getalio Vargas, 1999.

g) Sala Ambiente: Tecnologias Digitais e Sistemas de Comunicacio na Gestao
Escolar — 30 horas

Suporte tecnologico e favorecimento de aprendizagens sobre a utilizagdo dos diversos
recursos digitais da comunicacdo e informagdo com vistas a sua aplicagdo nas atividades
gestoras. Sistemas informacionais de gestdo e ferramentas tecnologicas. Ferramentas
tecnologicas de apoio e suporte ao processo de gestdo educacional e andlise de
constituicdo de Redes de Gestao com uso das tecnologias digitais da comunicacao e
informacao.

Referéncias Basicas:

ROSINI, Alessandro Marco. As novas tecnologias da informacéo e a educacio a
distancia. Sao Paulo: Thompson Learning, 2007.

ALMEIDA, M. E. B.; ALONSO, M. (Org.). Tecnologias na formacao e na Gestao
Escolar. Sao Paulo: Avercamp, 2007.

DIAS, S. R. (Coord.). Gestao de Marketing. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

CHIAVENATO, I. Recursos Humanos: o capital humano das organizagdes. 9. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2009.

FERREIRA, A. do A. Comunicac¢io para a qualidade. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2004.

h) Planejamento Estratégico — 30 horas
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As ferramentas do planejamento estratégico na gestao escolar. Aspectos do planejamento
estratégico para constru¢ao do Projeto Pedagdgico da Escola e alinhamento com a gestao
de programas educacionais, financeiros e patrimoniais na escola.

Referéncias Basicas:

MARTINS, Marcos Amancio P. Gestao Educacional: Planejamento Estratégico e
Marketing. Editora: Brasport.

REBOUCAS, Djalma de P. Oliveira. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. 22* ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

SALERNO, Soraia Chafc El Kfouri. Administra¢ao Escolar e Educacional -
Planejamento, Politicas e Gestao. Campinas: Alinea, 2007.

i) Financiamento da Educacio e Gestao Financeira da Escola — 30 horas

Financiamento da educacdo no Brasil: implicagdes sociais, econdmicas e politicas;
controle social dos gastos publicos em educagdo; fontes de financiamento e sua relagdo
com a organizagao do trabalho escolar; aplicagdo e gestdo dos recursos financeiros na
escola na perspectiva democratica; padrdes minimos e custo-aluno-qualidade.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil. 1988.

ALVES, Thiago; PINTO, José¢ M. de R. Remunerag¢ao e caracteristicas do trabalho
docente no Brasil: um aporte. Cadernos de Pesquisa, Sao Paulo, v. 41, n. 143,
maio/ago. 2011. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/cp/v41n143/al4v41n143.pdf>. Acesso: 20 maio 2013.

BARBOSA, Andreza. Salarios docentes, financiamento e qualidade da educagao no
Brasil. Educaciao & Realidade, Porto Alegre, v. 39, n. 2, p. 511-532, jun. 2014.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2175-
62362014000200009&1 ng=pt&nrm=iso>. Acesso em: 26 abr. 2015.

BASSI, Marcos Edgar; GIL Juca. Remuneragdo de professores de escolas publicas no
contexto do FUNDEB e do PSPN. In: Financiamento da educac¢ao no Brasil: os
desafios de gastar 10% do PIB em dez anos. Campo Grande: Oeste, 2015. p. 257-279.

CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO.
Atualizacdo do debate da CNTE sobre o piso salarial profissional nacional do
magistério publico da Educac¢ido Basica — PSPN. Brasilia: CNTE, 2014. Disponivel
em: <http://www. cnte.org.br/images/stories/2015/CNTE_Cartilha PSPN 2014.pdf>.
Acesso em: 24 abr. 2015.

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS. Transformacoes recentes no perfil do docente das escolas
estaduais e municipais de educacfio basica: uma analise a partir dos dados da Pnad.
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Nota Técnica. Sao Paulo: DIEESE, 2014. Disponivel em:
<http://www.dieese.org.br/notatecnica/ 2014/notaTec141DocentesPnadvf.pdf>. Acesso
em: 26 abr. 2015.

FELICIO, Fabiana de. Evolucdo dos salarios de professores da educacio basica: rede
publica. Sao Paulo: Metas — Avaliagdo e Proposi¢do de Politicas Sociais, 2013.

FNDE. Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Publicos em Educacao — SIOPE.
Disponivel em: https://www.fnde.gov.br/fnde_sistemas/siope Acesso em: mar. 2021

INEP. Indicadores Financeiros Educacionais — Investimento PIB Direto 2000-2017.

Disponivel em: <http://inep.gov.br/indicadores-financeiros-educacionais>. Acesso em:
mar. 2021

PINTO, Jose M. de R. Remuneragao adequada do professor: desafio a educacao
brasileira. Retratos da Escola, Brasilia, v. 3, n. 4, 2009. Disponivel em:
<http://www.esforce.org.br/ index.php/semestral/article/view/101/290>. Acesso em: 21
maio 2013.

SOUZA, Angelo R. de; GOUVEIA, Andréa B. Os trabalhadores docentes da Educacao
Basica no Brasil em uma leitura possivel das politicas educacionais. Arquivos
Analiticos de Politicas Educativas, v. 19, n 35, 2011. Disponivel em:
<http://www.redalyc.org/ articulo.0a?id=275019735035>. Acesso: 25 abr. 2015.

j) TCC: Elaboraciao do Trabalho de Conclusdo de Curso — 45 horas

Modalidades de trabalhos cientificos na pos-graduacdo. Normalizagdo de trabalhos
académicos cientificos. Redacdo cientifica. Discussdo e elaboracdo do anteprojeto de
estudo e producdo cientifica como resultante do Curso. Orientacdo a elaboragdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso. Gerir a realizagdo dos TCCs e apresentagdo publica dos
TCCs.

Referéncias Basicas:

BAUER, Martin W; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e
som. Petrépolis: Vozes, 2002.

DALMAZO, Marli Eliza; ANDRE, Afonso de. Estudo de caso em pesquisa e
avaliaciao educacional. Sao Paulo, Liber Livros, 2008.

DENZZIN, Norman K. LINCOLN, Yvona S. NETZ, Sandra Regina (Orgs.). O
planejamento da pesquisa qualitativa teorias e abordagens. Porto Alegre, Artmed,
2006.

FAZENDA, Ivani. (Org.). Metodologia da pesquisa educacional. Sao Paulo: Cortez,
1997.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.
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LAKATOS, E. M., MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica.
Sdo Paulo: Atlas, 1996.

LANKSHEAR, Colin; KNOBEL, Michele. Pesquisa Pedagogica: do projeto a
implementagdo. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MEKSENAS, Paulo. Pesquisa social e acio pedagégica: conceitos, métodos e
praticas. Sao Paulo.: Loyola., 2002.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza et. al. 1994. Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. Petrépolis/RJ: Vozes, 1994. CRESWELL, J. W. Projeto de pesquisa:
métodos qualitativos, quantitativos e mistos. Porto Alegre: Artmed, 2007.

6-Acervo bibliografico do Curso:

A referéncia bibliografica especifica constard na Biblioteca Virtual de cada Sala
Ambiente, assim como também podera ser sugerida pelo docente no decorrer das
disciplinas. Também constarao do processo seletivo docente, como Programa.

7-CORPO DOCENTE: Processo seletivo por Edital.
8-RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS:

Infraestrutura: Campus José Ribeiro Filho. Nucleos de Apoio nos Polos, sob a
coordenagao do Forum UAB em Rondonia.

8.1 PREVISAO DA DISTRIBUICAO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO E
DOCENTE ENVOLVIDO:

O projeto sera desenvolvido com a previsao de Coordenador de Curso, Professores
Formadores, Professores Orientadores e Tutores nos termos da legislagdo do Programa
UAB/CAPES.

Da mesma forma, o Processo Seletivo do CORPO DOCENTE do Curso de
Especializa¢dao em Gestao Escolar devera ocorrer apds a avaliagdo e aprovagao do Projeto
do Curso nas instancias superiores da IPES e obedeceré aos critérios norteados em Edital
especifico, conforme o estipulado na Portaria Portaria 102/2019 CAPES. Para a sele¢ao
do Corpo Docente sera solicitada a seguinte documentagao: curriculo, comprovante de
experiéncia no magistério superior conforme o estipulado pela Portaria CAPES No 139,
de 13 de julho de 2017.

De acordo com o Paragrafo Unico do Art. 2° da Portaria N° 102, de 10 de maio de
2019, considerar-se-a Processo Seletivo como sendo a sequéncia de atos administrativos
que operacionalize, independentemente do método, escolha criteriosa e fundamentada de
individuos para atuarem como Bolsistas nas atividades diretamente relacionadas aos
propositos do Sistema Universidade Aberta do Brasil, respeitando a legislagdo vigente,
em especial o Art. 37 da Constituicao Federal, os normativos da CAPES e de cada
instituicao de Ensino Superior que o conduz.
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8.1.1. Curriculo e Carta de Aceite

Ap6s o término dos procedimentos relativos ao Processo Seletivo para o Corpo
Docente, conforme sinalizado acima, os professores selecionados serdo convocados para
a apresentacdo de documentagao (Curriculo, Carta de Aceite) e, também, para a assinatura
do Termo de Compromisso, bem como efetivar o seu Cadastro junto ao Sistema UAB.

Como se trata de uma etapa que so sera realizada e concluida ap6s a avaliacao e
aprovacao do Projeto, essa documentacdo s6 poderad constar do Projeto posteriormente,
como sinalizado.

8.1.2. Ficha Cadastral dos dirigentes: Reitora, Pro-Reitor e Coordenadora

Dados da Reitora:

Nome: Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira

SIAPE: 1717946

Portaria N° DOU 19/11/20 — Edigao: 221 — Se¢do:2 — Pagina:1

Telefone: (69) 2182 2020

E-mail: reitoria@unir.br

A Professora Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira possui graduag¢ao em Historia
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Mestrado pelo Programa de Pds-
Graduacdo em Museologia e Patrimonio da Universidade do Rio de Janeiro (UNIRIO
PPG-PMUS), doutorado em Socio-museologia pela Universidade Lusofona de
Humanidades e Tecnologias (ULHT) em Lisboa - Portugal com diploma REVALIDADO
no Brasil pela UNIRIO. Tem experiéncia na area de politicas Publicas, Museologia e
Museologia Social com énfase em Educagdo Museal. Tem atuado nos seguintes temas:
museologia social, educacdo, memoria social, desenvolvimento de redes e museus
comunitarios.

Dados do Pro-reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgao:

Nome: Prof. Dr. Artur de Souza Moret

SIAPE: 396638

Portaria n® 592/GR/UNIR, de 18/12/2020

Telefone (69) 2182 2214

E-mail: proreitorpropesq@unir.br

Possui graduagao em Fisica pela Universidade Federal Fluminense, Mestrado em
Ensino de Ciéncias (Modalidade Fisica e Quimica) pela Universidade de Sao Paulo-USP
e Doutorado em Planejamento de Sistemas Energéticos pela Universidade Estadual de
Campinas-UNICAMP. Atualmente ¢é professor Titular da Fundacao Universidade Federal
de Rondonia, Docente do Programa de Pos-Graduagao em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente da Funda¢ao Universidade Federal de Rondonia, em niveis de Mestrado
e Doutorado. Bolsista Fulbright entre 2013 e 2016. P6s-Doc em 2018 no Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional IPPUR/UFRIJ. Tem experiéncia na area de
planejamento em Energia Elétrica, com énfase em Geragdo da Energia Elétrica com
biomassa locais, atuando principalmente nos seguintes temas: geragdo descentralizada,
fontes renovaveis, energias alternativas, planejamento de sistemas descentralizados de
energia elétrica, eficiéncia energética, cadeias produtivas de biomassa energéticas. Ainda

18



desenvolve pesquisas sobre os impactos ambientais e sociais dos grandes projetos de
energia na Amazonia.

Dados da Coordenadora:

Nome: Profa. Dra. Jussara Santos Pimenta

SIAPE: 1333025

Portaria N° 61/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR, de 21/10/2022, Boletim De Servico
N° 150, DE 21/10/2022.

Telefone: (69) 99316-3770

E-mail: jussara.pimenta(@unir.br

Doutora em Educagdo pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) com

bolsa do CNPq, Bolsa Nota 10 da Fundagao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa
do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ) e CAPES - Programa de Doutorado no Pais com
Estagio no Exterior (PDEE), na Universidade de Lisboa (UL). Pos-Doutora pelo
Programa de P6s-Graduagao em Educacao da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
- PROPED-UERJ, com Bolsa FAPERJ de Pés-Doutorado Sénior (PDS). Mestra em
Educacao pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-Rio) com bolsa
do CNPq. Graduada em Pedagogia pela Universidade Federal de Vigosa (UFV).
Professora Adjunta IV do Curso de Pedagogia do Departamento de Ciéncias da Educagao
(DED) da Universidade Federal de Rondonia-UNIR, Campus Porto Velho. Coordenadora
do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar, da Universidade Aberta do
Brasil (UAB). Membro Permanente do Programa de Po6s-Graduagdao em Educagdo
Escolar - Mestrado e Doutorado Profissional (PPGEEProf), na Linha de Pesquisa Praticas
Pedagodgicas, Inovacdes Curriculares e Tecnoldgicas. Lider do Grupo de Estudos
Interdisciplinares em Educagdo, Historia e Memoria - MNEMOS; Coordenadora das
Linhas de Pesquisa Memorias e Historias das Institui¢des Escolares e Bibliotecas
Escolares: Espaco de Ag¢do Pedagogica. Membro do Grupo de Pesquisa Filologia e
Modernidades (UNIR) e do LATINAS-Grupo de Estudos Feministas sobre
Decolonialidade, Trabalho e Cuidado (FIOCRUZ). Tem Projeto de Pesquisa Aprovado
na Chamada Universal FAPERO n° 003/2015; no Programa para Iniciacao Cientifica
IC/FAPERO/CAPES N°. 08/2016 e no Programa de Apoio para Publicagdo Cientifica-
PAP-PUBLICA - Chamada FAPERO n° 008/2017 - Fundacao Rondonia de Amparo ao
Desenvolvimento das A¢des Cientificas e Tecnoldgicas e a Pesquisa-FAPERO. Membro
do Comité Técnico Cientifico do Programa Institucional de Bolsas e Trabalho Voluntario
de Iniciagdo Cientifica - CTC/PIBIC/UNIR/CNPq (Biénio 2017-2019 e Biénio 2019-
2021) e do Comité Assessor de Pesquisa da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia
(Biénio 2017-2019, 2019-2021 e 2021-2023). Autora do Prefacio e Posfacio do livro
Diario de Bordo, de Cecilia Meireles. Académica Correspondente da ALTO - Academia
de Letras de Teofilo Otoni (MG) com medalha Comemorativa Alzira Reis Vieira
Ferreira-Dia do Escritor Teéfilo-Otonense - (ALTO -2016).

8.1.3. Declaracao das atividades semanais dos Professores

De acordo com as informagdes inseridas acima, as declaragdes das atividades

semanais dos professores s6 poderdo constar do referido Projeto apds a conclusao do
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Processo Seletivo para Docentes. Findada essa etapa, as declaragdes serdo expedidas pelo
Departamento de Ciéncias da Educagdo (DACED-Porto Velho) e inseridas no processo
em questao.

8.2 EQUIPE EXECUTORA®
Cargo Quantitativo Funcio Namero | Bolsa
de
Bolsas
Coordenador 1 Coordenacdo das agdes 18 RS
de Curso pedagogicas, de pesquisa e de 1.400,00
extensdo do curso;
Professor 10 Docéncia (planejamento, 24 RS
Formador metodologia e avaliagdo) nas 1.300,00
disciplinas obrigatorias - cada
professor recebera 1 bolsa a cada
15 horas;
Professor 18 Orientagao de Trabalhos de 36 RS
Orientador Conclusio de Curso —cada 1.300,00
professor orientard um grupo de
10 alunos e recebera duas bolsas;
Tutor 6 (5 tutores a | Apoio administrativo, pedagdgico, 108 RS
distancia e 1 | tecnoldgico e instrucional. (18x6) 765,00
tutor
presencial).

9.2.1-Professores Formadores: serdo selecionados em niimero suficiente para atender
as 10 (dez) disciplinas previstas na organizagdo curricular do Projeto Pedagogico do
Curso. A carga horaria de atividades serd cumprida conforme plano de trabalho
estabelecido pela Coordenacdo do Curso e distribuida entre atividades a distancia,
reunides ordinarias remotas bimestralmente e viagens aos Polos, se necessario, que
podem ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou finais de semana.

9.2.2-Professores orientadores: serdo selecionados em numero suficiente para atender
um quantitativo de 10 (dez) alunos para realizar as orientagdes do Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC). A carga horaria de atividades serd cumprida conforme plano de trabalho
estabelecido pela Coordenacdo do Curso e distribuida entre atividades a distancia,
reunides ordindrias remotas bimestralmente e viagens aos Polos, se necessario, que
podem ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou finais de semana.

9.2.3-Tutor Presencial e a Distincia: profissional de nivel superior que atuara
oferecendo suporte as atividades do Curso de Especializagdo em Gestao Escolar,
atendendo aos estudantes dos Polos de Apoio Presencial e a Distancia, em horarios pré-
estabelecidos, sob a coordenacdo do Coordenador de Curso, com carga horaria de 20

> Em consonancia com a Portaria N° 102, de 10 de Maio de 2019, que regulamenta o Art. 7° da Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagdo de processo seletivo com vistas a
concessdo das bolsas UAB criadas pela Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006.
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horas semanais. Serdo selecionados por meio de Edital proprio, conforme critérios
estabelecidos pela Portaria N° 102/2019, da CAPES, processo a cargo de Comissdo
selecionada para essa finalidade. Serdo selecionados 5 (cinco) tutores a distancia que
acompanhardo alunos do curso de P6s-Graduagao Lato Sensu (Especializagdo) em Gestao
Escolar em atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), e 1
(um) tutor presencial que acompanhara alunos no Polo de Porto Velho.

9.3-Formacao dos Tutores

A formacdo dos Tutores ficara a cargo da Coordenacdo do Curso com o apoio da
DIRED/UNIR e incluira atividades como: apresentacao, diretrizes e orientacdes gerais do
curso; familiarizagdo dos cursistas com a linguagem adotada na Plataforma e aquisi¢ao
das habilidades para a utilizacdo do ambiente. Salas Ambientes.

10-Reunioes

As reunides ordinarias do curso serdo realizadas bimestralmente, a distancia,
quando se fizerem necessarias.

11. Planilha Orcamentaria destalhada com especificagdo dos investimentos em
recursos tecnoldgicos, bibliograficos e outros

Nao se aplica, devido ao fato de que compete a CAPES apenas o pagamento das
bolsas para o Coordenador de Curso e demais profissionais que atuardo como professores
no referido Curso.

Sendo assim, ndo estdo previstos investimentos para recursos bibliograficos e
outros. Nao havendo a aquisi¢cdo desses bens, também ndo haverd destinacdo posterior
para a instituicao.

12. Destinacao, apés o término do curso, dos investimentos realizados devem visar a
melhoria de indicadores de desempenho avaliados pelo MEC

Conforme informagdes acima, ndo estdo previstos investimentos para recursos
bibliograficos e outros. Nao havendo a aquisicdo desses bens, também ndo havera
destinacdo posterior para a instituicao.
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