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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO

RESOLUCAO N2 217, DE 02 DE JULHO DE 2020

Relatdrio de Auditoria Interna -
RAINT - 2019

O Conselho Superior de Administragao (CONSAD) da Fundagdo Universidade Federal de
Rondodnia (UNIR), no uso de suas atribuicGes e considerando:
e Parecer de n? 8/2020/CAQF, da conselheira Liliane Maria Nery Andrade - Documento 0437941;
e Despacho Decisério n2 7/2020/CAMAOF/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR - 0444590;
e Deliberagdo na 902 sessao plendria do CONSAD, em 30-06-2020;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Relatério Anual de Auditoria Interna (RAINT) - 2019 da Fundagdo Universidade
Federal de Rondonia (UNIR), conforme documento de n2 0433954 (em anexo), do processo em
epigrafe.

Art. 22 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 32 Esta Resolugao entra em vigor da data de sua publicagao.

CONSELHEIRO ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT
Conselho Superior de Administragao - CONSAD
Presidente

-

il
Sel: o
assinatura 2
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por ARI MIGUEL TEIXEIRA OTT, Presidente, em
08/07/2020, as 19:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

X /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 0450000 e o cédigo CRC CADA7514.

Referéncia: Processo n? 9991020429.000022/2020-30 SEI n2 0450000

1of1 10/01/2023 15:29


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

SEI/UNIR - 0431174 - Oficio https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir w...

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
AUDITORIA INTERNA

Oficio n2 10/2020/AUDIN/REI/UNIR

Senhor Miguel Mauricio Kurilo,

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO REGIONAL RONDONIA
Superintendente

Controladoria-Geral da Unido Regional Rondonia

Av. Calama, 3775, Embratel

CEP: 76820-781 — Porto Velho/RO

Assunto: RAINT 2019.

Senhor Superintendente,

1. De acordo com a Instru¢ao Normativa CGU n2 9, de 9 de outubro de 2018 bem como o
Oficio 6391/2020/DS/SFC/CGU, que prorrogou por mais 60 dias o prazo para entrega do RAINT 2019,
devido a situagdo de pandemia que se encontra o pais, encaminhamos RAINT (Relatério Anual de
Atividade da Auditoria Interna) para vossa apreciacao.

Atenciosamente,

Fabio Ferreira da Silva
Auditor Chefe - AUDIN
Portaria n2 1023/2014/GR/UNIR — 30/09/14

ANEXO |

RELATORIO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - RAINT - EXERCICIO 2019

Introdugao

O presente relatério tem por objetivo apresentar as atividades desenvolvidas pela
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Auditoria interna da UNIR (AUDIN), em funcdo das acbes previstas no Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna para o exercicio de 2019 — PAINT/2019. Este documento foi elaborado de acordo com
a Instrugdao Normativa CGU n? 9, de 9 de outubro de 2018, que dispde sobre o Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT) e sobre o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) das
Unidades de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal.

1. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna, conforme o PAINT,
realizados, ndo concluidos e nao realizados

A proposta do PAINT/2019, previa a realizacdo de 18 objetos de acdo para AUDIN, sendo conclusos
61% das acdes planejadas, devido aos afastamentos citados nas descricdes dos fatos relevantes que
impactaram as agdes.

Quadro 1 - Trabalhos da AUDIN previstos no PAINT para o ano de 2019

OBIJETO SITUACAO
Elaboragao do RAINT 2018 Concluido
Elaboracdo do PAINT 2020 Concluido
Elaboragio dos quadros do relatério de gestido (Orgios de Controle) Concluido
Exame e Parecer no Processo de Prestagao de Contas da UNIR Concluido
Monitoramento das Delibera¢des do TCU pendentes de atendimento. Concluido
Monitoramento das recomendagdes da CGU pendentes de atendimento. Concluido
Monitoramento das recomendac¢des da AUDIN pendentes de atendimento. Concluido
Estudos e Consultoria sobre Controles Internos Concluido
Estudos e Consultoria sobre Governanga Institucional Concluido
Estudos e Consultoria sobre a Gestao de Riscos Concluido
Verificagdao da Regularidade na Emissao e Registro de Diplomas Académicos Em andamento
Taxa de sucesso dos cursos Em andamento
Acompanhamento dos programas de Pds-graduagdo Em andamento
Cumprimento de normas académicas Nao iniciado
Avaliagao de metas do PPA Ndo iniciado
Avaliagao quanto ao protocolo de entrega de notas e frequéncias aos discentes e Dirca| N3o iniciado
Avaliagao dos afastamentos de Técnicos e Docentes Em andamento
Avaliagao das a¢oes de transparéncia institucional Concluido

2. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna realizados sem previsdao
no PAINT

Todas as a¢des de auditoria efetuadas no exercicio foram previstas na versdo do PAINT/2019.

3. Quantitativo de recomendagdes emitidas e implementadas no exercicio, bem como as finalizadas
pela assunc¢ao de riscos pela gestao, as vincendas, e as nao implementadas com prazo expirado na
data de elaboragao do RAINT

A distribuicdo das recomendagdes acompanhadas no ano de 2020 estd demonstrada no gréfico 1.
Grafico 1 — Recomendagdes AUDIN
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Recomendacoes de auditoria

m Recomendacdes
impementadas

m Recomendacdes
parcialmente implementadas

Recomendacoes em
implementacdo

m recomendacdesnao
implementadas

4. Descricao dos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos e na
organizagao da unidade de auditoria interna e na realizagao das auditorias

Os fatos relevantes que influenciaram nos resultados da unidade estdo descritos na tabela 1.
Apresentando a devida reducdo da forca de trabalho e capacidade de alcance das propostas iniciais do

PAINT 2019.
Tabela 1 - Auséncias e afastamentos em 2019.

SIAPE DIAS TIPO AFASTAMENTO
1641*** 182 Licenca Médica
2048%** 62 Licenca Médica
1057*** 64 Pés graduacgao
1057*** 180 Licenca maternidade
1569*** 1 Doagdo de sangue

Total |489 dias de afastamentos

5. Quadro demonstrativo das a¢des de capacitacio realizadas, com indicacdo do quantitativo de
auditores capacitados, carga horaria e temas
Quadro 2 - Capacitacao de servidores da AUDIN

QUANTITADE DE CARGA
SERVIDORES CURSOS HORARIA
04 Curso de capacitacdo em Sistema de Controles Internos e 120
Gerenciamento de Riscos horas

6. Anadlise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos processos de governanga, de
gerenciamento de risco e de controles internos do 6rgao ou da entidade, com base nos trabalhos
realizados

Como instrumento de auxilio a boa governanca, destaca-se a publicacdo da Portaria n2 417/2018
/GR/UNIR de 20 de junho de 2018 que instituiu o Comité Permanente de Governanga da UNIR, com o
objetivo de promover e institucionalizar as praticas e principios de governanca, gestdo de riscos e
controles internos, dentre outras politicas para o fortalecimento da governanca no setor publico.

Esse primeiro passo precisa de consolidacdo com a elaboragdo e institucionalizacdo do regimento
interno e das agdes e praticas para o fortalecimento da gestao.

A UNIR iniciou a implanta¢cdo do Programa de Integridade com a publicagdo da Portaria 889/2019
/GR/UNIR para o fortalecimento. A proposta do programa de integridade estda em fase de conclusio
para avaliagao e aprovagdo dos conselhos.
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A adesdo ao Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI) vem aprimorar a gestdo de processos e agilizar o
atendimento das demandas institucionais e sociais, fortalecendo os controles internos. Qutro fator
relevante para melhoria dos controles internos foi a implantacdo do registro de ponto eletronico,
reduzindo os riscos associados a auséncia de servidores e/ou saidas antecipadas sem anuéncia da
chefia, motivos esses que geraram denuncias em canais da ouvidoria e geraram até trabalho de
auditoria sobre o tema.

Todas essas iniciativas convergem para o aprimoramento dos processos de governanga, gestao de
riscos e controles internos da UNIR. Contudo esses projetos exigem a dedica¢do de tempo e esforco
por parte das unidades organizacionais, ndo sendo de implementacdo simples e imediata. Dessa
forma, é natural que os beneficios dessas a¢cdes ocorram ao longo do tempo, de forma gradual, a
medida em que elas forem implementadas e internalizadas na cultura da entidade.

7. Quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e nao financeiros decorrentes da atuacdo da
unidade de auditoria interna ao longo do exercicio por classe de beneficio

Quadro 3 - Beneficios Financeiros ¢ Nao Financeiros

| BENEFICIOS FINANCEIROS | RS
Recomendac¢des com beneficios relacionados a gastos indevidos evitados valor estimado: R5
60.000,00
\ BENEFICIOS NAO FINANCEIROS | QUANTIDADE
Quantidade de recomendacgdes com beneficios relacionados a dimensao missao, visao 14
e/ou resultado e com repercussdo transversal
Quantidade de recomendagdes com beneficios relacionados a dimensdo missdo, visdo 9
e/ou resultado e com repercussio estratégica
Quantidade de recomendac¢des com beneficios relacionados a dimensdo missdo, visdo 7
e/ou resultado e com repercussio tatico/operacional
Quantidade de recomendac¢bes com beneficios relacionados a dimensao pessoas, 6
infraestrutura e/ou processos internos e com repercussdo transversal
Quantidade de recomendacdes com beneficios relacionados a dimensado pessoas, 9
infraestrutura e/ou processos internos e com repercussdo estratégica
Quantidade de recomendacdes com beneficios relacionados a dimensao pessoas, 1
infraestrutura e/ou processos internos e com repercussdo tatico/operacional

8. Analise consolidada dos resultados do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade - PGMQ

O PGMQ tem o objetivo principal de promover a avaliagdo e melhoria continua dos processos de
trabalho, dos produtos emitidos e da eficacia e da eficiéncia da atividade de Auditoria Interna. A
elaboracdo do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) da AUDIN/UNIR esta em fase de
conclusdo de sua elaboragdo para submissao aos conselhos. A partir da aprovacao desse documento
serdo realizadas as acGes adequadas no intuito de executda-lo fielmente

Consideracg0es Finais

O objetivo deste relatério foi sintetizar os trabalhos da Auditoria Interna da Fundacdo Universidade
Federal de Rondonia no ano de 2019. Considerando as mudancas ocorridas durante o ano e os fatos
relevantes que impactaram no desenvolvimento dos trabalhos, Compreendemos que o relatério esta
adequado a apreciacdo da Controladoria Geral da Unido e aos gestores da instituicao.
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FABIO FERREIRA DA SILVA
Auditor Chefe - AUDIN
Portaria n2 1023/2014/GR/UNIR - 30/09/14

; OI
P
seil o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por FABIO FERREIRA DA SILVA, Auditor(a) Chefe, em
01/06/2020, as 18:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E:2555 5[
;

. s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 0431174 e o cédigo CRC 47D8945B.

E.If

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 9991020429.000022/2020-30 Site:
Www.unir.br

SEIn? 0431174
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO

Retificacdo n? 1 da Resolugdo 217/2020/CONSAD

‘ Relatdrio de Auditoria Interna (RAINT) 2019

O Conselho Superior de Administracdo (CONSAD) da Fundacgdo Universidade Federal de
Rondodnia (UNIR), no uso de suas atribui¢es e considerando:

. Resolugdo 217/2020/CONSAD, de 02 de julho de 2020 (0450000);
o Despacho AUDIN 0580629;
° Despacho SECONS 0621452.

RESOLVE:

Art. 12 Retificar o artigo 12 da Resolugdo 217/2020/CONSAD (0450000) nos seguintes
termos:

- Onde-se lé: "conforme documento de n2 0433954 (em anexo)";

- Leia-se: "conforme documento de n2 0431174 (em anexo)".

Conselheira Marcele Regina Nogueira Pereira

Presidente do CONSAD

il
o
Sl o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
10/03/2021, as 19:41, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[ s [m]
. - 5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br
= /sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

F’A_—?ﬁqr - informando o codigo verificador 0621471 e o codigo CRC 29B88605.

Referéncia: Processo n2 9991020429.000022/2020-30 SEIn2 0621471
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