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I. RELATORIO

O processo encontra-se devidamente instruido, com os seguintes documentos:

Memorando do Coordenador de Planejamento a Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento e
Informacao (DPDI), encaminhando o Relatério de Gestdo 2019 para apreciacdo, 0419385.

Relatério de Gestdo 2019, 0419388.

Despacho da DPDI a Pro Reitoria de Planejamento (PROPLAN) para apreciacdo do referido Relatdrio de
Gestdo, 0419598.

Despacho da Proplan a SECONS para apreciagao e aprovagao no CONSAD, 0419653.

Despacho da SECONS a presidencia da CAOF para instrucdao do processo, 0422142.

Despacho da presidencia da CAOF a SECONS atribuindo a este relator para emitir parecer, 0422145.
Despacho da SECONS a este relator para emitir parecer, 0422147.

Il. FUNDAMENTAGAO

O processo n°® 999554121.000006/2020-56, referente ao Relatério de Gestdo (RG) e Prestagéo
de Contas UNIR, do exercicio de 2019, encontra-se bem instruido, apresentado aos 6rgaos de
controle interno e externo como prestacao de contas ordinaria anual da Fundacao Universidade
Federal de Rondénia (UNIR) nos termos do Art. 70 da Constituicdo Federal. Referido relatorio
foi elaborado de acordo com a Decisao Normativa TCU n°® 178/2019.

O relatério integrado em tela foi devidamente elaborado/consolidado pela Diretoria de
Planejamento, Desenvolvimento e Informagéo (DPDI), unidade vinculada a Pré-Reitoria de
Planejamento (PROPLAN), com o apoio das unidades desta IFES que encaminharam as
informacdes referentes as principais acoes desenvolvidas em 2019.

Ressaltamos inicialmente quanto a mensagem proferida pelo Gestor maximo desta IFES, o
Professor Dr. Ari Miguel Teixeira Ott, Reitor e assim Presidente dos Conselhos Superiores da
UNIR, que emite seu importante pronunciamento garantindo e assegurando a integridade do
presente RG 2019:



Como dirigente maximo institucional asseguro a integridade (fidedignidade, precisao e
completude) das informagoes nele contidas. Da mesma forma, reconhego que na sua
preparacgao e apresentacgao foi aplicado o pensamento coletivo, bem como seu
alinhamento a estrutura de decisdao normativa e a integragao das informagoes. (negrito
NOSSO0).

Nesse sentido, observa-se que no decorrer do relatorio integrado um dos fatores principais que
se enfatiza sdo os desafios enfrentados pela instituicdo no exercicio de 2019, bem como, nos
anos de 2017 e 2018. Dentre eles podemos citar com maior pertinéncia:

ao fato dos contingenciamentos ocorridos ao longo dos ultimos anos, bem como a forma
gestao do Governo Federal na liberagao dos limites orgamentarios para empenho, tendo
ocorrido de maneira que inviabiliza a execu¢ao gradativa do orgamento desta IFES, que
apesar de dispor de autonomia na gestao financeira e patrimonial, tem limitada a
capacidade de execugao do seu orgamento. (negrito nosso).

Pois bem, para uma melhor compreensao e analise iremos abordar brevemente quanto aos
principais itens do RG 2019.

No ITEM 2 sdo abordados aspectos relativos a visado geral da UNIR e seu ambiente externo,
modo que sao apresentados seus principais numeros, estrutura organizacional e de
governanga, modelo de negdcio e cadeia de valor, politicas e programas de governos analise de
ambiente e materialidade das informagdes que permeiam o relatorio.

Neste prisma, a UNIR hoje com sua estrutura multicampi, estando estabelecida em 08 (oito)
cidades no Estado de Ronddnia, encontra-se bem estruturada utilizando-se como planejamento
estratégico o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, onde estao previstos seus
principais objetivos e metas de acordo com as politicas institucionais estabelecidas, com
estrutura de governancga externa e interna, sendo representada a interna pelos Conselhos
Superiores, Conselhos de Nucleos, Conselhos de Campus e Conselhos de Departamentos.

Além dos Conselhos Superiores a UNIR conta, em sua estrutura de governanga, com a
Auditoria Interna que compreende os exames, analises, avalia¢des, levantamentos e
comprovacgoes, metodologicamente estruturados para a avaliagao da integridade, adequagéao,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos processos, dos sistemas de informacdes e de controles
internos integrados ao ambiente, e de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de seus objetivos.

Ressaltamos ainda que a UNIR em cumprimento a LAl (Lei de Acesso a Informacé&o), tem
atendido satisfatoriamente a sociedade por meio de seus canais de comunicagao, quer seja por
meio do E-SIC (Sistema de Informacgéo ao Cidad&o) ou até mesmo por meio de sua Ouvidoria.
Ressaltamos que as demandas originadas no E-SIC foram atendidas em sua totalidade em
2019, demonstrando assim o compromisso da UNIR e de sua gestao superior em estabelecer
uma boa conexao e interacido com a sociedade.

Quanto ao ITEM 3, que trata especificamente em relagao a estratégia e alocagao de recursos,
conforme ja abordado anteriormente, a UNIR tem um ciclo de planejamento de médio e longo
prazo de cinco anos instrumentalizado por meio do Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI e que orienta a elaboragéo do planejamento anual - Plano de Ag¢éo, que prioriza as acdes
para cada exercicio, bem como objetivos e metas, e a respectiva alocagéo de recursos, em
consonancia com as diretrizes fixadas no PDI.

Desta maneira, como ja é de conhecimento de todos nds conselheiros, o desenvolvimento das
agdes para o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos no PDI seguem um ciclo anual e
se da a nivel tatico-operacional na elaboracao do Plano de Acédo Anual pelas Unidades
Gestoras Responsaveis — UGRs, onde sao definidas as acdes e a respectiva aplicacéo de
recursos de custeio e capital.



Cabe ressaltar que nos infograficos apresentados no ltem 3, é possivel observar que o
planejamento da UNIR esta bem alinhado e integrado, dando orientagéo para que a estrutura
organizacional e a estrutura de governanga possam executar suas atividades e processos
internos e entregar beneficios e resultados a sociedade de forma vinculada a misséo e
alcangando a visao da Universidade.

Em relagcédo ao ITEM 4, que trata dos riscos, oportunidades e perspectivas, observamos que o
Comité Permanente de Governanga (CPG/UNIR) ja foi instituido, sendo composto pelo Reitor e
Pré-Reitores, cabendo ao mesmo coordenar a Gestao de Riscos no ambito da Fundacéao
Universidade Federal de Ronddnia em consonéncia com os incisos constantes do artigo 23 da
Instrucao Normativa Conjunta do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéao e
Controladoria Geral da Uniao, IN MP/CGU n° 01/2016.

Destacamos que, consta no RG 2019 que o Plano de Gestao de Riscos sera desenvolvido em
2020 e que por meio do mesmo serao estabelecidas as principais politicas a serem instituidas
nos processos internos da UNIR, sendo este um importante avango no que tange a governanca
da Instituicéo.

Quanto ao ITEM 5 do relatério em tela, que apresenta especialmente os resultados de
desempenho da gestéo, sendo este o item chave do relatério integrado, haja vista 0 mesmo
demonstrar os objetivos estratégicos constantes no PDI 2014-2018, as a¢des constantes no
Plano de Acao 2019, indicando até onde a instituicdo alcangou seus objetivos estratégicos e os
impactos dos resultados mensurados, considerando especialmente seus macroprocessos
finalisticos e objetivos estratégicos da gestao e os indicadores de desempenho.

Neste sentido, apesar de todas as dificuldades enfrentadas no ano de 2019, os principais
produtos e servigos oferecidos pela UNIR na graduagao, pés-graduacgéo, pesquisa e extensao
foram satisfatorios, visto as novas politicas estabelecidas pelo Governo Federal em seu primeiro
ano de gestao, principalmente considerando o estabelecimento de politicas orgcamentarias e
financeiras mais restritas, com a aplicagao de contingenciamentos e cortes severos ao
orcamento com liberacdes parciais e ainda ja préximo ao final do exercicio, prejudicando assim
o planejamento da UNIR quanto sua execugao orgamentaria e financeira.

Apesar das restricdes orcamentarias apresentadas no exercicio de 2019 a Administracao
Superior da UNIR buscou articular medidas visando mitigar os entraves encontrados conforme
esta previsto no relatério na pag. 79:

E importante ressaltar que neste cenario restritivo quanto aos recursos de capital que, a
Administragao Superior da UNIR nao envidou esfor¢os na busca de estratégias e
articulagoes frente ao MEC e até mesmo bancada parlamentar do Estado de Rondénia em
busca de apoio institucional na liberagao dos limites orcamentarios em tempo habil para
execucgao e até mesmo disponibilizagao de recursos extras, frente as diversas demandas
de investimentos existentes para 2019, tais como obras de suma importancia a serem
conclusas (Restaurante Universitario em PVH, Centros de Convivéncia nos Campi do
interior e Teatro Universitario), atualizagao de equipamentos laboratoriais, estruturagao de
novos prédios inaugurados, entre outras demandas, todavia frente ao periodo austero
vivenciado resultados expressivos nao foram alcangados neste sentido em 2019. (negrito
NOSSO0).

Neste item foram apresentados também os resultados dos 05 (cinco) indicadores estratégicos da
UNIR, modo que destacamos os resultados de 03 (trés) indices que nos chamam a atencao,
sendo o:

- indice de Execucdo Orcamentaria: Mesmo em um exercicio financeiro atipico, visto a entrada
de novo governo e o estabelecimento de novas politicas, os resultados nos chamam a atencéo,
ocorrendo praticamente 100% da execucao orgcamentaria dos recursos disponibilizados.




- indice de evasdo: houve um decréscimo da taxa em relacdo ao resultado de 2018, sendo este
um bom indicador para a UNIR, modo que foi possivel reduzir a taxa de evasao para o ano de
2019, apds a elevagdo que a mesma apresentou no ano de 2018 em relagao ao ano de 2017.

- indice médio de producgdo académica: teve um leve declinio em relagdo ao seu resultado de
2018, sendo justificada essa redugao pela queda nos valores da variavel “Orientagcbes
concluidas” e no aumento do quantitativo de professores.

Quanto aos indicadores da Decisao TCU 408/2002, destacamos o aumento da Taxa de
Sucesso da UNIR em relag&o aos ultimos 04 (quatro) anos, aonde chegamos ao percentual de
47%. Cabe ressaltar, conforme indicado na analise deste indice no bojo do relatério que, muito
embora se tenha tido um aumento em 2019 ainda ha muito o que fazer para que possamos
alcangar o patamar de 90% na taxa de conclusao estabelecida na estratégia 12.3 da meta 12 do
Plano Nacional de Educacéo (PNE).

Quanto as informacdes relacionadas a Pessoal observa-se a necessidade de liberagcao de
novos codigos de vagas para a UNIR visando a contratagdo de novos servidores e assim
recomposic¢ao da forga de trabalho.

Quanto as informacdes contabeis informamos que as devidas declaracdes necessarias foram
acostadas ao processo de acordo com as regras apresentadas pelo TCU assim cumpridas pela
Coordenadoria de Contabilidade da UNIR, conforme documentos anexos ao relatorio.

IIl. CONCLUSAO

Considerando o que consta no processo em tela, sou de parecer FAVORAVEL & aprovagao
doRelatorio de Gestao do exercicio de 2019 apresentado aos 6rgéos de controle interno e
externo como prestacéo de contas ordinaria anual da Fundagao Universidade Federal de
Rondobnia (UNIR) nos termos do Art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado de acordo com as
disposicdes da Decisdo Normativa TCU n°178/2019, que encontra-se de acordo com as
exigéncias legais

Relator José Otavio Valiante

Conselheiro CAOF/CONSAD

Documento assinado eletronicamente por JOSE OTAVIO VALIANTE, Conselheiro(a), em
18/05/2020, as 10:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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[=] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.!.'- http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
_- 0422275 e o cdédigo CRC 6B63A87A.

Referéncia: Processo n? 999554121.000006/2020-56 SEl n2 0422275


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE ADMINISTRACAO, ORGAMENTO E FINANGAS

DESPACHO DECISORIO N2 4/2020/CAMAOF/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n? 999554121.000006/2020-56

Interessado: Diretoria de Planejamento Desenvolvimento e Informagdo, Pro-Reitoria de
Planejamento

FUNDAGAC UNIVERSIDADE 2%{
FEDERAL DE RONDOMIA, UNIR

Conselho Superior de Administragdo- CONSAD

Parecer: A ser apreciado pela Presidéncia dos Conselhos Superiores
5/2020/CAOF/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR P P P

IAssunto: Relatério de Gestdo - UNIR - 2019 Conselheiro José Otavio Valiante

Relator (a): Conselheiro José Otavio Valiante

Decisao:

Na 772 sessao ordinaria, em 21-05-2020, a cAmara aprovou parecer em tela por 7 votos
favoraveis e 1 contrario.

CONSELHEIRO GEORGE QUEIROGA ESTRELA
Presidente
Camara de Administragdo, Orgamentos e Finangas

il
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Documento assinado eletronicamente por GEORGE QUEIROGA ESTRELA, Presidente, em
26/05/2020, as 18:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

TERMO DE DECLARACAO

HOMOLOGO o Parecer de n2 5/2020/CAMAOF/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR,
documento 0422275, o Despacho Decisodrio de nQ
4/2020/CAMAOF/CONSAD/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, documento n2 0427317, contidos no processo
de n2 999554121.000006/2020-56

CONSELHEIRO JOSE JULIANO CEDARO
Conselho Superior de Administracdo - CONSAD
Vice - Presidente

Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em
21/07/2020, as 03:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1¢, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
P, http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
ik 0459628 e 0 codigo CRC 423A829D.
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