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I- Relatério:

O Processo tem como objeto uma proposta de resolugdo para regulamentar o trote
académico no &mbito da Universidade Federal de Rondénia.
Junto a proposta de resolugdo apresentada pela PROGRAD encontram-se em anexo ao
processo copias da decisdo n° 227/2000 da Universidade Federal do Rio Grande do Sul que
disciplina sobre a matéria, observando os principios democraticos; informagdes sobre o Estatuto
que trata do regimento disciplinar, Regimento Geral da UNIR que trata apenas dos direitos e
deveres do Corpo Discente (Artigos 199 a 203) e Oficio N° 0048/05/DCE-UNIR datado de 06 de
julho de 2005 que se manifesta contrario a resolucéo apresentada pela PROGRAD. A andlise do
DCE/UNIR afirma que a proposta de resolugdo “fere a manifestagéo da livre inventividade do
improviso” circunscrita em “conceitos vagos” e questiona duramente seu paragrafo 2° que trata
do porte de “objetos, ferramentas, materiais ou quaisquer substancias ou produtos destinados a
pratica de atos contra o aluno calouro”. Pergunta o DCE: “a quanto chegara esse delirio, pois
uma simples caneta ou um inocente tubo de cola também sera classificado na interminavel lista
de ‘materiais suspeitos'?”. Prosseguindo, o DCE aponta o art.13 e seu paragrafo Unico como um
“atestado de ideologia’ nos velhos moldes de uma censura inquisitorial ou dos termos da
ditadura militar”, pois, de um total de 14 artigos, 12 versam sobre punigdes; comparando a
referida resolugdo com o “big brother” no exercicio de “vigiar e punir”. Para o DCE o trote é a
implementag&o de um ritual de iniciagdo de calouros que expressam sua alegria e a satisfagéo
da Instituicdo em renovar-se a cada ano.
Na 722 sessdo da Camara de Graduagdo de 30 de maio de 2006 foi apresentado um parecer
favoravel a essa resolugéo, elaborado pelo Conselheiro Silvério dos Santos Oliveira, ocasido em
que a Camara nos concedeu vistas.

Il - Anélise:

A proposta de resolugdo em anélise é altamente punitiva e agressiva contra a liberdade
de manifestag8o, contra a alegria e a criatividade expressas no ingresso dos jovens a uma
Universidade Publica. No art. 1° ao proibir “todas e quaisquer manifestagdes por parte dos
estudantes contra o aluno calouro” alegando “agitagéo e perturbagdo da ordem’, configura um
posicionamento reacionario, como afirma o DCE, s6 visto sob o regime fascista da ditadura
militar implantado em 1964.

O art. 2° é impreciso quanto & caracterizagio dos objetos e substancias utilizadas “contra o aluno
‘calouro™. Que controle a Administragdo tera sobre os materiais pedagégicos utilizados pelos
alunos dos cursos de licenciatura, como: tesoura, tinta, cola, estilete, etc.? Havera revista no
portdo? Quem podera definir, acusar ou supor sobre seu uso?

A expressdo “contra o aluno calouro” utilizada no texto dos artigos 1° e 2° da proposta de
resolucdo € demasiadamente tendenciosa. Por acaso os alunos da UNIR, ao receber
alegremente (com brincadeiras e festa) seus companheiros agem “contra’ sua integridade, o
fazem com absoluta maldade, com requintes de tortura e crueldade? Entendemos que n&o. Os
momentos de recepgéo dos novos académicos expressam, geralmente, uma marca de iniciagdo
a mais uma etapa da vida escolar, realizada com afetividade e respeito.




Os abusos existentes na realizagéo de trotes na UNIR, especificamente no campus de Porto
Velho, s&o consequéncias de outros problemas, dentre eles o uso abusivo de drogas licitas e
ilicitas (n&o ha na UNIR atividades formativas em relagdo ao uso abusivo de drogas) e falta de
proposicbes que visem envolver toda a comunidade académica em torno da recep¢édo de
calouros e eventuais trotes.

Nos demais Campi ndo temos conhecimento de agressoes fisicas e psicolégicas aos calouros e
depredagéo do Patriménio Publico. Ao contrario, como no Campus de Rolim de Moura, o trote
académico € um evento saudavel e conta, inclusive, com o apoio de toda comunidade
académica.

Desta forma, n&o ha agdes “contra o calouro”, mas a favor de um acolhimento culturalmente
construido ao longo de geragbes que oferece muito mais integracdo que desavengas. Sdo
poucos os que nao gostam de participar das brincadeiras e esses devem ser respeitados. O
respeito deve ser um comportamento consciente e voluntario e nao imposto com sangbes e
penalidades.

No art. 3° que trata das “penas disciplinares” as classificam em adverténcia, repreensio,
suspensdo e desligamento. Essas penalidades serdo aplicadas a “gravidade da infragéo
cometida se houve culpa ou dolo”. Como seria classificado o crime culposo?

Nos artigos da resolugédo nota-se a adogao de terminologias do Direito Penal brasileiro. A
resolucdo parece ser destinada a criminalizar os estudantes em suas acdes. Nao temos
conhecimento de nenhuma resolugdo no ambito das Universidades Publicas brasileiras que
expressem tamanha repressdo e a utilizagdo de termos do tipo “infrator”, “indiciado”, “crime”,
“intimag&o”, “acusado”, e a mais grave express&o: “intimagéo do acusado e o INTERROGARA”
(Art. 8°). O “interrogatério” a estudantes foi utilizado pelo DOPS e DOI-CODI, aparelhos
repressores do regime militar.

A UFRGS na resolugdo em anexo, reconhece as atividades de trote como “um ritual de iniciagao
as atividades universitarias, o qual expressa tanto a alegria dos novos alunos, quanto a
satisfac&o da Instituicdo em ver-se mais uma vez renovada pelos novos ingressantes”, chegando
a institucionalizar a semana de recepg&o e Dia do Trote. Para evitar abusos, a UFRGS criou uma
comisséo com a participagao da diregéo de unidades, entidades estudantis e servidores docentes
e técnico-administrativos para acompanhar as atividades de recepgao dos calouros, instituindo
prémios as melhores atividades e “mengao de desaprovagdo para atividades onde tenham
acontecido abusos”, e para os casos de abusos extremos recorre-se as sangdes previstas em
seu Regimento Geral e na legislag&o brasileira em vigor, conforme o caso.

Por que n&o seguimos o belo exemplo da UFRGS ja que sua decis&o sobre o trote foi anexada
no presente processo? Que Universidade estamos pensando? Um espago de formacgdo e
produgéo de conhecimento ou uma delegacia de policia? Ha diversas formas inteligentes e
democraticas de coibir a violéncia numa Instituicdo de Ensino que pretende formar seres
humanos conscientes, solidarios nas suas relagdes sociais.

Ao contrario, o propositor da matéria (no Art. 13), além de primar pela repressao, institui mais
uma desnecessaria despesa no orgamento da UNIR ao estabelecer o critério de entrega dessa
Resolu¢do ao aluno no ato da matricula, pois prevé a assinatura de “DECLARAGCAO DE
RECIBO”.

O que mais nos chamou a atengdo na analise do Processo foi a auséncia (desconhecimento ou

ma f&?) de referéncia aos artigos do Regimento Geral da UNIR, que dispde sobre o Regime
Disciplinar:

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 207. O Regime disciplinar dos servidores & aquele previsto na legislagéo
pertinente, cabendo a aplicagdo de todas suas disposig¢des.

Art. 208. O Regime Disciplinar dos discentes obedecera as seguintes penalidades:
a ) adverténcia;

b) repreensio;

C ) suspensao;



d ) excluséo.

Art. 209. Ao servidor ou discente acusado de comportamento passivel de sangéo
disciplinar &€ sempre assegurado amplo direito de defesa e recurso.

Art. 210. Na aplicagdo das penas previstas no artigo 208 sao observadas as
seguintes normas:

| - a adverténcia sera feita oralmente, em carater particular:

a - pelo Chefe de Departamento ou seu substituto, no caso de docente;

b - pelo chefe imediato, no caso de servidor técnico-administrativo;

¢ - pelo representante no conselho do respectivo Departamento, no caso de
discente;

Il - a repreenséo € comunicada por escrito, em carater sigiloso:

a - pelo Chefe de Departamento ou seu substituto, no caso de docente;

b - pelo chefe imediato, no caso de servidor técnico-administrativo;

C - pelo representante do conselho do respectivo Departamento, no caso de
discente;

Il - a suspensao, de até trinta dias & comunicada por escrito ao penalizado, por
ato do Reitor;

IV - a dispensa de servidor ou exclusdo de discente faz-se de acordo com as
conclusées do inquérito disciplinar, a cargo de comisséo constituida por ato do
Reitor, n&o ocorrendo sem que seja ouvido:

a - o Conselho de Departamento e o CONSEA, no caso de docente;

b - a CPPTA e o CONSAD, no caso de servidor técnico-administrativo;

¢ - 0 Conselho de Nucleo ou Campus respectivo, no caso de discente.

Art. 211. Na aplicagdo das sancgdes disciplinares, seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragao;

I - as conseqiiéncias que dela advierem para o ensino, pesquisa e extensio:;

I - os antecedentes do punido.

§ 1° Considerada a representacdo objeto de deliberagéo pelo Conselho de
Departamento, é o docente imediatamente afastado de suas fungdes.

§ 2° As sangdes disciplinares aplicadas ao servidor constam de seus
assentamentos.

§ 3° A aplicagdo das penas de adverténcia, repreenséo e suspensao ao discente
nao ¢ lancada em documentos para efeito de transferéncia.

Além do disposto no Regimento Geral, foi aprovada recentemente a Resolugdo N° 040/CONSAD
de 25 de julho de 2006, que regulamenta o Regime Disciplinar para os Discentes da UNIR.
Conforme seu Art. 7°, inciso VII & proibido “realizar nas dependéncias da UNIR toda agéo de trote
que envolva qualquer tipo de coagdo ou agressao fisica ou psicoldgica”, o que nio incide sobre a
pratica do trote, mas sob sua forma.

A Universidade j& prevé sangdes disciplinares e a forma de aplica-las aos casos que julgar
procedente. Dessa forma, a presente proposta de Resolugéo é desnecesséria e constitui-se
numa medida estranha ao ambiente universitario pelo seu carater autoritario e conservador.

lll - Parecer:

Considerando que:

a) A Universidade Federal de Rondénia como Instituicdo Educacional deve
empenhar-se na formagéo de uma consciéncia individual e coletiva construindo
relacées de “auto disciplina, abertura, sadia convivéncia, mutuo respeito e
colaborag&o, sensibilidade social” (Art. 53 do Estatuto da UNIR) onde a
liberdade e a democracia sejam principios inviolaveis;

b) No momento em que impera a violéncia e a intolerancia apresentadas sob as
mais variadas formas, a Universidade deve sempre dar preferéncia ao dialogo,
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