Governo Federal
Ministério da Educacao
Fundacao Universidade Federal de Rond6nia |R

Resolugao n° 182/CONSAD, de 14 de junho de 2017.

Regimento Interno do Departamento de
Histéria do Campus José Ribeiro Filho

O Conselho Superior de Administragdo (CONSAD), da Fundagéo Universidade Federal de
Rondénia (UNIR), no uso de suas atribuigdes, considerando:

Processo 23118.003710/2016-45;

Parecer 445/CLN, do relator Claudio Silva de Melo;

Deliberacdo na 652 sessdao da Camara de Legislagdo e Normas — CLN, em 19.05.2017;
Deliberacéo na 782 sesséo da Plenaria, em 31.05.2017;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Departamento de Histéria do Campus José

Ribeiro Filho, em Porto Velho, constante no mencionado processo as folhas 22 a 31 e

anexo a esta resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogadas as

disposigdes em contrario.




ANEXO DA RESOLUCAO 182/CONSAD, DE 14 DE JUNHO DE 2017 )
REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA, DO CAMPUS JOSE
RIBEIRO FILHO EM PORTO VELHO

O Regimento Interno foi aprovado em
primeira instancia em reuniao
extraordinaria do  Conselho  do
Departamento de Histéria, Campus
Porto Velho, no dia 14 de setembro de
2016. Sera analisado em segunda
instédncia no Conselho do Nucleo de
Ciéncias Humanas e, por fim, no
CONSAD, quando entrara em vigor.

CAPITULO | - DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° O Departamento de Historia do Campus José Ribeiro Filho rege-se pelo presente
Regimento, pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Rondénia e pela
legislagao aplicavel em vigor.

Art. 2° O Departamento de Histéria € um 6rgdo que congrega docentes e técnicos, em
suas especialidades e fungdes, sendo responsavel pelas atividades académicas de ensino
de graduacao e pés-graduacao, pesquisa e extensao na area de Histéria.

Art. 3° O Departamento de Historia sera administrado:
I- Em nivel deliberativo e consultivo pelo Conselho Departamental de Histéria (CONDEPH);

Il Em nivel consultivo pelos Nucleos Docente Estruturantes de Licenciatura (NDE-HL) e de
Bacharelado (NDE-HB);

[lI- Em nivel executivo pela chefia do Departamento e, em sua auséncia, pela vice chefia.

Art. 4° A chefia e a vice chefia serdo exercidas por docentes do quadro permanente do
Departamento e serao eleitos pelo CONDEPH, com mandato de até dois anos, permitido
uma recondugao sucessiva.

§ 1° A eleicao que trata este capitulo sera precedida de consulta @ comunidade académica
do Departamento de Historia do Campus José Ribeiro Filho.

§ 2° As normas de regulamentagao do processo eleitoral serdo elaboradas por Comissao
Eleitoral designada pelo CONDEPH.

§ 3° A Comissao Eleitoral divulgara as normas do processo eleitoral por meio de edital, que
devera ser divulgado na pagina do Departamento de Histéria, do Campus José Ribeiro
Filho.

Art. 5° No caso da chefia e/lou vice chefia de Departamento assumir outra fungéo
gratificada, no caso de renuncia do cargo ou no caso de afastamento por um periodo
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superior a 40 (quarenta) dias consecutivos sem justificativa, o CONDEPH devera convocar
nova elei¢ao para o respectivo cargo.

CAPITULO Il - DA CONSTITUIGAO DO CONDEPH

Art. 6° O CONDEPH é um o6rgao consultivo e deliberativo do Departamento de Histéria
(DHIS), Campus Porto Velho, e compde-se de:

I- Todos os docentes lotados no DHIS;
II- Um representante dos técnicos administrativos lotados no DHIS;
lll- Representantes discentes na proporgao de 1/5 do total de membros docentes.

Paragrafo Unico. A escolha dos representantes discentes cabera ao Centro Académico do
curso de Histoéria. No caso de ndo haver indicagdes, os representantes discentes nao serao
contabilizados para obten¢do de quérum minimo das reunides.

Art. 7° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdo exercidas, respectivamente, pela chefia e
vice chefia do Departamento.

I- O presidente possui o direito ao voto de qualidade;

ll- Nas auséncias e/ou impedimentos da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, a Presidéncia
sera exercida pelo membro docente mais antigo na carreira do magistério superior da
UNIR, presente a reunido que nao esteja impedido.

Art. 8° O voto dos professores visitantes e substitutos lotados no departamento tem
metade do peso do docente da carreira do magistério superior lotado no Departamento.

Paragrafo Unico. Os professores visitantes e substitutos nao poderao concorrer & chefia
ou vice chefia do departamento ou presidir a reunido do CONDEPH.

Art. 9° O mandato dos representantes discentes no CONDEPH tera duragéo de 1 (um)
ano, sendo permitida uma reconducgao.

Paragrafo Unico. A eleicdo dos representantes discentes & de responsabilidade dos
Centros Académicos dos cursos oferecidos pelo Departamento.

CAPITULO il - DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DEPARTAMENTAL
Art. 10 Ao Conselho de Departamento compete:

I- Deliberar sobre as propostas de politicas e diretrizes do Departamento, em consonancia
com as politicas e orientagdes dos conselhos superiores;

lI- Deliberar sobre as propostas de desenvolvimento didatico, cientifico € administrativo dos
docentes e técnicos lotados no Departamento;

Ill- Deliberar sobre as atribuicées de encargos de ensino, pesquisa e extensdo ao pessoal
docente e técnico-administrativo lotado no Departamento;
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IV- Deliberar, em seu nivel, sobre questbes referentes a vida funcional dos docentes;
V- Declarar vago o cargo da Chefia de Departamento;

VI- Instituir comisséo eleitoral para os cargos de chefia e vice chefia de departamento;
VII- Deliberar sobre propostas, critérios e normas relativas a monitoria;

VIll- Deliberar sobre escala de férias do pessoal docente e técnico-administrativo lotado no
Departamento;

IX- Estabelecer medidas de acompanhamento e avaliagdo de execugédo dos planos de
trabalho de seu pessoal docente e técnico-administrativo;

X- Emitir parecer e deliberar sobre proposta de oferta de cursos de pés-graduacéo /ato e
stricto sensu encaminhando-o ao Conselho de Nucleo;

XI- Elaborar as propostas curriculares dos cursos de formacao superior oferecidos pelo
Departamento;

Xll- Promover discussdo e deliberar em torno de projetos de pesquisa e extensdo dos
docentes lotados no CONDEPH;

XllI- Deliberar sobre a compatibilizagao dos programas, cargas horarias e planos de ensino
das disciplinas, da estrutura curricular dos cursos a ele vinculados com perfil do profissional
objetivado pelo curso;

XIV- Deliberar sobre o uso do orgcamento e recursos financeiros destinados ao
Departamento;

XV- Deliberar sobre mudangas nas politicas do Departamento;

XVI- Realizar a avaliagao de discentes e de acompanhamento do desempenho profissional
dos docentes;

XVII- Deliberar sobre a composicdo de banca examinadora para a selegao de ingresso de
docentes;

XVIII- Deliberar sobre a composi¢do de banca examinadora para avaliagao dos trabalhos
de conclusao de curso;

XIX- Acompanhar a vida académica dos discentes, especialmente no que se refere a
integralizacao de curriculos;

XX- Acompanhar a execugao do curriculo quanto as diretrizes e objetivos do curso, o que
diz respeito a avaliagéao, o controle e verificando as relagdes entre as diversas disciplinas e
propondo as medidas cabiveis;

XXI- Analisar e avaliar os resultados obtidos pela estrutura curricular definidora do perfil
profissional;

XXIl- Acompanhar a execugéo das normas e procedimentos referentes ao aproveitamento
de estudos;

XXIlI- Planejar, aprovar e executar a programacao académica do calendario de atividades e
do horario letivo;

XXIV- Deliberar sobre solicitagdo de vaga e aproveitamento de disciplinas oriundas de
outras instituicoes;

XXV- Deliberar sobre oferecimento de turmas especiais;



XXVI- Deliberar sobre recursos e representagbes de discentes em matéria didatica e
disciplinar;

XXVII- Propor novos curriculos dos cursos a ele vinculados, bem como as alteragdes
curriculares;

XXVIII- Iniciar e instruir processo de aprovacgao e de destituicdo de coordenador de cursos
de pos-graduagéo ou de projetos especiais e encaminhar, se for o caso, ao conselho de
campus ou nucleo para deliberacao;

XXIX- Declarar vago o cargo de Coordenador de Pés-graduacgéo e de Projetos Especiais;
XXX- Estimular agcdes académicas e culturais que envolvam a comunidade académica;

XXXI- Acompanhar as acdes pedagoégicas e administrativas de forma a assegurar as
especificidades inerentes aos cursos previstas nos Projetos Pedagégicos de Curso;

XXXII- Propor acdes para melhoria da qualidade do ensino;

XXXIll- Planejar, elaborar e aprovar o plano de qualificagdo profissional de docentes e
técnicos administrativos lotados no Departamento;

XXXIV- Desenvolver outras atribuicdes que Ihe forem atribuidas por forca da legislagcao
vigente.

Paragrafo unico. Das decisées do Conselho Departamental cabe recurso ao conselho de
Nucleo.

CAPITULO IV- DAS COMPETENCIAS DO CHEFE DE DEPARTAMENTO
Art. 11 A chefia de Departamento compete:
I- Cumprir e fazer cumprir as deliberagées do CONDEPH,;
ll- Representar o Departamento perante 6rgaos e autoridades da Universidade;

lll- Convocar reunides ordinarias e extraordinarias, estabelecer pauta, encaminhar pauta
com 48 horas de antecedéncia aos membros do CONDEPH por meio eletrénico e presidir
as reunides;

IV- Designar um membro do Conselho para efetuar o registro de cada reunido em ata;
V- Elaborar e submeter ao CONDEPH o plano de agéo do Departamento;

VI- Decidir nos casos de urgéncia, “ad referendum”, devendo submeter sua decisao a
apreciagdo do CONDEPH em reunido ordinaria €, nos casos de projetos concorrentes a
editais, cuja data limite para submissdo seja anterior a data da reunido ordinaria, em
reunido extraordinaria que devera ser realizada no prazo maximo de setenta e duas horas;

VII- Fazer cumprir os Planos de Atividades dos Docentes e técnicos lotados no
Departamento;

VIII- Designar banca de revisdo de prova dos discentes quando solicitados pelo NDE;

IX- Designar comissdes para tratar de assuntos de interesse do Departamento ou por
solicitacao dos érgaos superiores;

X- Coordenar no CONDEPH a elaboragéo de normas e critérios para monitorias;



XlI- Executar agées, planejadas e aprovadas pelo CONDEPH com vistas a melhoria da
qualidade do ensino;

Xil- Coordenar os recursos destinados ao Departamento;
Xlll- Desenvolver outras atribuices que Ihe couberem por forca da legislagao vigente;

XIV- Manter controle didatico-pedagogico das disciplinas do curso, respeitando os objetivos
explicitos nas propostas pedagdgicas do departamento e da UNIR;

XV- Orientar os discentes quanto aos aspectos de sua vida académica;

XVI- Solicitar a Diregdo do Nucleo assessoramento didatico- pedagdgico, quando julgar
necessario;

XVII- Acompanhar o NDE nas discussdes pedagogicas, planejamento e avaliagao.

Paragrafo unico. Dos atos do chefe de departamento cabe recurso ao CONDEPH.

Art. 12 Séo 6rgaos ligados a chefia de Departamento:
I- Secretaria;
ll- Setor de apoio administrativo;

lll- Setor de apoio pedagégico.

Art. 13 A Secretaria compete:
I- Organizar e gerenciar a Secretaria;
II- Zelar pela recepgao, pela guarda e pela expedicdo de documentos;

llI- Colaborar com o Chefe e demais docentes do Departamento em suas funcdes e
atividades;

IV- Secretariar as reunides da Assembleia Departamental.

Art. 14 Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

I- Assessorar o Departamento nas areas de controle de bens, de patriménio e de materiais;
II- Planejar e implementar programas e projetos administrativos:

lll- Desenvolver estudos de racionalizagdo e de controle de desempenho departamental;

IV- Desenvolver outras atividades administrativas solicitadas pela Chefia;

Art. 15 Ao Setor de Apoio pedagégico compete:

I- Assessorar o Departamento no desenvolvimento das atividades pedagégicas
departamentais;

Il- Planejar e implementar programas e projetos pedagégicos;

lll- Planejar, coordenar e auxiliar na execugao, junto com os professores do Departamento,
as acdes do Laboratério Pedagégico de Historia;



IV- Sistematizar e salvaguardar os relatérios produzidos pelos discentes durante o Estagio
Supervisionado da Licenciatura;

V- Sistematizar e salvaguardar os relatérios produzidos pelos discentes durante o Estagio
de Bacharelado;

VI- Desenvolver outras atividades administrativas solicitadas pela Chefia OU PELO
CONDEPH.

CAPITULO V — DAS REUNIOES DO CONDEPH
Art. 16 O Conselho Departamental de Histéria reunir-se-a:

I- Ordinariamente, mensalmente, em data e horario determinado pelo CONDEPH, em sua
primeira reunidao anual. Na hipétese de nao haver pauta, a reuniao podera ser cancelada,
devendo comunicar-se aos membros com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia;

ll- Extraordinariamente, quando convocado pela Chefia do Departamento, ou mediante
requerimento escrito e assinado por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros. A
convocagdo para uma reunido extraordinaria devera ser feita por escrito, mediante
indicagdo da pauta a ser tratada na reunido, com antecedentes de pelo menos 48
(quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico. As reuniées do CONDEPH serado publicas, no entanto, os ndo membros
que desejarem expor alguma pauta deverdo comunicar ao Chefe de Departamento com
antecedéncia minima de 72 horas.

Art. 17 O quérum minimo para realizacao de reunido do CONDEPH sera de cinquenta por
cento mais um de seus membros ativos.

Paragrafo unico. Para o computo do quérum minimo nao serao contabilizados os
docentes e técnicos em gozo de férias, afastados para qualificagao, afastados por motivo
de doenca ou em lotagao proviséria em outra instituicao.

Art. 18 As reunides terdo a duragdo maxima de 3 (trés) horas, podendo reservar-se até 30
(trinta) minutos para o uso da direcdo do Nicleo, caso necessario e solicitado com, no
minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

Paragrafo unico. No caso de a pauta exigir um periodo de tempo maior, este devera ser
aprovado pelo CONDEPH.

Art. 19 Com relagao aos procedimentos para encaminhamentos e aprovagao de processos
o Conselho seguira os seguintes tramites:

I- O interessado encaminhara o requerimento por escrito e acompanhado de toda a
documentagao pertinente impressa a chefia de departamento com, no minimo, 10 (dez)
dias Uteis de antecedéncia da data da reunido ordinaria do CONDEPH,;



ll- Em, no maximo de trés dias Uteis, o chefe de departamento designara um relator
escolhido entre os membros do CONDEPH, respeitando-se o sistema de rodizio entre os
membros e repassar o processo ao relator;

lll- O relator terd 7 (sete) dias Uteis para emitir seu parecer e submeter ao CONDEPH para
apreciagao e deliberagéo na reunido ordinaria subsequente ao requerimento, obedecendo
0s prazos previstos nos incisos | e |l do Artigo 18;

IV- No caso de processos aprovados pelo chefe de departamento ad referendum do
CONDEPH, o relator designado tera dois dias Uteis para apresentar seu parecer;

V- Apbés a decisao do CONDEPH, a chefia anexarad cépia da ata da reunido dara o
encaminhamento cabivel.

Art. 20 O processo com pedido de carater de urgéncia devera ser conhecido integralmente
pelos membros do CONDEPH por meio eletrénico, a ser enviado pela chefia de
departamento. Os membros do CONDEPH se manifestardo sobre a pertinéncia do ad
referendum, com aprovacao simples, antes de determinar um relator e de convocar reunido
extraordinaria para esta finalidade.

Art. 21 O pedido de vistas ao processo sera concedido a qualquer membro do CONDEPH
que o solicitar, somente durante a sessdo em que for lido pela primeira vez o parecer do
relator.

§ 1° O pedido de vistas ndo sera atendido quando se tratar de processos que estejam
tramitando em regime de urgéncia aprovado pelo Conselho Departamental.

§ 2° Concedido o pedido de vistas, o processo devera ser devolvido no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas. Ocorrendo mais de um pedido de vistas, sera dado o direito,
obedecendo a ordem de solicitagdo apresentada na reunido, observando — se 0 mesmo
prazo para cada pedido.

CAPITULO VI - DAS VOTACOES
Art. 22 Os temas que dependam de votagéo serao submetidos a discussdo da plenaria.

§ 1° O quérum minimo para votagéo em reunido do CONDEPH sera de cinquenta por cento
mais um de seus membros.

§ 2° Nenhum membro presente podera escusar-se de votar, salvo nos casos em que tenha
interesse direto no tema.

§ 3° Todo voto pode ser declarado por escrito, devendo o mesmo ser apresentado no
momento da votagao, para que conste em Ata.

§ 4° Tratando-se de assunto em causa prépria ou em que o Conselheiro tenha interesse
pessoal ou de parente até 2° grau, consanguineo ou afim, o mesmo esta impedido de
votar, devendo fazer comunicagdo nesse sentido ao Presidente antes da votacdo e
registrar em ata.



§ 5° Se o assunto for de interesse do Presidente, este estara impedido de votar e a sessao
sera presidida pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro Conselheiro nos
termos deste Regimento.

Art. 23 As votagdes no CONDEPH far-se-ao pelos seguintes processos:
I- Simbdlico;
lI- Nominal.

Paragrafo unico. Rotineiramente, as votagdes serao feitas pelo procedimento simbélico.
Entretanto, a forma nominal podera ocorrer quando proposta por qualquer membro.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24 A distribuicdo de disciplinas aos Professores lotados no Departamento sera feita
conforme determina a legislacao vigente e as normas internas da UNIR em vigor.

Paragrafo unico. A carga horaria semestral do docente devera prioritariamente ser
preenchida de acordo com sua area de formagao académica e qualificagao profissional.

Art. 25 Sempre que necessario qualquer docente podera ser indicado para compor
comissdes, bancas examinadoras e outras atividades concernentes.

Art. 26 Os docentes envolvidos efetivamente em projetos de pesquisa e/ou extensao
deverao apresentar o referido Projeto para homologacdo do CONDEPH, bem como
apresentar relatério semestral das atividades desenvolvidas.

Art. 27 Para fins de qualificagdo docente, participagcdo em eventos cientificos,
aperfeicoamento /ato sensu, mestrado, doutorado e outros, a liberagdao do docente sera
feita sempre mediante pedido formal do interessado, conforme exigéncias da UNIR.

Art. 28 No inicio de cada reunido far-se-do as comunicag¢des dos informes, as solicitagoes
discentes, as solicitagdes docentes e as solicitagdes dos técnicos.

Art. 29 A ata devera ser redigida, lida aprovada e assinada pelos presentes no final das
reunides. Em casos excepcionais o CONDEPH podera realizar a leitura, aprovagao e
assinatura da ata na reunido imediatamente posterior, considerando aprovacéo de maioria
simples.

Paragrafo unico. Mediante consulta ao plenario, qualquer membro podera propor a
inversao da ordem dos trabalhos ou exclusao de parte deles.

Art. 30 Nas sessdes extraordinarias, em hipétese alguma havera inclusao de pauta.



Art. 31 O CONDEPH devera elaborar e apreciar, no segundo semestre, o Plano de
Capacitagcao de docentes para o ano seguinte, nos niveis de mestrado e doutorado, bem
como outras modalidades de formagdao e qualificacdo, sejam elas treinamentos,
aperfeicoamentos, capacitagdes e estagios de pos-doutorado.

§ 1° Sera permitida a liberacdo de até 20 (vinte) por cento dos docentes no mesmo
periodo, obedecendo ao Plano de Capacitagdo, sendo que, a critério do CONDEPH,
excepcionalmente, poder-se-a exceder este percentual, desde que os demais docentes
assumam, por escrito, a responsabilidade de ministrar as disciplinas que seriam
ministradas pelo professor a ser liberado.

§ 2° Quando o numero de interessados for superior aos vinte por cento, a liberagao de
docentes sera feita a partir dos seguintes critérios, na sequéncia:

I- Aqueles definidos no plano de capacitagao;
[I- O docente com maior tempo de carreira no magistério superior na UNIR;
lll- O docente que tenha a menor qualificagao.

Art. 32 Todas as atividades curriculares e extracurriculares, entre essas a participagdo em
reunides departamentais e em comissdes para as quais tenha sido designado, sdo deveres
dos quais nao se pode eximir nenhum membro do Departamento, quando convocado ou
indicado para as mesmas.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de suas obrigaces sujeitara o infrator as sangoes
previstas na legislagdo vigente e nas normas internas da UNIR.

Art. 33 O membro docente ou técnico que faltar a 3 (trés) reuniées ordinarias consecutivas
ou a 5 (cinco) alternadas em um ano letivo, sem justificativa homologada em ata de
reunido, perdera o direito a votar nas reunides do CONDEPH e ser votado para cargos
eletivos no ambito departamental, pelo prazo de um ano, a contar da data da suspenséo.

§ 1° A suspenséo do direito de votagdo nao implica na liberagao de presenca do docente
ou técnico nas reuniées do CONDEPH.

§ 2° Um novo prazo de avaliagdo da participagdo docente ou técnico comecara a ser
contabilizado e registrado na reuniado subsequente a suspenséo.

§ 3° O docente ou técnico suspenso nédo sera contabilizado para efeito de quérum.

§ 4° O docente ou técnico suspenso ndo podera solicitar aprovacdes ad referendum do
CONDEPH.

Art. 34 O membro discente que faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 5
(cinco) alternadas em um ano letivo, sem justificativa homologada em reunido, perdera o
mandato.

Paragrafo unico. Em caso de perda de mandado discente, a chefia de departamento
informara o Centro Académico de Historia, para que o mesmo providencie a indicagéo de
novo membro.
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Art. 35 As disposicdbes do presente Regimento poderdo ser complementadas por
resolugdes aprovadas pelo Conselho Departamental de Historia.

Art. 36 O presente regimento podera ser alterado pela proposta de qualquer membro do
CONDEPH se aprovado em reunidao por no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do
CONDEPH, nao considerando os docentes afastados para qualificagdo, por motivo de
doenga ou em lotagcéo proviséria, sendo que a alteragdo proposta entrara em vigor sempre
a partir da primeira reunido ordinaria ap6és sua aprovagéo. As alteracées deverdo ser
aprovadas nos Conselhos Superiores da UNIR para entrar em vigéncia.

Art. 37 O comparecimento as sessées do Plenario e das Comissbées Especiais &
obrigatério ao Conselheiro, sendo preferencial a qualquer outra atividade universitaria.

Art. 38 Os casos omissos serao resolvidos pelo CONDEPH.

Art. 39 O presente Regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovagdo no
Departamento e nos Conselhos competentes.
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