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Assunto: Regimento interno do conselho do departan?énto de engenharia de alimentos

Interessado: Campus de Ariquemes — Gerson Balbuef.no Bicca

Relatora: Conselheira Victéria Angelo Bacon

Parecer da Camara:

Na 572 sessao ordinaria, em 08.12.2015, a camara retira o processo' de pauta
e encaminha ao interessado para: 1) Ajustar composi¢ao do CONDEP a LDB; 2)
Permifir que haja votagdo simbdlica, nominal e secreta, conforme Conselhos
Superiores; 3) Prazo de convocagdo minima de 72 horas para sessdes
extraordinarias, conforme Conselhos Superiores; e 4) Suprimir o artigo 7°, em
atendimento a Resolugdo 015/CONSAD '
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Assunto: Regimento interno do conselho do departamento de engenharia de alimentos
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Relatora: Conselheira Victéria Angelo Bacon

I-DO RELATORIO:

Trata de Parecer da proposta do Regimento Interno do Departamento Académico
de Engenharia de Alimentos do Campus de Ariquemés O pedido a ser confect:ionado
. pela relatoria do processo n°20118 002117/2015-09 do requerente Gerson Balbueno
Bicca emanado em 12 julho de 2015 ao diretor do Campus de Ariquemes, Senhor
Gerson Fléres do Nascimento. : 7

II-DA ANALISE:

| (0] Regirﬁento Interno do Departamento Académico de Engenharia de Alimentos
tem como base a- Organiza¢éo e o Funcionamento do deferido departamento. Os
- objetivos analisados por mim ‘abordaram os requisitos administrativos, admitidos
constitucionais, gerenciamento de realizagdo de reunides e as competéncias dos
membros que farao parte do Conselho Departamental, entre outros No processo
consta:
1. Memorando n° 066: do Departamento de Engenharla de Alimentos encaminhando
a proposta do regimento. :
210 Regimento contendo o total de 8 (oito) laudas.
Parecer favoravel do plenario do CONDEP.
Ata da Reunigo Ordinaria de 8 de julho de 2015

Memorando n°069 do Departamento a direcéo do campus com ajustes reallzados

L R

- Despacho n°39: da diretoria do campus nomeando a Conselheira Ludmila Ronqui
_ para' emissao de analise e parecer do referido processo em 30'de julho de 2015. \&
7. Analise do parecer de Ludmila Ronqui em 30 de julho de 2015.

8. Memorando n°075: do departamento para a Dire¢ao do Campus com as devidas



9. Regimento'interno reformulado ap6s as indicagc")eé do Conselho em 08 laudas.
10.-Ata da 4° reuniao extraordinaria da Reunigo do Conselho do Campus realizada em .
14 de agosto de 2015.

11. Despacho n° 047: de 10 setembro de 2015 a secretaria dos Conselhos 'Superi'ores
aﬁresentando projeto para apréciagéo | '
12. Despacho n°0636 da Secretaria dos Conselhos Supertores para a Camara de
- Legislacao e Normas para setembro de 2015.

_13. Despacho n°0642 da Camara de Legislagdo e Normas para a consélheira Victoria
Angelo Bacon em 17 de setembro de 2015. '

lll- PARECER DO RELATOR:

, Analisando as 36 (trinta e seis) laudas que cc;mpreende o referido processo
que trata. do Regimento Interno do Conselho do' Departamento de Engenharia_ de
Alimentos do Campus de ‘Ariquemes e sob a otica dos artigos 25 e 26 do Estatuto da
Unir,. aprovado pelas resolugdes n°.1 35/CONSUN de 13 de outubro de 1998 e
138/CONSUN de 12 de abril de 1999, bem como aos artigos 38, 39, 40,41 e 42 do
r,egi_mentd geral da unir aprovado pela Resolugao n°002 CONSUN de 22 de agdsto de
2000 e artigos 9,10,11,12 e 27 do regimentos interno do campi aprovado pela ‘
Resolugao n°012/CONSAD, de 23de abril de 2001. | |
- O Regimento Interno seve para esclarecer os direitos e deveres do empregado
e empregador, ainda a postura que se espera do empregado para a empresa. Este
documehto_deve abordar as obrigagdes comuns a todos o0s colaboradores, praticas_ nao:
pérmitente.é, horarios, seguranga, limpeza, higiene, penalidades e disposi¢oes gerais.
Diante do exposto, sugiro a essa CLN!CONSAD que apreciara o .presen{e parecer e
" relatério, que no regimento interno em ‘anexo nas folhas 9 (nove) no art.22, seja
retirado o termo: “secreto” e seja substituido por “aberto”, visto que deve ser observada
a .transparéncia-do processo de votagdo. Apos o ajuste solicitado nesse parecer, seja
realizada as devidas tramitagdes necessarias e encaminhamentos. Com base nesses-_"
argumentos aqui apres'entadbs e a solicitagao realizada, sou de pérecer favoravel a
'aprovégéo do Regi'm_ento Interno do Departamento de Engenharia de Alimentos do
Campus de Ariquemes. _ A
' Porto Velho, 05 de novembro de 2015.

Conselheira VIC%O\T/E‘] Angelo Bacon
- Relatora CLN/CONSAD



