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FUNDACAC UNIVERSIDADE }%{
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

Resolugao 325/CONSEA, de 24 de dezembro de 2013.

Alteracao do Regimento
Interno do Mestrado
Académico em Psicologia —
MAPSI - Alteragéo da
Resolugée 215/CONSEA.

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundagéo Umvermdade

Federal de Rondénia (UNIR), no uso de suas atribuigbes e considerando:

Processo 23118. 002524/2013-46

Parecer n® 1500/CPG, do Relator Conselheiro Marlos Oliveira Porto;

Deliberagao na 50? sessdo da Camara de Pos-Graduagdo (CPG), em 08/11/2013;
Deliberagao na 68?2 sessao do Plenario, em 16.12.2013

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a alteragdo do Regimento Interno do Mestrado Académico em-
Psicologia - MAPSI (anexo).

Maria/Berenice Alho da Costa Touri
Presidente




ANEXO DA RESOLUCAO 325/CONSEA, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2013.
REGIMENTO INTERNO
PROGRAMA DE MESTRADO ACADEMICO EM PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA

CAPITULO | .
FINALIDADE E CONSTITUIGAO DO PROGRAMA

Artigo 1° - O Programa de Mestrado Académico em Psicologia (MAPSI) do Departamento
de Psicologia da Universidade Federal de Ronddnia tem como objetivo oferecer subsidios
tedrico-metodoldgicos que possibilitem a formagdo de profissionais para o exercicio da
docéncia em nivel superior e da pesquisa cientifica no campo da Psicologia, de forma a
contribuir para a construgdo do canhecimento na area e, ac mesmo tempo, responder as
demandas da realidade da Regiéo Norte.
Paragrafo unico: O MAPSI € um Programa gratuito, institucional e presencial.
Art. 2° - A Area de Concentragdo do MAPSI é em Psicologia e dentro dos campos de
atuagdo da mesma tem como finalidade formar profissionais capazes de:

a) Desenvolver pesquisas em Psicologia em consonancia com as questoes emergentes as
demandas regionais e nacionais;
b) Conhecer as diversas instancias dos fendmenos psicossociais, considerando a
~multiplicidade de objetos e de abordagens tedrico-metodologicas; :
¢) Produzir conhecimentos em dominios especificos da Psicologia que se articulem no plano
da Saude e da Educat;.éo' com as ciéncias afins.

Art. 3° - O MAPSI tem como Linhas de Pesquisas: 1) Psicologia Escolar e Processos
Educativos 2) Saude e Processos Psicossociais.

§ 19 - A linha de pesquusa “‘Psicologia Escolar e Processos Educativos” tem como objetivo
estudar e analisar a estrutura e a dinamica dos processos que constituem as instituicoes
-escolares e educacionais na perspectiva da Psicologia. Dentro desse enfoque congrega
pesquisas sobre 0s processos de aprendizagem e de escolarizagéo.

§ 2° - A linha de pesquisa “Saude e Processos Psicossociais” tem como objetivo estudar e
analisar os processos de promocdo da salde e a atengédo psicossocial oferecidos pelo
sistema publico ou por outras organizagbes a partir dos conhecimentos produzidos pela
Psicologia.' Dentro desse enfoque congrega pesquisas sobre as dlmensoes coletivas da
saude e do trabalho.

§ 3° - Entende-se por linha de pesquisa o campo cientifico escolhido pelo candidato dentro
do qual ele devera desenvolver as atividades de pesquisa para a elaboragdo da dissertagéo.

CAPITULO Il - .
ORGANIZAQAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - O MAPSI é administrado em carater deliberativo por um colegiado e em carater
executivo pela coordenagéo do curso.

SE(;AQ 1
- Colegiado do Curso

Art. 5° - O Colegiado do MAPSI é constituido por todos os professores e professoras
permanentes do Programa e por representantes discentes, nos termos da legislagdo vigente.
Paragrafo unico: O(s) representante(s) do corpo discente e seu(s) suplente(s) serdo eleitos
entre os alunos e as alunas regularmente matncutados no Programa, em eIelgao organizada

pelos mesmos, com mandato de um ano. . @



Art. 6 ° Sao atribuigdes do Colegiado do MAPSI: !
a) Organizar, conforme as normas vigentes na UNIR, a eleicao do Coordenador e do Vice-
Coordenador do Programa;
b) Examinar as propostas relativas as disciplinas e deliberar sobre as mesmas;
c) Organizar anualmente o elenco das disciplinas, com respectivos horarios, a serem
ministradas a cada semestre;
d) Realizar, bimestralmente, pelo menos, uma reunido para avaliagdo das atividades do
Programa;
‘e) Designar a Comissao de Sele¢ao dos candidatos ao Curso de Mestrado
f) Propor o seu Reg:mento Interno ou suas alteracgoes;
g) Deliberar sobre o numero de orientandos para cada orientador, para fins de selecao,
conforme indicativo dos proprios professores e professoras;
h) Deliberar sobre o credenciamento, o descredenciamento e o recredenciamento de
professores do Programa, : '
i) Fixar os critérios de produtividade a serem cumpridos pelos docentes e discentes do
Programa;
j) Apreciar e homologar a composi¢cdo das Bancas Exammadoras dos Exames de
Qualificagao e das defesas de Dissertagéo de Mestrado;
k) Aprovar os planos de aplicacdo de recursos disponibilizados pela UNIR ou por agéncias
financiadoras externas a disposi¢@o do Programa, de acordo com as normas especificas dos
~ Conselhos Universitarios competentes;
I) Avaliar os relatérios fornecidos por Comissoes e pelas Bancas Examinadoras; _
m) Apreciar e emitir pareceres sobre recursos, encaminhando-os aos.orgaos competentes;
n) Propor e aprovar convénios de interesse para as atividades do curso, os quals seguirdo a
tramitacao propria da UNIR; i
o) Aprovar e homologar as indicagées dos professores-orientadores, assim como de co-
orientadores;
q) Propor, com voto favoravel de pelo menos dois tercos de seus membros, a destituicao de
qualquer um dos componentes da Coordenagao.
r) Deliberar sobre os casos omissos dentro de suas atribuigdes legais.
Paragrafo unico. O Colegiado reunir-se-a sempre que convocado pela Coordenagao ou
pela maioria (metade, mais 01) de seus membros.

SEGAO 2
Coordenacédo do Programa

Art. 7° - O Programa de Mestrado em Psicologia tem um Coordenador e um Vice-
Coordenador, eleitos pelo Colegiado dentre os professores permanentes sendo
‘ homo[ogados e designados conforme legislagao vigente.

Paragrafo tnico: O Coordenador e o Vice-Coordenador terédo um mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma recondugéo, por meio de nova eleig¢éo.

Art. 8° - Sao atribuicdes do Coordenador:

‘a) Dirigir e coordenar as atividades do Programa sob sua responsabilidade;
b) Fazer executar as decisdes aprovadas pelo Colegiado. f
c) Convocar e presidir as reuniées do Colegiado. ;

d) Representar o Programa interna e externamente a Universidade nas situacdes que digam
respeito a suas competéncias;
e) Elaborar o relatério anual de atividades, submetendo-o a apreciagao do Colegiado;

f) Buscar recursos para ampliacéo e aprimoramento do Programa a partir de consultas ao.
Colegiado.

g) Gerir convénios do Programa com outras instituicdes com a co-participacao do Coleg|ado
h) Supervisionar as atividades académicas e administrativas do Programa;




i) Elaborar o projeto de orgamento do Programa, segundo diretrizes e normas dos 6rgaos
superiores da Universidade;

j) Autorizar despesas de acordo com o orgamento aprovado pelo Coleglado

k) Delegar atribuigdes de sua competéncia a outros professores do Programa;

l) Submeter ao Colegiado os planos de ensino, pesquisa, extenséo e prestagao de servicos;
m) Emitir Ordens de Servigo designando as comissdes, aprovadas pelo Colegiado, para
exame dos trabalhos pertinentes ao Programa,;

n) Decidir ad referendum assuntos urgentes - da sua competéncia — e colocar a apremagao

do Colegiado em tempo habil, conforme Regimento Interno do mesmo.
.Paragrafo tnico: Ao Vice- Coordenador compete substituir o Coordenador na sua auséncia,
impedimentos ou perante assuntos que for designado para tal, pelo Colegiado ou pela
Coordenacéo.

SEGAO 3
Secretaria do Programa

Art. 9° - Os servicos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria do MAPSI
orgao subordinado diretamente ao Coordenador do Programa e dirigido por um(a)
Secretario(a).
Art. 10° - Ao Secretario compete:
a) Manter atualizada e devidamente resguardada toda documentag@o do Programa,
especialmente a que registre o histérico escolar dos alunos;
b) Secretariar as reunides do Colegiado do Programa;
c) Expedir aos professores e alunos os avisos de rotina;
d) Exercer tarefas ‘préprias de rotinas admmistratwas e outras que lhe sejam atribuidas pela
Coordenacao;

e) Encammhar ao érgao competente as matnculas para (o] respectlvo reglstro

CAPI:I'ULO m
' ORGANIZAGAO ACADEMICA

SEGAO 1
Estrutura Curricular

Art. 11 - O Programa de Mestrado Académico de Psicologia da UNIR é constituido por 1)
disciplinas; 2) atividade de estagio supervisionado em docéncia no Programa de
Aperfeicoamento de Ensino (PAE), obrigatério para todos os pés-graduandos; 3) atividades
programadas de pesquisa (APP); 4) aprovacgéo de um texto (ou pro;eto) para a qualificacao;

e 5) aprovagéo de uma Dissertagdo.

Paragrafo unico: As Atividades Programadas de Pesquisa (APP) correspondem a (1)
Seminarios de pesquisas que deverdo ser conduzidos por professores do Programa; (2)
participacdo dos mestrandos em Eventos Cientificos (organizando, coordenando mesas,
apresentando trabalho etc.); e (3) publicagdo de ‘trabalhos cientificos indexados (livros,
periddicos, anais etc.), registrados mediante comprovagao em um relatorio circunstanciado -
entregues ao final de cada semestre letivo -, devendo ser apreciados pelo Colegiado.

Art. 12 — As disciplinas serao distribuidas em obrigatérias (para todos os mestrandos e/ou *
por Linha de Pesquisa), conforme definigao no Projeto do Programa, e optativas.

Paragrafo unico: A escolha das disciplinas optativas sera feita em conjunto com o
orientador entre as oferecidas pelo MAPSI efou em outro Programa stricto sensu
recomendado pela CAPES, obedecendo aos critérios estabelecidos por este Regimento.

“Art. 13 — O aluno deve se matricular nas disciplinas obrigatérias e/ou eletivas, oferecidas por
semestre, devendo ouvir as sugestdes de seu orientador.




§ 1° - Os Seminarios de Pesquisa ndo implicam nota ou conceito para a concluséo, mas a
obrigatoriedade de frequientar ao menos 75% da carga-horaria para ter direito aos creditos.

§ 2° - N&o havendo disciplina ou Seminario de Pesquisa a serem cursados, o aluno devera
efetuar a “matricula de acompanhamento” junto ao 6rgdo competente da UNIR, no inicio do
semestre letivo.

Art. 14 - As disciplinas do Programa deverao obedecer as segumtes caracteristicas:

a) Serdao ministradas na forma de aulas tedricas, seminarios, ou estudos dlngldos que
poderdo vir acompanhados de trabalhos em laboratérios (ou em campo) e de outros
trabalhos didaticos. ,

b) Receberdao um nuimero de unidades de crédito na forma estabelecida por este Regimento;
c) Obedecerao a um programa. que devera ser aprovado pelo Colegiado do Programa de
Pés-Graduagao;

d) Os docentes do Mestrado submeterdo ao Colegiado, ate 30 (trinta) dias apés o seu
término, um Relatério do desenvolvimento da disciplina contendo a matéria efetivamente
ministrada, o numero de aulas e de trabalhos e os resultados da ‘avaliagdo do
aproveitamento dos alunos.

Paragrafo tnico. As disciplinas sé poderéo ser oferecidas se houver o minimo de 05 (cinco)
alunos matriculados.

Art. 15 - As propostas de novas disciplinas do Programa dever&o vir acompanhadas dos
seguintes elementos:

a) Titulo das disciplinas, categorias propostas e programas;

b) Importancia, tendo sempre em vista os objetivos do Programa

c) Nomes e graus académicos dos possiveis docentes responsaveis;

d) Metodologia (numero de aulas, seminarios, laboratérios, estudos dirigidos, carga de
pesquisa etc.);

e) Forma de avaliagao do aproveltamento
f) Numero de unidades de créditos atribuidos;

g) Sugestao do periodo (semestre) durante o qual deverdo ser lecionadas.

h) Lista da Bibliografia Basica e da Bibliografia Complementar

Art. 16 - A integralizagdo dos estudos necessarios ao Mestrado sera expressa em unidades
de créditos.

Art. 17 - A distribuicdo de créditos por atividade do Programa é a seguinte:

. Disciplinas: 01 crédito a cada 20 (vinté) horas.

. Programa de Aperfeicoamento de Ensino (PAE): 01 crédito a cada 20 horas de
atividades.

. Dissertacao: 60 créditos.

. . Atividades Programadas de Pesquisa (APP) apds o ingresso no Programa (pontuacao

ma)uma discriminada):

i. participag&o nos Seminarios de Pesquisa — 4 créditos; :
J; participagdo em projetos de grupos de pesquisa que contribuam para a
formacgao do aluno como pesquisador — 3 créditos (trabalho concluido);

K. participagdo em Congressos, Simpdsios e Seminarios — 2 créditos (um para
cada participagao) ;

l. partlclpagao em coloquios, oficinas e similares — 1 crédito;

m. apresentacé@o de trabalho em Evento Cientifico, com publicagdo do texto em
Anais —3 créditos (indexado), 01 crédito (ndao indexado);

n. apresentacao de trabalho em Evento Cientifico nacional (sem publicacédo em
Anais) — 02 créditos;

0. redagao e publ:cagao de textos para divulgagcdo de pesquisas e estudos — 4
créditos;

redagao e publtcag:éo de artigos em revistas espemahzadas — 4 créditos por .
lartlgo publicado (08 créditos - maximo);

o tradugdes — 2 créditos; S



r. elaboragdo de materiais didaticos (livros, videos, softwares etc) relacionados
ao programa— 4 créditos;

S. estagios, pesquisas e/ou cursos em instituicdes educacionais, autonzado pelo
Colegiado — 3 creditos;

L intercambios com grupos de pesqu:sa e cursos de outras universidades no
Brasil e no exterior, com produgdo — 3 créditos;

u. ; elaboragéo e desenvolvimento de prOJetos pedagbgicos com apresentagao de
relatorio documentado — 2 créditos

Art. 18 — Para a conclus&o do Programa o (a) aluno (a) devera obter pelo menos 100 (cem)
créditos, distribuidos da seguinte forma:

a) Aprovagéao nas disciplinas: 24 créditos;

b) PAE: 04 créditos (minimo) e 08 creditos (maximo);

c) APP: 04 créditos (minimo) e 12 créditos (maximo),

d) Aprovacéo da Dissertagao: 60 creditos;

§ 1° - Para a conclusdo do Programa o aluno devera obrigatoriamente cumprir as exXigéncias
dos itens a, b, ¢, e d, acima.

§ 2° - Os créditos obtidos terdo validade maxima de 04 (quatro) anos.

SECAO2
Corpo Docente

Art. 19 - O corpo docente do Programa € constituido por professores com atnbmgoes de
realizar pesquisas, de orientar e de ministrar disciplinas.

Art. 20 - Os docentes deverdo ter no minimo titulo de Doutor, dedicar- -se a pesquzsa e ter
producéo cientifica continuada e relevante.

Art. 21 - Os docentes serdo classificados em Docentes Permanentes Docentes Visitantes e
Docentes Colaboradores, conforme definido nos paragrafos seguintes.

§ 1° - Integram a categoria de Docentes Permanentes aqueles que atendam a todos os
seguintes pré-requisitos:

a) Desenvolvam atividades de ensino regularmente na Graduagao e na Pgs-Graduacao da
UNIR.

b) Participem de projeto de pesquisa do programa, com produgao regular expressa por meio
de publicactes (indexadas);

c) Orientem regularmente alunos de mestrado do programa

d) Tenham vinculo funcional com a UNIR, com dedicacgéo exclusiva.

§ 2° - Integram a categoria de docentes visitantes os docentes - ou pesquisadores — com
vinculo funcional com -outras instituicbes que sejam liberados das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou: atividades de ensino no
programa, permitindo-se que atuem como orientadores.

§ 3° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput
deste artigo e tenham sua atuagdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por
tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa
instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 4°. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente
do programa que nao atendam a todos os requisitos para serem classificados como
doecentes permanentes ou como visitantes, mas participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino e/ou da orientagédo de
estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nédo vinculo com a instituicdo,
devendo ser considerados também os seguintes pontos sobre esses professores: o



a) O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de bancas ou ser
co-autor de trabalhos nao caracteriza como integrante do corpo docente do MAPSI;

b) A produgéo cientifica de docentes colaboradores pode ser incluida como produgdo do
MAPSI apenas quando relativa a atividade nele efetivamente desenvolvida.

Art. 22 - A critério do Colegiado podera ser designado um co-orientador para um aluno, com
base em justificativa por escrito apresentada pelos interessados. :

Art. 23 - Em casos excepcionais o mestrando e/ou o orientador podera salicitar a mudanca
do responsavel pela orientagao mediante justificativa por escrito, dirigida ao Colegiado. ;
Art. 24 - Sao atribui¢cdes do Professor-Orientador:

a) Orientar o mestrando na organizagédo de seu plano de estudo e pesquisa e assisti-lo
continuamente em sua formagao; :

b) Propor ao Colegiado e demais 6rgdos competentes a composi¢cdo das bancas
examinadoras. ‘

Art. 25 - Em casos excepcionais o professor orientador podera solicitar seu desligamento
temporario do trabalho de orientagéo, apresentando por escrito ao Colegiado o motivo de
seu afastamento. : - : :

Paragrafo Unico: O Colegiado indicara um orientador substituto, apés ouvir as partes
envolvidas. :

Art. 26 - O credenciamento dos professores do Programa sera de competéncia do
Colegiado, com base em andlise do curriculo do candidato e em conformidade as
necessidades e afinidades do programa.

Art. 27 — O credenciamento tera validade por dois anos para todos os professores e, a cada
dois (02) anos, o Colegiado os avaliara com base nos relatérios anuais, considerando-se os
seguintes elementos: . )

a) Dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo e participacdo em comissoes
examinadoras; : '

b) Produgédo cientifica, tecnoldgica, artistica ou cultural, demonstrada pela realizacao de
trabalhos de pesquisa de valor comprovado em sua area de atuacéo;

c) Execugédo e coordenacao de projetos aprovados por agéncias de fomento ou 6rgaos
publicos e privados, que caracterizem a captagdo de recursos que beneficiem, direta ou
indiretamente, o curso. ‘ \ ;

Paragrafo Unico: Os professores que nao atenderem a contento o exigido neste artigo -
sobretudo naquilo que descrevem os itens a € b - poderdo ser desligados do Programa,.
podendo ser recredenciados quando cumprirem com as metas estabelecidas pelo
Colegiado. ‘.

CAPITULO IV
. A ADMISSAO AO MAPSI

SEGAO 1
SELEGAO

Art. 28 - Para inscricao no MAPSI o candidato deve ser portador de certificado de conclusao
de Curso Superior, reconhecido pelo MEC. 2 5%

Art. 29 - As inscrigbes para selegao terdo inicio mediante divulgagao do Edital, elaborado
pelo Colegiado. :
Art. 30- A inscri¢éo para admissao é feita por meio de:

a) Formulario de inscricao devidamente preenchido;

b) Curriculum Vitae (Lattes);




c) Certificado de conclusdo de curso de graduagao ou de ser concluinte antes do periodo
previsto para a matricula, atestado por meio de declaragdo da coordenagéo (ou equivalente)
do curso, que deve também ser feconhecido pelo MEC, em papel timbrado e com assinatura
reconhecida em cartério. i

d) Histérico Escolar da Graduagéo;

e) Carta de Intengoes dirigida a comissao de selecdo explicitando as razdes pelas quais o
candidato deseja ingressar no MAPSI, especificando seu interesse por uma das linhas de
pesquisa do Programa e por algum dos orientadores com vagas disponibilizadas;

f) Outros documentos nos termos da legislagao vigente, exigidos no Edital para a Selecao.

Art. 31 - O nimero de vagas sera fixado a cada selecdo pelo Colegiado em fungao da
capacidade de orientagao do Programa.

Art. 32 - O processo de selecao sera efetuado por uma Comissédo composta, no minimo, por
trés Docentes, prioritariamente do quadro permanente que estabelecera os critérios,
ouvindo o Colegiado e observando as leis e regulamentos pertinentes.

Art. 33 - A sele¢do implicara nas seguintes etapas, cujo detalhamento sera definido em
edital:

a) Avaliagao escrita (eliminatoria);

b) Exame de proficiéncia de Lingua Inglesa;
c) Entrevista (classificatoria); .
d) Analise do curriculo e da carta de intengdes (classificatéria).
§ 1° - O colegiado elaborara e divulgara no Edital de Selegao os critérios de pontuagao do
curriculo.
§ 2° - O Colegiado podera incluir outras etapas ou outros itens de selegéo, caso'entenda que
isso trara beneficios ao processo seletivo.

 § 3° - As etapas descritas nos itens ¢ e d serdo realizadas apenas comi o dobro dos
candidatos aprovados na avaliacdo escrita (etapa a), conforme ordem de classificacao,
considerando o nimero de vagas ofertadas.
§ 4°. Os classificados para serem matriculados no MAPSI, que tiverem sido reprovados no
Exan)e de proficiéncia de Lingua Inglesa, terdo uma segunda oportunidade ao fim do
primeiro semestre do curso.
§ 5° Se houver uma segunda reprovagao automaticamente seréo desvmcuiados do
Programa. j
SECAO 2
Matricula

Art. 34 — Os alunos selecionados efetuardo as matriculas em periodo definido no calendario
académico do Programa.
Art. 35 - Sera assegurada a matricula dos candidatos aprovados no exame de selegéo,
obedecidas a ordem de classificagio e o Ilm:te de vagas, devendo entregar os seguintes
documentos no ato da matricula:
l. Cépia autenticada do diploma ou certlflcado de conclusao da graduagao

(somente curso reconhecido pelo MEC).

Il Duas (02) fotos 3x4. ;

1. Copia autenticada da carteird de identidade, CPF, titulo de eleltor e carteira de
reservista (individuos do sexo masculino).

V. - Quaisquer outros documentos exigidos pela Diretoria de Registro e Controle
Académico (DIRCA) da UNIR ou pela legislacao vigente. \ -




§ 1° - Se o candidato ndo entregar qualquer um desses documentos no prazo estabelecido,
sua matricula serad indeferida e convocar-se-a outro classificado na selegéo - conforme
ordem de aprovagao. ' :

§ 2° - Embora seja aceito certificado de conclusdo no ato da matricula, o aluno devera
entregar copia do diploma para poder ser autorizado a se submeter ao Exame de
- Qualificagéo. '

- Art. 36 - O candidato classificado para o Programa devera, obrigatoriamente, efetivar sua
matricula inicial, fazer as rematriculas, inclusive quando houver concluido as disciplinas,
sem as quais perdera o direito a admissao ou de vinculo com o Programa.

Art. 37 - Sera eonsiderado evadido todo o aluno que deixar de se matricular ou rematricular
no devido tempo estabelecido pelo Programa, sendo permitida seu reingresso somente por
novo processo de selegdo. : . i

Paragrafo unico. Em caso de aprovagdo em novo processo seletivo, o aluno podera
solicitar revalidagdo dos créditos, desde que estes tenham sido obtidos em um periodo.nao
superior a quatro anos. : ' !

Art. 38 - Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas, desde
que o requerimento para tal seja aprovado pelo Colegiado e haja tempo habil para ser
efetivado. : :

Art. 39 - A critério do Colegiado sera permitido o.trancamento de matricula pelo periodo
maximo de um semestre letivo em casos de padecimento de morbidade grave (atestada por
profissional competente), ndo sendo este periodo considerado para efeito de contabilizagao
do prazo maximo exigido para a conclus@o do mestrado, assim como em outras situagoes
previstas em Lei. '

Paragrafo tnico. Esgotado o periodo de trancamento e ndo renovando a matricula no prazo
de 30 (trinta) dias, o aluno sera automaticamente desligado do curso. R

CAPITULO V
REGIME DIDATICO

SEGCAO 1
Funcionamento das Disciplinas e Avaliagao

Art. 40 — As disciplinas seréo oferecidas semestralmente, em aulas regulares, e presenciais.
Paragrafo Gnico. Algumas disciplinas poderdo ser ministradas em periodo concentrado,
principalmente para’professores visitantes, colaboradores e docentes advindos. de outros
campi da UNIR, desde que o Plano seja aprovado pelo Colegiado. . :

Art. 41 — O aluno do MAPSI podera cursar até duas disciplinas em outros programas stricto
sensu recomendados -pela CAPES, desde que haja concordancia do seu orientador e seja
aprovado pelo Colegiado. : SHEL ;
Paragrafo Gnico: Nesses casos, o crédito a ser computado sera em conformidade a este
Regimento do MAPSI, independente do critério do Programa frequientado. Ou seja: o crédito
sempre sera um (01) para cada 20 horas, arredondado, se necessario, sempre para baixo.
Art. 42 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por
meio de provas, trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente
responsavel pela disciplina, de acordo com-as normas da UNIR. . ;
§ 1° - Para ser aprovado e ter direito aos créditos o aluno devera obter no minimo nota 60.

§ 2° - Nao havera qualquer forma de prova repositiva para quem nao obteve o conceito
minimo para ser aprovado. . ' '

§ 3° - Segunda chamada para prova a pedido de revisao de nota poderao ser feitos nos
termos do Regimento Geral da UNIR e das Resolugdes pertinentes ao assunto. '




~ §1° - Para ser aprovado e ter direito aos créditos o aluno devera obter no minimo nota 60,0
(C). S

§ 2° - Nao havera qualquer forma de prova repositiva para quem néo obteve o conceito

minimo‘para ser aprovado.

© § 3° - Segunda chamada para prova e pedido de revisdo de nota poderdo ser feitos nos

termos do Regimento Geral da UNIR e das Resolugdes pertinentes ao assunto.

Art. 43 - A freqiéncia minima para aprovagdo nas disciplinas, independente da
nota/conceito, € de 75% (setenta e cinco por cento) da carga-horaria.

Art. 44 — O aluno que nao conseguir aprovagdo em duas ou mais disciplinas (em um ou
. mais semestres) sera desligado do Programa, devendo fazer nova selegéo, caso queira ser
reintegrado.

SECAO 2
Orientacao

Art. 45 — Cada aluno do Programa sera orientado por um professor, membro do corpo
docente do MAPSI. :
§ 1° - A indicagao do orientador sera homologada pelo Colegiado. :
-§ 2°- A critério do Colegiado, além dos membros do seu corpo docente, professores de
outros cursos de pos-graduacao stricto sensu ou doutores poderao participar da orientagao
de dissertagdo, em regime de co-orientagao. :

‘ CAPITULO VI :
EXAME DE QUALIFICAGAO E DEFESA DA DISSERTAGCAO

SEGCAO 1
Qualificagao

Art. 46 - Para candidatar-se ao Exame de Qualificagdo o0 aluno devera estar com suas
obrigagdes institucionais sem embaracos e ser autorizado pelo orientador a entregar a
Secretaria do Programa o projeto (texto/relatério) de pesquisa de sua dissertagéo em quatro
vias - uma para cada membro titular da banca examinadora e outra para o primeiro suplente.
Paragrafo Gnico: O prazo maximo para o deposito do material para o exame de qualificagao
junto a Secretaria do Programa é de 18 meses apos o ingresso no Programa.

Art. 47 - O Exame de Qualificagéo consistira de sessao para argui¢do do aluno com respeito
ao projeto (texto ou relatério) de pesquisa apresentado.

Art. 48 - A banca do Exame de Qualificagdo sera presidida pelo orientador do aluno e
composta por mais dois pesquisadores portadores de titulo de Doutor.

Art. 49 - Para a Banca do Exame de Qualificacdo serdo indicados dois professores
suplentes, também portadores de titulo de Doutor.

Art. 50 - A Banca Examinadora sera designada pelo Colegiado do Curso, a partir de
indicagcéo apresentada pelo orientador do mestrando. '

Art. 51 - A Secretaria do MAPSI enviara com antecedéncia de 30 (trinta) dias as copias do
trabalho aos membros da banca examinadora. ,
Art. 52 - A sessdao de Exame de Qualificagdo sera dividida em duas etapas: (1)
apresentacao do trabalho e (2) arguig@o pela banca examinadora.

§ 1° - O aluno dispora de vinte minutos para a apresentagao de seu trabalho.

§ 2° - Cada membro da banca examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos para argliir o
candidato.




§3°- Terminadas as arguicdes os membros da banca examinadora se reuniréao para decidir
pela aprovagdo ou ndo do trabalho apresentado pelo candidato e apontar sugestoes de
melhorias no texto ou na proposta de pesquisa. .

Art. 53 - O aluno que nao obtiver aprovagdo no Exame de Qualificagao tera o prazo de seis
meses para submeter novo trabalho, respeitando o prazo maximo para a conclusao do
curso.

Paragrafo unico. Uma segunda reprovagdo no Exame de Quallftcagao lmphcara o}
desligamento do mestrando do Programa.

SEGAO 2
Defesa da Dissertagao

Art. 54 - A Dissertacdo devera constituir-se em trabalho final de pesquisa, de carater
individual e inédito, redigida em Portugués, contendo Resumo e Abstract.

Art. 55 - Para candidatar-se a defesa da dissertagcdo o aluno devera cumprir com o0s
seguintes requisitos:

‘a) Ter obtido os créditos minimos quanto as disciplinas, APP e PAE;

b) Ter sido aprovado no exame de qualificagao;

c) Estar com suas obrigagdes institucionais sem embaragos, sobretudo apresentar
“nada consta” da Biblioteca Central;

d) Em caso de ter realizado pesquisa com seres humanos, apresentar a aprovagao. do -
Protocolo de Pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP):;

e) Ser autorizado pelo orientador a entregar a Secretaria do Programa o texto:da
dissertagdo em cinco vias - uma para cada membro da banca exammadora (titulares e
suplentes).

Art. 56 - O prazo minimo para a Defesa da Dissertagéo é de 12 (doze) meses apos ingresso
no Programa e o maximo é de 24 (vinte e quatro) meses, ficando — excepcionalmente -a
critério do Colegiado a prorrogagéo por mais seis (06) meses.
Art. 57 - A dissertacao devera ser depositada pelo candidato ao menos 40 dias antes da
data marcada para a sua defesa. '
.Art. 58 - A dissertacao sera julgada, em sessdo publlca por uma banca constituida pelo
Orientador, que presidi- la-a, e por dois professores, sendo pelo menos um deles externo a
este Programa, cuja indicagéo deve ser aprovada pelo Co!egiado.
Art. 59 — Antes da sessao de defesa a Banca se reunira secretamente, decidira se o texto
apresentado perrnlte defesas e, havendo posicionamento favoravel da ‘maioria dos
membros, iniciara a sessao. _ : .
Art. 60 - A sessao de Defesa da Dissertagdo sera dividida em duas etapas: (1) apresentagao
do trabalho e (2) argllicdo pela banca examinadora. :
§ 1° - O aluno dispora de vinte minutos para a apresentagdo de seu trabalho.
§ 2° - Cada membro da banca examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguw o}
aluno.
Art. 61 - Encerrado o exame a Banca Exammadora em sessao secreta deliberara sobre 0
resultado a ser atribuido ao candldato con5|derando as seguintes mengobes: Aprovado(a) ou
Reprovado(a).
Paragrafo unico. O candidato s6 sera considerado aprovado se obtiver a mengéo
"aprovado” da maioria da banca, sendo um (01) voto para cada um ‘dos membros.
Art. 62 — O aluno que for reprovado na defesa sera desligado do Programa, podendo ser
reintegrado somente com nova aprovacdo na selegdo, podendo aproveitar apenas os |
créditos das disciplinas, desde que néo tenha ultrapassado os prazos estabelecidos por este
Regimento.




_Art. 63 — Apos a defesa - e tendo o aluno sido aprovado - tera 30 (trinta) dias para fazer as
mudancgas ou as alteragdes (se necessarias) na redagao do texto e entrega -lo a Secretaria
do Programa, apés autorizagéo do Orientador, observando:

a) Normativas da Universidade e do Colegiado.

b) Sugestdes da Banca. ‘ :
c) Procedimentos exigidos - pelo setor competente da Biblioteca Central para a-
d:sponibifizagao do texto na Biblioteca Digital da UNIR.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de qualquer um dos itens listados neste artigo
impedira o aluno de receber seu diploma de Mestre.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64 — O aluno que cumprir todas as exigéncias deste Programa’e de outras normativas
da UNIR pertinentes ao assunto, recebera o Diploma com o Titulo de “Mestre- em
Psicologia”.

Art. 65 — Este Regimento, assim como todas as decisdes do Coleglado do MAPSI, esta
sujeito as normas da UNIR e as Leis, Resolucoes e Portarias de orgaos competentes do
Governo Federal.

Art. 66 — Os casos omissos a este Regimento serdo decididos em primeira mstanc:a pelo
Colegiado do Programa, cabendo recurso aos outros Conselhos da UNIR. -




