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Resolugéo n°. 088/CONSAD, de 04 de dezembro de 2.009

Institui a Diretoria de Educagédo a Distancia -
DIRED e aprova seu Regimento Interno.

O Presidente do Conselho Superior de Administragdo (CONSAD), da
Fundagéo Universidade Federal de Rondénia (UNIR), no uso de suas atribuicdes
e considerando:

¢ Processo 23118.003293/2009-10;
« Memorando 694/2009/PROGRAD, de 03 de dezembro de 2009;

Decide ad referendum do Plenario:

Art. 12 — Instituir a Diretoria de Educagéo & Distancia - DIRED, CD-4, com
carater de érgdo suplementar vinculado a Reitoria.

Art. 2° - Aprovar seu Regimento Interno (anexo).

Art. 3° - Esta Resolugédo entra em vigor nesta data.
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Anexo da Resolucdo n°. 088/CONSAD, de 04 de dezembro de 2.009
REGIMENTO INTERNO DA DIRETORIA DE EDUCAGCAO A DISTANCIA - DIRED

TITULO |

Art. 1° — O presente regimento dispde sobre a natureza; objetivos e organizagio,
funcionamento e competéncias da Diretoria de Educac¢ao a Distancia - (DIRED).

TiTULO I
DA DIRETORIA DE EDUCAGAQ A DISTANCIA (DIRED)

Art. 2° - A Diretoria de Educacdo & Distancia — DIRED & um Orgéio Suplementar,
vinculado a Reitoria, com competéncia para implementar politicas e diretrizes para a
Educacio a Distancia (EAD), a serem aplicadas no ambito da Universidade Federal de
Ronddnia(UNIR), bem como garantir a implantagdo, implementagao, desenvolvimento e
aperfeigoamento do processo educativo na modalidade a distancia, através de gestdes

didatico-pedagbgicas, tecnoldgicas e administrativas adequadas a esta modalidade de
ensino.

§ 1° - As gestdes de que trata este artigo, estardo sob a égide e determinagbes do
Conselho Deliberativo da DIRED e dos Conselhos Superiores em sintonia com as
orientagées da SEED/MEC e CAPES.

§ 2° — Todos os projetos que impliquem na adocdo da metodologia de educagéo a
distancia e de novas tecnologias, conforme as atividades descritas nos incisos i, Il e Il
do art. 6° deste regimento devem ser objeto de analise, consultoria, assessoria e/ou
aprovagdo do Conselho Deliberatvo da DIRED para a devida comprovacéo e/ou
execucao, definido em regulamento proprio.

Art. 3° — ADIRED é composta, em carater efetivo:
I.  por um conjunto multi e interdisciplinar de professores vinculados através de
projetos, atividades ou programas da EAD;
Il.  portécnicos lotados especificamente na DIRED.

TiTULO I

DA EDUCAGAO A DISTANCIA (EAD) E DAS FINALIDADES
E COMPETENCIAS DA DIRED

CAPITULO |
DA EDUCAGAQ A DSTANCIA (EAD)

Art. 4° - Entende-se por EAD a modalidade educacional na qual a mediagéo didatico-
pedagdgica ocorre com a utilizagio de tecnologias de comunicacéo e informagao e com
estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos
diversos.

Paragrafo Unico. Considera-se tecnologia de comunicagéo e informagdo os recursos e
ferramentas pedag6gicas utilizadas como mediadores no processo de ensino-
aprendizagem.
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Art. 5° - A EAD organiza-se, segundo metodos, gestéo e avaliagdo peculiares, para as
quais devera estar prevista a obrigatoriedade de momentos presenciais para:
. as avaliagdes finais do desempenho académico:
Il. estagios cbrigatorios, quando previstos na legislagdo e normas pertinentes:
lll. defesa de trabalhos de conclus3o de curso, quando prevista na legislagdo e
normas pertinentes;
IV. atividades realizadas em laboratorios, quando for o caso;
V. nos Cursos de Graduacgdo, a aplicagao de no minimo 20%(vinte por cento) da
CH para atividades pedagégicas em contato direto com os alunos.

Art. 6° — A DIRED cabe garantir a infra-estrutura e o gerenciamento didatico e
administrativo necessarios para que todos os departamentos no &mbito da
UNIR realizem:

1. cursos com mais de 60% (sessenta por cento) da carga horaria total
desenvolvida a distancia, caracterizados como bimodal, nos seguintes niveis
educacionais;

a) graduagio;

b) especializagio lato sensu;
c) formagdo continuada;

d) mestrado efou doutorado;

Il atividades de ensino a distancia, para os cursos de modalidade presencial
quando até 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria de qualquer
unidade curricular for desenvolvida na modalidade a distancia:

M. projetos de extensdo a distancia, quando mais de 20% da carga horaria
total prevista no projeto for desenvolvida a distancia.

Paragrafo Unico. Além dos cursos nos niveis e modalidades previstos no inciso | do caput
deste artigo, a DIRED pode dar suporte a:

. disciplinas com recursos pedagdgicos da modalidade a distancia,
oferecidas em cursos na modalidade presenciais ou bimodal:

il cursos de atualizagdo e capacitagdo profissional de curta duragio na
modalidade a distancia ou bimodal.

CAPITULOII
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS DA DIRED
Art. 7° — A DIRED tem por finalidade:

I promover o desenvolvimento humano, individual e coletivo, ampliando o nivel
de qualificagio profissional e favorecende a melhoria da qualidade de vida da
populacio em geral, através da democratizagdo do acesso e a permanéncia
das diferentes camadas sociais, na educagdo superior, através do uso da
modalidade a distancia aplicada na educagio nas areas do ensino superior,
formagéo continuada, especializagdes, pesquisa e extensio;

Il.  disseminar a cultura da modalidade da EAD na UNIR e na comunidade
externa, projetando, implementando e gerenciando os recursos necessarios ao
pracesso de ensino-aprendizagem a distancia;

Il ampliar o raio de agdo da UNIR na formagao e aperfeigoamento profissional
de nivel superior;
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V.

V.

VI

fomentar a reflexdo a respeito do sistema de educagdo a distancia, como
0p¢a0 para a educagéo formal,

incentivar a pesquisa e a producdo de conhecimento nas diversas areas que
desenvolvam propostas criativas de utizagdo de material impresso,
sabretudo, das tecnologias da informagdo e comunicagdc nos processos de
ensino aprendizagem na educagio a distancia ou presencial;

fomentar a implementagio de programas existentes ou que venham a ser
criados, em diferentes niveis educacionais:

capacitar pessoal para utiizaggo e manutengio de equipamentos
tecnolégicos, gerenciamento da rede légica e desenvolvimento de agées de
educacao a distancia.

Art. 8° - Compete a DIRED:

Vi
Vil

Viil.

XI.

XIl.

garantir capacitagdo de docentes e técnicos administrativos da UNIR para
atuarem por meios dos métodos e teorias da modalidade a distancia;

fomentar o envolvimento da comunidade académica na modalidade de a
distancia, mediante a articulagéo continua com todos os setores da UNIR;

oferecer cursos e atividades formativas a distancia de graduacgdo, de poés-
graduagéo, de extens&o e outros;

coordenar, assessorar e dar suporte a todas as iniciativas e experiéncias em
EAD, no ambito da UNIR;

apoiar e incentivar a produg&o do conhecimento em EAD:
estudar, pesquisar, elaborar e difundir modalidades de EAD:

promover o desenvolvimento de habilidades em novas tecnologias aplicadas
EAD;

avaliar e assessorar projetos e experiéncias na area de EAD da UNIR e de
cutras instituigbes:;

desenvolver projetos, cursos e atividades a distancia em parceria com outras
instituicbes, nacionais e internacionais, publicas e privadas, governamentais e
ndo governamentais, submetendo-os a aprovagdo dos 6rgdos de deliberagio
competentes;

propor a celebragdo de contrato, acordo, convénio, ajuste, protocolo,
compromisso ou de qualquer outro termo de natureza administrativa e
académica para o desenvolvimento e implementag¢do de parcerias com outras
instituicdes em cursos na modalidade a distancia;

desenvolver outros projetos de extens3o a distancia, em consonancia com a
politica de extensédo da UNIR;

promover congressos, simpdsios e outros eventos sobre temas relacionados a
EAD.
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TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° — A Diretoria de Educagdo a Distancia(DIRED), para a consecugdo dos seus
objetivos e finalidades, tem a seguinte estrutura organizacional:

I. Conselho Deliberativo

Il. Direteria Executiva e Adjunta

lll. Assessoria de Produgio Cientifica e Divulgagao

IV. Assessoria de Pedagogica

V. Geréncia Administrativo/Financeira

VI. Cocrdenadoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo

VIi. Coordenadoria de Graduagio

Vill. Coordenadoria de Pos-Graduagéo e Formagao Continuada
§ 1° — A sede da DIRED sera no Campus de Porto Velho, sendo que cada Campi
possuira uma Sub-Coordenacao.
§ 2° — O quadro de pessoal da DIRED sera constituido, prioritariamente, por docentes
indicados pelos seus respectivos departamentos. por professores e pesquisadores que
queiram desenvolver teméticas afins ao exercicio da modalidade a distancia, técnicos
administrativos com lotag&o na DIRED, conforme norma vigente na UNIR.
§ 3° - Admitem-se além do quadro de pessoal da DIRED, profissionais contratados por
meio de projetos, nos limites da vigéncia deste e em conformidade com a legislagdo em
vigor para o caso.

CAPITULO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 10 — O Conselho Deliberativo ¢ um érgao colegiado de carater consultivo,
deliberativo e de apoio ao planejamento, orientagio, execugdo, acompanhamento e
avaliagdo das agbes administrativas e didatico-pedagégicas em Educacgédo a Distancia e
Novas Tecnologias desenvolvidas pelo DIRED, nos termos do Artigo 2° deste Regimento.
SECAO|
DA COMPOSIGAO E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 11 - O Conselho Deliberativo € composto pelos seguintes membros, que serfio
denominados doravante de Conselheiros:

a) pelo Reitor da UNIR, como seu presidente;
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b)
c)
d)
e)
f
9)

h)

)

pelo Diretor da DIRED:

pelos Pré-Reitores da PROGRAD, PROPESQ, PROCEA.

pela Assessoria Pedagégica;

pelos Coordenadores dos Cursos de Graduagéo da DIRED:
pelos Coordenacores dos Cursos de Pés-Graduacgéo da DIRED:;

por um Professor de cada Curso de Graduagdo e Pés-Graduagéo da DIRED,
indicados pelos seus pares no Departamento que desenvolve o curso;

pelo Coordenador de cada Pélo implantado pela DIRED;

por técnicos e/ou agentes administrativos representantes dos seguintes
setores: DIRCA, Biblioteca, setor administrativo, etc.

por um aluno de cada pélo, matriculado em curso desenvolvido na
modalidade a distancia.

Art. 12 — Compete ao Conselho Deliberativo:

VI.

vil.

Viil.

comprometer-se com o cumprimento das politicas e diretrizes da EAD,
estabelecidas no d&mbito da UNIR, respeitando a legislac3o e normas dos seus
6rgaos de deliberagao;

acompanhar, avaliar ¢ homologar as atividades da DIRED propostas pela sua
Diretoria;

avaliar a integracao e a articulagio de projetos, cursos e atividades a distancia
envolvendo a UNIR e outras instituigbes;

monitorar a execugdo de planos, projetos, relatérios financeiros anuais e
relatérios académicos anuais encaminhados pela Diretoria da DIRED:

avaliar, anualmente, as agdes desenvolvidas na DIRED;

estabelecer o calendario de reunides ordinarias, bem como normas par.
reunides extraordinarias, quando necessario;

aprovar a ata da reunido anterior;

aprovar o quadro e as normas de pessoal da DIRED, respeitadas as
determinagdes do Regimento Geral da UNIR;

aprovar o Regimento Interno da DIRED bem como suas alteragdes, quando
necessarias e/ou propostas;

deliberar sobre os casos omissos de interesse da DIRED.

SECAQ I
DAS CONVOCAGOES E SEU FUNCIONAMENTO
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Art. 13 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
a) Ordinariamente duas vezes por ano;

b) Extraordinariamente, quando julgado necessario pelo seu Presidente ou por peio
menos um ter¢o de seus membros;

§ 1° — A convocagio sera feita com antecedéncia minima de 48(quarenta e oito) horas,
pela sua presidéncia, com dia, local, hora e pauta determinados.

§ 2° — Aigumas reunites podem acontecer com uso das tecnologias que permitem
interagdo a distancia.

Art. 14 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, com 50% (cinguenta por cento) mais um de
seus membros, a hora determinada em 1* convocagdo; em 2* convocagio, 30(trinta)
minutos apés, quanto ndo atingido o quorum, com os membros presentes, em ambos os
casos sera observada a tolerancia de 15 (quinze) minutos.

Paragrafo Unico. Findo a tolerancia, os conselheiros retardatarios ndo terdo direito de
abordar temas ja apreciados.

Art. 15 - As reunides ordinarias terdo a duragio normal de 02 (duas) horas e se dividirdo
em e (trés) fases:

I. A primeira de 30 (trinta) minutos improrrogéveis, destinado ao expediente 2
apresentag&o de projetos, indicagdes, requerimentos, mogdes e comunicagdes;

Il. A segunda, reservada a ordem do dia com duragdo de 0l (uma) hora, prorrogavel
a requerimento de qualquer conselheiro, até o término do tempo regimental de
reunido;

ill. A terceira, apés a apreciago da ordem do dia, reservada a explicagdes
pessoais, orientagdes, observados o tempo regimental.

Paragrafe tnico. Cada conselheiro dispora, na fase de expediente, de 03 (trés) minutos e
na de explicagio pessoal 05 (cinco) minutos, para fazer da palavra, obedecidos a ordem
de inscrigdo. g

Art. 16 - Na convocagdo da reunido extraordinaria, sera comunicada a cada Conselhei
por telefones, e-mail e no sitio do CEADT, onde constara o dia, hora e a ordem do dia.

Art. 17 - Nas reunides extraordinarias, todo o seu tempo de duragdo sera absorvido no
debate e na votacdo dos assuntos que deram ensejo a convocagao.

Art. 18 - De cada reunido lavrar-se-4 uma ata em livro préprio na qual constardo os
nomes dos conselheiros presentes e dos ausentes, e uma exposigdo sucinta do
expediente lido e de todos os trabalhos.

§ 1° - Depois de aprovadas, as atas serao assinadas pelos presentes aquelas reunides.

Paragrafo 2° - Os conselheiros poderdo pedir inscrigdo na ata, de declaracdo de voto,
que sera encaminhada por escrito ao Presidente até o final da reuniao.
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Art. 19 - No inicio de cada reunido, far-se-do as comunicagdes, leitura e aprovacio da
Ata, da dltima reunido. Em seguida tratar-se-a dos assuntos constantes em pauta.

§ 1° - Cada Conselheiro poderé falar, pelo prazo de dois minutos, sobre a Ata apenas
para requerer a retificacao.

§ 2° - Mediante consulta ao plendrio, o presidente do Conselho e/ou Conselheiro, podera
inverter a ordem dos trabalhos ou suspender parte deles, bem como das preferéncias a
assuntos constantes da pauta ou atribuir-lhes regime de urgéncia, desde que sua
inclusdo seja aprovada por no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros presentes.

Art. 20 - Cada matéria que der entrada no Conselho serd relatada por um de seus
membros e sera obedecido o sistema de rodizio entre seus pares.

Art. 21 - O Presidente terd um prazo maximo de dois dias Uteis ap6s o recebimento da
matéria para distribuir ao relator que tera um prazo de cinco dias Uteis prorrogavel uma

vez por igual periodo. Findo este prazo a matéria constara da pauta da reunifo seguinte
do Conselho.

Art. 22 - O adiamento de qualquer matéria podera ser proposta por qualquer Conselheiro,
sendo decidido pelo Plenario.

Ant. 23 - O pedido de vista de um processo sera concedido automaticamente a todo
Conselheiro que solicitar durante a sessio em que for lido pela primeira vez o parecer do
Relator.
Art. 24 - Nao sera concedida vista do processc submetido a regime de urgéncia.
§ 1°- O caréater de regime de urgéncia sera deliberado pelos Conselheiros presentes.
§ 2° - O Conselheiro que solicitar vista nao podera ter em seu poder 0 processe por mais
de setenta e duas horas e havendo mais de um pedido, a vista seré dada na ordem em
que forem formulados, mantendo o0 mesmo prazo.
§ 3° - O pedido de vista interrompera a discusséo da matéria até nova sessio.
§ 4° - O pedido de vista podera ser renovado, uma vez que o processo se venha a fazer
juntado de novos documentos, por deferimente do Presidente, em peti¢de do interessado,
ou em conseqiéncia de diligéncia determinada pelo Conselho,

SEGCAO Il

DAS VOTACOES

Art. 26 - A matéria, uma vez relatada, sera submetida a discussao e votacgdo.
§ 1° - Nenhum Conselheirg, salvo o Relator, podera usar da palavra mais de duas vezes,
sobre o assunto em debate, sendo concedido ao orador o prazo maximo de cinco
minutos para a primeira intervengéo e trés minutos para a Segunda.

§ 2° - Durante as votacdes, nenhum Conselheiro deixara o recinto das reunides.

§ 3° - Nenhum Conselheiro presente podera escusar-se de votar salvo nos casos em que
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ele tenha interesse pessoal direto.

§ 4° - Anunciado a votagio da matéria, ndo serd mais concedido a palavra a nenhum
Conselheiro, salvo para levantar questdes de ordem.

§ 5° - A palavra sera dada aos Conselheiros por ordem de inscrigo e pelo praze maximo
de trés minutos.

Ant. 27 - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes.

Art. 28 - O Presidente do Conselho tera direito a voto de gualidade e os membros terdo
direito a apenas um voto.

SECAQ IV
DAS PROPOSIGOES

Art. 29 - Proposicao & toda matéria sujeita & deliberago do Conselho, podendo consistir
em pareceres, indicagbes, estudos especiais, requerimentos, mogdes e emendas.

Art. 30 - Parecer é a proposigao com que 0 Relator e o Plenario se pronunciam sobre
qualquer matéria que Ihe seja submetida.

Art. 31 - O parecer, indicando o ndmero do processo que jhe deu origem, o nome do
Relator, a emenda da matéria nela, versada , constara de trés partes:

a) Relatério para exposicdo da matéria;

b) Voto do relator — para externar opinido pessoal sobre a conivéncia da aprovacao,
rejeigdo total ou parcial da matéria, necessidade dar-lhe substitutivo ou acrescer
emendas;

¢) Assinatura do Relator e do Presidente do Conselho Deliberativo.

Ant. 32 - O requerimento & a propesicio de iniciativa do Conselheiro, dirigida ao
Presidente, solicitando providéncias relativas aos trabalhos em pauta.

§ 1° - O requerimento podera ser oral ou escrito e devera ser decidido de imediato pela
presidéncia, salvo nos casos que depende de estudos e informagbes ulteriores.

§ 2° - Podera o requerimento, a juizo da Presidéncia, ser submetido a votagéo ¢o
Plenario.

Art. 33 - Emenda é a proposicdo apresentada como assessoria de outra.
Paragrafo Unico. As emendas serdo supressivas, substitutivas, aditivas ou modificativas.
Art. 34 - As proposigdes podem ter tramitag&o:
a) URGENTE - Que dispensa exigéncias regimentais, para que seja considerada
desde logo;

b) ORDINARIA - segundo os tramites regimentais.

Art. 35 - O comparecimento as reuniées do Conselho Deliberativo, a seu nivel, tera
preferéncia sobre qualquer atividade universitaria.
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§ 1° - Os Conselheiros discentes, durante permanéncia em reunido do Conselho, ndo
deverdo ter prejuizo em suas atividades relativas a freqtiéncia, avaliagdes, devendo as
coordenagdes de cursos dar garantias referentes a este paragrafo.

§ 2° - Nao havera remuneracgio de qualquer espécie para os Conselheiros.
Art. 36 - Os casos omissos neste regimento seréo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.
CAPITULO Il
DA D!IRETOR!A EXECUTIVA E ADJUNTA

Artigo 37 — A Diretoria Executiva e Adjunta é a instancia maxima da DIRED e sera
exercida pelo seu diretor e diretor-adjunto, que sd0 nomeados pela Magnifico Reitor da
UNIR.

§ 1° - Poderao exercer a direcdo executiva somente professores ou técnicos
administrativos integrantes do quadro de pessoal permanente da UNIR.

§ 2° - O Diretor Adjunto substitui o Diretor da DIRED em suas faltas e impedimentos.
Art. 38 — A Diretoria Executiva e Adjunta possui em sua estrutura os seguintes érgaos:
a) Assessoria de Produgao Cientifica e Divulgacao;

b) Assessoria Pedagogica.

Artigo 39 — Compete a Diretoria Executiva e Adjunta:
a)Representar o Magnifico Reitor em eventos locais, estaduais efou nacionais
quando a tematica abordada for educac¢ao na modalidade a distancia e afins;

b) propor a Reitoria a celebragéo de contrato, acordo, convénio, ajuste, protocolo,
compromisso ou de qualquer outro termo de natureza administrativa e
académica para o desenvolvimento e implementac3o de parcerias com outras
instituicdes em cursos a distancia;

¢)acumular as coordenagbes gerais dos Programas Federais constitutivos da
Politica nacional da formag#o através da modalidade a distancia, e seu Diretg\r
Adjunto a vice-coordenag&o dos mesmos;

d) coordenar as agdes da DIRED ;
e) convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
f) fazer cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo,

g)representar a DIRED em todas as instancias ou delegar a representagéo aos
demais Coordenadores;

h}ymanter contato com a comunidade interna e externa a UNIR para divulgar as
agbes da DIRED e estabelecer parcerias e outras formas de cooperagao em
EAD;

i) encaminhar & Reitoria relatorics semestrais do desenvolvimento das atividades;
{) supervisionar a utilizagao dos recursos financeiros, apds aprovagao pela DIRED,
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prestando contas ao Conselho Diretor;
k) contratar consulteres especialistas ad hoc em EAD,;

1) impiantar e implementar propostas de EAD, encaminhadas pelos Departamentos
da UNIR a DIRED;

m) propor € manter a organizagdo da infra-estrutura fisica da DIRED,;

nyacompanhar a execugdo € prestagdo de contas dos acordos, convénios e
contratos firmados;

o)gerenciar os recursos humanos da DIRED;
p)zelar pelo patriménio da DIRED;

q)dar suporte as ccordenagfes que compreendem a DIRED, quanto ao
planejamento, aquisi¢do, utilizagdo, manutengio e controle de seus recursos
humanos, materiais, patrimoniais e financeiros.

r) analisar e dar parecer sobre os projetos de graduagéo, pds-graduacéo e extensdo
oferecidos na modalidade a distancia, noc ambito da UNIR ou com elas
conveniados, em conformidade com a legislagédo vigente, através de cursos efou
atividades formativas de Graduagao, Pés-Graduagio, Cursos Sequenciais, Pés-
Médio, Extensao e outros;

s) qualificar os docentes e técnices administrativos para atuarem em educacéo a
distancia e na utilizagdo de equipamentos tecnelégicos;

t) assessorar e dar suporte as iniciativas e experiéncias em educagao a distancia no
ambito da UNIR;

u)apoiar e incentivar a produgio do conhecimento em educagao a distdncia e em
tecnologias aplicadas as diferentes areas do conhecimento;

v) estudar, elaborar e difundir as modalidades de educagac a distancia e utilizagio
de tecnologias nas diferentes areas do conhecimento;

w) promover e desenvolver habilidades em novas tecnologias aplicadas as
diferentes areas do conhecimento;

x) apresentar as normas de organizagdo, gestdo e avaliagdo de educagdo a
distancia no ambito da UNIR;

y) acompanhar e avaliar os projetos e experiéncias de educacéo a distancia e de
desenvolvimento de sistemas tecnolagicos da UNIR;

Z) promover congressos, simposios e similares sobre assuntos relacionados com a
educagio a distancia e novas tecnologias.

SECAO|
DA ASSESSORIA DE PRODUCAO CIENTIFICA E DIVULGAGAO

Art. 40 — A Assessoria de Produgio Cientifica e Divulgagao € constituida por servidores
da UNIR, membros da DIRED, indicados pela Diretoria Executiva e homologados pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 41 — Compete a Assessoria de Producgéo Cientifica e Divulgacgéo:
a)planejar e coordenar agbes visando a execugdo de projetos de tecnologia

educacional;
b) administrar os recursos tecnolégicos da DIRED;
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c) desenvolver e aplicar ferramentas tecnolgicas para operacionalizagdo e o
fomento de desenvolvimento da infraestrutura de suporte na drea de
tecnologia junto a EAD e a presencial;

d)assessorar a produgdo de midias para EAD, em suas diversas formas e
possibilidades;

e)encarregar-se da especificagdo, aquisi¢do, manutengdo e renovagcio dos
equipamentos e materiais utilizados em EAD;

f) disponibilizar recursos tecnolégicos para a execugio de projetos, atividades e
cursos na medalidade EAD;

g) manter-se atualizado em relagéio as tecnologias emergentes para aplicagdo na
EAD, opinando sobre a aquisicho de novos equipamentos e softwares
especializados;

h) responsabilizar-se pela programagdo dos ambientes, mantendo os equipamentos
em perfeito funcionamento;

i} avaliar procedimentos de implantagdo e implementagéo de tecnologias utilizadas
como veiculo para o processo ensino-aprendizagem,

i) promover a capacitagdo de pessoal para a utiliza¢do das tecnologias aplicadas a
educagio;

k) implantar e gerenciar os sistemas de controle de seguranga e avaliagdo de redes
de comunicacgao;

l) executar outras fungbes de Tecnologia da DIRED, n&o previstas neste Regimento,
designadas pela Diretoria Executiva.

SEGAO Il
DA ASSESSORIA PEDAGOGICA

Art.42 — A Assessoria Pedagbgica sera constituida por uma equipe interdisciplinar de
educadores especialistas nas diferentes areas do conhecimento para a produgio,
acompanhamento e avaliagdc de materiais didaticos, em varias linguagens, para os
projetos de EAD, desenvolvidos pela DIRED, com a participagdo da equipe de
Coordenadores de Tutores dos diversos cursos oferecidos.

§ 1° - A Assessoria Pedagobgica sera administrada por um professor, indicado pela
Diretoria Executiva e homologado pelo Conselho Deliberativo, responsabilizar-se-a pelas
atividades pedagbgicas, respondendo pelos projetos e programas que integram este
orgao.

Art. 43 — Compete a Assessoria Pedagdgica:

a) apreciar, analisar, emitir pareceres e encaminhar propostas de EAD a Diretorig
Executiva;

b) prestar consultoria para projetos de EAD de outras Instituicdes, quando autorizado
peia Diretoria Executiva;

c) propor e implementar pesquisas sobre inovag8o educacional na érea de atuagéo
da DIRED;

d) supervisionar e avaliar a execugdo de projetos em EAD;

€) encaminhar para elaboragéio o material didatico destinado aos cursos de EAD da
UNIR ou de outras Instituigdes;

f) solicitar professores para dar suporte as atividades em EAD;

g) acompanhar o desempenho académico dos alunos dos cursos de EAD;

h) fomentar a criagio de grupos de estudo, projetos de pesquisa e extensao em
EAD;

i) apresentar a Coordenagio Geral relatério anual, para aprovacdo do Consetho
Deliberativo;
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j) executar outras fungBes Académicas e Pedagogicas da DIRED, néo previstas
neste Regimento, designadas pela Diretoria Executiva.

k) criar e implantagdo de linhas de pesquisas na area de educagéo a distancia e
tecnologias aplicadas a educagio;

) intercambiar informagdes, experiéncias e iniciativas com outras instituicies de
educacéo a distancia;

m) monitorar os padrdes de qualidade dos cursos e programas oferecidos
pela DIRED, em conformidade com a legislagéo existente;

n) promover & desenvolver cursos de capacitagdo de pessoal na area de educagao a
distancia e novas tecnologias;

o) acompanhar e avaliar programas e projetos a serem desenvolvidos pela DIRED.

CAPITULO Il
DA GERENCIA ADMINISTRATIVO/FINANCEIRA

Art. 44 — A Geréncia Administrativo/Financeira & constituida por servidores da UNIR,
membros da DIRED, indicados pela Diretoria Executiva e homologados pelo Conseiho
Deliberativo.

Paragrafo unico. A Geréncia Administrativo/Financeira sera administrada por um servidor
indicado pela Diretoria Executiva e homologado pelo Conselho Deliberativo,
responsabilizar-se-a pelas atividades pertinentes a area administrativa e financeira.

Art. 45 - Compete a Geréncia Administrativo/Financeira:

a) fornecer suporte técnico para as atividades administrativas e financeiras da
DIRED;

b) propor e manter a organizagao da infra-estrutura fisica da DIRED;

c) executar a gestdo administrativa e financeira em conjunto com a Diretoria
Executiva da DIRED;

d) manter registros de cursos, atividades e programas de EAD da universidade;

e) acompanhar a execugio e prestagdo de contas dos acordos, convénios e
contratos da DIRED;

f) coordenar o planejamento estratégico da DIRED;

g) analisar e oferecer subsidios para a tomada de decisdes, relativas a acordos,
convénios e contratos da DIRED.

CAPITULO IV
DA COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Art. 46 — A Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao é constituida por
servidores do DTWUNIR e técnicos da DIRED, indicados pefa Diretoria Executiva e
homologados pele Conselho Deliberativo.

Art. 47 — Compete a Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Comu-nicagao:

a) planejar e coordenar agdes visando a execugdo de projetos de tecnologia
educacional;

b) administrar os recursos tecnolégicos da DIRED;

c) desenvolver e aplicar ferramentas tecnologicas para operacionalizagdo e 0
fomento de desenvolvimento da infra-estrutura de suporte na area de tecnologia
junto a EAD e a presencial,

d) assessorar a producdo de midias para EAD, em suas diversas formas e
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possibilidades;

encarregar-se da especificagio, aquisigdo, manutengdo e renovacdo dos
equipamentos e materiais utilizados em EAD;

disponibilizar recursos tecnolégicos para a execugdo de projetos, atividades e
cursos na modalidade EAD;

manter-se atualizado em relagdo as tecnologias emergentes para aplicagio na
EAD, opinando sobre a aquisicdo de novos equipamentos e softwares
especializados;

responsabilizar-se pela programagéo dos ambientes, mantendo os equipamentos
em perfeito funcionamento;

avaliar procedimentos de implantagdo e implementagdo de tecnologias utilizadas
como veiculc para o processo ensino-aprendizagem;

promover a capacitagio de pessoal para a utilizagdo das tecnologias aplicadas a
educacio,

implantar e gerenciar os sistemas de controle de seguranga e avaliagéo de redes
de comunicagio;

executar outras fungdes de Tecnologia do DIRED, néo previstas neste Regimento,
designadas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO V

DA COORDENADORIA DE GRADUAGAO

Art. 48 — A Coordenadoria de Graduagdo sera administrada por um professor da UNIR, &
disposicdo da DIRED, indicado pela Diretoria Executiva @ homologado pelo Conselho
Deliberativo.

Artigo 49 — A Coordenadoria de Graduac3o possui em sua estrutura os seguintes orgaos:

Coordenador de Curso,
Coordenador de Tutores.

Art. 50 - Compete a Coordenadoria de Graduago:

a)

b)

fornecer suporte técnico e académico aos Coordenadores dos Cursos de
Graduagao do programa da EAD, a ela subordinados;

assessorar na elaboragio de Projetos Pedagogicos de Cursos em conjunto com o
Coordenador de Curso de Graduagao correspondente,

acompanhar as atividades dos Coordenadores de Cursos de Graduacéo, relativas
a0 cronograma académico; administragéo dos Cursos implantados sob sua égide
e desempenho das Coordenagdes de Cursos de Graduagéo,

propor e elaborar propostas para a implementagdo de politicas de graduagéo na
modalidade a distancia da UNIR e encaminha-las para a DED que devera
apresenta-lo ao Conselho.

SECAOI
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 51 — O Coordenador de Curso sera um professor indicado pelo respectivo
Departamento, sendo este ato ratificado pela Diretoria Executiva e homologado pelo
Conselho Deliberativo.



FUNDACAC UNIVERSIDADE %
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

Art. 52 — Compete ao Coordenador de Curso:

a) cocrdenar a elaboragdo e atualizagdo do Projete Pedagbgico do Curso de
Graduagéao sob sua responsabilidade bem como acompanhar o trAmite do mesmo
junto as instancias superiores correspondentes da UNIR;

b) selecionar e provisionar 0 curso de graduagdo de professores autores para cada
disciplina a ser oferecida no ambito do mesmo assim como aos professores
ministrantes;

¢} acompanhar as atividades desenvolvidas ao longo do curso de graduagio
realizadas pelos professores autores, ministrantes e o desempenho do respectivo
corpo discente;

d) articular com o Coordenadores dos Polos o encaminhamento de solugdes e/ou
medidas corretivas para 0s problemas relacionados diretamente com a execugio
do curso nos ambitos dos mesmos;

SECAO Il
DO COORDENADOR DE TUTORES

Art. 53 - O Coordenador de Tutores serd um profissional indicado pelo respectivo
Departamento, sendo este ato ratificado pela Diretoria Executiva e homologado pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 54 — A competéncia do Coordenador de Tutor ser’s construida a partir da proposta
do Projeto Pedagdgica do Curso.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE POS-GRADUAGAC E FORMACAO CONTINUADA

Art. 55 — A Coordenadoria de Pés-Graduagio e Formagio Continuada sera administrada
por um professor da UNIR, a disposigio da DIRED, indicado pela Diretoria Executiva e
homologado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 56 — A Coordenadoria de Pés-Graduagdo e Formagdo Continuada possui em sua
estrutura 0s seguintes orgdos:

|. Coordenador de Curso;
Il. Coordenador de Tutores
lll. Tutcres

Art. 57 — Compete a Coordenadoria de P6s-Graduagdo e Formagao Continuada:

a) fornecer suporte técnico e académico acs Coordenadores dos Cursos de Pos-
Graduagio e Formagao Continuada do programa da EAD, a ela subordinados;

b) assessorar na elaboragéo de Projetos Pedagégicos de Cursos em conjunto com o
Coordenador de Curso de Po6s-Graduagdo e Fommacgdo Continuada
correspondente;

c) acompanhar as atividades dos Cocrdenadores de Cursos de Pés-Graduagdo
Formacg3o Continuada, relativas ao cronograma académico; administragdo dos
Cursos implantados sob sua égide e desempenho das Coordenagdes de Cursos
de Pds-Graduagio e Formagio Continuada;

SEGAQ|
DO COORDENADOR DE CURSO
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Art. 58 - O Coordenador de Curso sera um professor indicado pelo respectivo
Departamento, sendo este ato ratificade pela Diretoria Executiva e homologado pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 59 — Compete ac Coordenador de Curse:

a) elaborar o Projeto Pedagdgicc do Curso de Pés-Graduagdc sob sua
responsabilidade bem como acompanhar o tramite do mesmo junto as insténcias
superiores correspondentes da UNIR;

b) selecionar e provisionar o curso de pos-graduagdo de professores autores para
cada disciplina a ser oferecida no ambito do mesmo,

¢) idem para os professores ministrantes;

d) acompanhar as atividades desenvolvidas ao longo do curso de pés-graduagéo
realizadas pelos professores autores, ministrantes e o desempenho do respectivo
corpo discente;

e) articular com o Coordenadores dos Pclos o encaminhamento de solugbes e/ou
medidas corretivas para os problemas relacionados diretamente com a execugao
do curso nos ambitos dos mesmos;

SEGAOII
DO COORDENADOR DE TUTORES

Art. 80 - O Coordenador de Tutores seré um professor indicado pele respectivo
Departamento, sendo este ato ratificado pela Diretoria Executiva @ homologado pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 61 — A Competéncia do Coordenador de Tutor estari estabelecida no Projeto
Pedagdgico do Curso.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 62 - Os projetos de EAD devem incluir orgamentos detalhados.

Artigo 63 - O presente Regimento pode ser alterado por proposta de qualquer pessoa
ligada diretamente & DIRED, servidor ou ndo da UNIR, a qual sera submetida ac
Conselho Deliberativo para sua aprovagéo e homologagdo, em consonéncia com as
normas estabelecidas neste Regimento e no Regimento Geral da Instituigao.

Art. 64- Para a oferta de cursos a distancia, a UNIR pode estabelecer vinculos para fazé-
lo em bases territoriais miltiplas, mediante a formag&o de consércios ou parcerias e a
celebragho de convénios, acordos, contratos ou outros instrumentos similares,
observadas as normas vigentes.

Paragrafo Unico. As agdes referidas no caput deste artigo serdo coordenadas pela
DIRED.

Art. 85 - Os 6rgaos da UNIR responsaveis pela oferta de cursos a distancia devem fazer
constar em todos os seus documentos institucionais e nos materiais de divulgagéo
referéncia aos correspondentes atos de credenciamento, autorizagéo e reconhecimento e
as condigdes de avaliagio, de certificacdo de estudos e de parceria com outras
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instituicdes.

Art. 66 - O contrato, acordo, convénio, ajuste, protocolo, compromisso ou de qualquer
outrc termo de natureza administrativa e académica para o desenvolvimento e
implementagdo de parcerias com outras instituigbes em cursos a distincia e de
atualizagdo e capacitagdo profissional de curta duragdo a distancia, efetuados até a
presente data, deve ser respeitado, podendo ser ajustados e alterados, de comum acordo
entre as partes, apés andlise individual de cada caso pelos dérgdos de deliberagio
competentes da UNIR.

Art. 67 — A propriedade intelectual das criagBes produzidas pela DIRED tera seus direitos
morais preservados, sendo vedada a comercializacdo dos produtos e servigos obtidos
através de recursos publicos.

Art. 68 - Este Regimento entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em

contrario. §m



