FUNDAGAQC UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA UNIR
Resolugdo n.® 228/CONSEPE, de 12 de junho de 1997.

Regulamenta normas para afastamento de docentes

da UNIR, para realizar cursos de pos-graduagao.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da Fundagio

Universidade Federal de Rondonia (UNIR), no uso de suas atribuigdes e, considerando:
- Parecer 146/CEN e memorando 523/DIPEX, de 05.12.96;

- Deliberagdo Plenaria, na 71° sessdo ordinaria,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar as Normas que regulamenta afastamento de docente da UNIR, para cursar

pos-graduacao.
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Anexo a Resolugdo 228/CONSEPE, de 12 de junho de 1997.

Art. 1 - A Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia propiciara a capacitagio do
docente integrante da Carreira do Magistério Superior através de sua participagdo em:

I - cursos de Aperfeigoamento e Especializagio;

Il - cursos de Pos-Graduagdo “stricto sensu”, compreendendo programas em niveis de
Mestrado, Doutorado e Pos-Doutorado:

HI - outras atividades que contribuam para a qualificagdo docente, ndo caracterizadas

como as anteriores.

Art. 2° - O afastamento do servidor docente sera autorizado pelo Reitor com aprovagio do
Conselho do respectivo Departamento, em consondncia com o PLANO GLOBAL DE
CAPACITACAO DOCENTE.

§ 1° - O PLANO GLOBAL DE CAPACITACAO DOCENTE (PGCD), referido no “caput”
deste artigo, sera elaborado, periodicamente, pela Pro-Reitoria de Apoio Académico (PRAC), com
base na consulta aos Departamentos e aprovados pelo Conselho Departamental.

§ 2° - A capacitagdo docente a nivel de pos-graduagio “stricto sensu” sera autorizada pelo
Reitor, incluindo os cursos na UNIR, por proposta dos Conselhos de Departamento e observando os
seguintes critérios de prioridades:

I- GERAIS

a) cursos cujas areas de concentragdo sejam fundamentais para fortalecer os grupos de
pesquisa da Instituigdo;

b) cursos em cujas areas de concentragdo seja insuficiente o namero de profissionais
capacitados no Departamento Académico, devidamente justificado.

11 - ESPECIFICOS

a) docentes em regime de dedicagdo exclusiva;

b) docentes em regime de 40 horas semanais;

¢) docentes em regime de 20 horas semanais;

d) docentes em regime de 20 horas semanais com outro vinculo empregaticio.

§ 3° - Somente poderdo realizar cursos de Pos-Graduagdo “stricto sensu” os docentes
que preencham os seguintes requisitos:

a) a nivel de Mestrado, os docentes deverdo contar com, pelo menos, 06 (seis) anos para
integralizar o tempo legalmente fixado para obtengdo de suas aposentadorias por tempo de
SETviIgo;

b) A nivel de Doutorado, os docentes deverdo contar com, pelo menos, 08 (oito) anos
para integralizar o tempo legalmente fixado para obtengdo de suas aposentadorias por tempo de

Servigo;



¢) A nivel de Pos-Doutorado, os docentes deverdo contar com, pelo menos, 05(cinco)
anos para integralizar o tempo legalmente fixado para obtengdo de suas aposentadorias por
tempo de servigo.

§ 4° - Quando for concedido um numero de bolsas a Universidade Federal de Rondonia
inferior ao numero de candidatos, cabera a DIPEX observar os critérios e requisitos previstos no
Caput deste Artigo para concessdo de bolsa.

§ 5° - Da decisdo do Conselho de Departamento cabe recurso em 1" instincia ao

CONDEP, 2° instancia ao CONSEPE e em ultima instancia ao CONSUN.

Art. 3° - O pedido de afastamento sera individual e contera a comprovagio de aceitagdo
do requerente como aluno regular pela Universidade de destino, em curso de Pos-Graduagdo
recomendado pela CAPES.

§ 1° - no caso de cursos de Pos-Graduagdo ndo recomendado pela CAPES, nido
reconhecido o credenciamento pelo Conselho competente, o Conselho Departamental devera se
pronunciar, sobre sua aceitagdo, por proposta do Conselho de Departamento do servidor docente
interessado.

§ 2° - O afastamento sera considerado autorizado ¢ efetivado somente apos apresentagio

dos documentos exigidos ¢ assinatura do Contrato de Afastamento.

Art. 4° - O afastamento para Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado sera autorizado pelo
prazo de 24, 36, e 12 meses, respectivamente.

§ 1° - Eventuais prorrogagdes do tempo de Afastamento serdo autorizadas pelo Reitor,
apos pronunciamento do Conselho de Departamento, obedecidos os prazos de 06 (seis) meses de
afastamento para o curso de Mestrado e 12 (doze) meses de afastamento para o curso de Doutorado,
requerido ao Departamento trés meses antes do término do prazo autorizado para afastamento.

§ 2° - O afastamento para cursos de especializagdo ou aperfeigopamento tera o prazo
estipulado pela carga horaria do curso.

§ 3° - Sera permitido novo afastamento apos periodo ndo inferior ao tempo decorrido
desde o inicio do afastamento até conclusio do curso.

§ 4° - Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo ndo sera concedida exoneragio,
transferéncia ou licenga para tratar de interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do

afastamento, ressalvada a hipotese de ressarcimento da despesa com seu afastamento.

Art. 5° - Aos docentes liberados pela UNIR para cursar Pos-Graduagdo “Stricto Sensu’™
que paralisarem seus cursos € que desejarem conclui-los nas mesmas instituigdes de destino,
sera permitido solicitar novo afastamento, desde que haja compatibilizagio dos prazos

estabelecidos no artigo 2*, paragrafo 3° desta Resolugdo com os estabelecidos pelas institui¢des



de destino, de tal forma que seja concreta a possibilidade de conclusdo do curso. Os docentes que
se enquadram nesta situagdo, ao fazer a solicitagdo para novo afastamento, deverdo apresentar
documentagio que comprove:

a) Justificativa para a decisio de paralisar a realizagdio do curso, devidamente
comprovada, aceita pela DIPEX e Conselho de Departamento ¢ submetida a apreciagio do
Conselho Departamental;

b) Declaragdo emitida pela Coordenagdo do Curso de Pos-Graduagdo a que esteve
vinculado de que o novo prazo que a UNIR lhe concede, descontado o tempo ja utilizado, é
suficiente para a conclusio do curso;

¢) Oficio da Coordenagdo do Curso de Pos-Graduagdo a que esteve vinculado,
assegurando que a Instituigdo o aceitara para a conclusdo do curso;

d) Oficio do Professor Orientador, assegurando a disponibilidade para orienta-la durante

o0 prazo concedido.

Art. 6° - Para requerer a prorrogagédio, obriga-se o peticionario a apresentar os seguintes
documentos:

I - Requerimento solicitando a prorrogagéo;

II - Carta do Orientador do peticionario, justificando os motivos da prorrogagio,
estabelecendo prazo para a defesa da tese e obedecendo os limites desta Resolugio;

III - Relatorio emitido pela Diretoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa ¢ Extensdo - DIPEX,
contendo a freqii€ncia e o relatorio semestral, assim como a avaliagdo semestral de desempenho do

requerente.

Art. 7° - Os candidatos a Pos-Graduagdo “Stricto Sensu” deverdo ter ultrapassado o
periodo probatorio na Carreira de Magistério Superior da Universidade.

§ Unico - O docente em periodo de estagio probatorio podera pleitear autorizagdo para
cursar especializagdo, desde que deliberado pelo Conselho de Departamento e autorizado pelo

Reitor.

Art. 8° - O Departamento no qual esteja lotado o servidor considerara pedidos de
afastamento em que o candidato pretenda cursar Pos-Graduagdo em areas especificas e/ou afins.
§ Unico - No caso de pedido de afastamento em curso fora de areas afins, o afastamento

do docente devera ser justificado com base nas necessidades do Departamento.

Art. 9° - O docente autorizado a se afastar para realiza¢do de curso de Pos-Graduagio

obriga-se aos seguintes COmpromissos:



I - Concluir o curso no prazo do afastamento;

II - Remeter a DIPEX e ao Departamento de origem, atestado de freqiéncia mensal,
relatorio semestral e avaliagdo semestral de desempenho;

III - Apos o término do curso apresentar a DIPEX e ao Departamento de origem copia do
diploma do respectivo curso ou declaragio de conclusdo, ¢ ao primeiro, 02 (dois) exemplares de
sua dissertagao ou tese;

IV - Apresentar-se a Universidade até 30 (trinta) dias apés o término do periodo do
afastamento autorizado para cursar Mestrado, Doutorado ou Pés-Doutorado.

V - As licengas de afastamento para Mestrado e Doutorado poderdo ser revogadas ¢ as
eventuais prorrogagdes nio consideradas se. nas épocas devidas, ndo forem apresentados na DIPEX
os relatorios de acompanhamento exigidos.

VI - Ndo mudar de area de concentragdo sem o parecer prévio da DIPEX, homologado
pelo Conselho de Departamento.

§ Unico - Durante a realizagio do Mestrado o docente que obtiver autorizagdo do
Coordenador do Curso, com base em parecer do seu Orientador, podera ingressar no Doutorado
sem defesa de Dissertagdo, mediante as seguintes condigdes:

a) A ocorréncia de Mudanga de Nivel de Mestrado para Doutorado sera autorizada pelo
Reitor, apos pronunciamento do Conselho de Departamento, apenas na situagdo em que o aluno
matriculado no curso de Mestrado esteja realizando o curso a menos de 18(dezoito) meses;

b) O docente devera ser aceito como aluno regular no novo curso:

¢) O curso de Doutorado em que o docente for aceito devera ser na mesma Instituigao e no
mesmo curso do Programa de Pos-Graduagao;,

d) Na ocorréncia de Mudanga de Nivel prevista neste paragrafo, o periodo de

integralizagdo do curso nio pode ultrapassar 60 (sessenta) meses, incluidas a prorrogagdes.

Art. 10 - Esgotados os prazos de afastamento, excepcionalmente, a conclusio da
Dissertagio ou Tese na FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, somente
podera ser efetivada apds o consentimento do Departamento a que pertenga, com recomendagdo da

Coordenagdo do curso de Pos-Graduagao e do Orientador da Disserta¢do ou Tese.

Art. 11 - Ao servidor docente autorizado a se afastar, nos termos deste regulamento,
podera ser concedido, desde que a instituigdo tenha disponibilidade financeira, a passagem de ida,
no inicio do curso, e de volta ao término, desde que o curso seja concluido no periodo maximo de
afastamento.

§ Unico - Ao servidor docente que na data da posse seja Mestrando ou Doutorando com
creditos concluidos € com prazo para conclusio da Dissertagdo ou Tese, podera ser concedido apos

estagio probatorio:



a) prazo ndo superior a 06 (seis) meses no caso de Mestrado e 12 (doze) meses no caso de
Doutorado, para conclusdo do curso;
b) passagens de ida e de volta, bem como auxilio para publicagdo (fotocopias) do seu

trabalho. havendo disponibilidade financeira.

Art. 12 - Para fins de gozo de férias, durante o afastamento, o periodo coincidira com as

férias académicas.

Art. 13 - O pos-graduando que apresentar baixo rendimento no curso, no cumprimento
dos créditos, no desenvolvimento de Dissertagdo ou Tese, interromper, abandonar, ndo ter
aproveitamento regular ou ndo concluir o curso, so podera requerer novo Ingresso na pos-
graduagdo, apos cumprir o dobro do tempo anteriormente utilizado e estara sujeito a sangoes
disciplinares que poderdo levar até a demissdo por justa causa € ressarcimento dos vencimentos
recebidos, apos parecer prévio do Conselho de Departamento e Conselho Departamental.

§ 1° - Os docentes que foram desligados, interromperam ou abandonaram os Programas
de Mestrado e Doutorado, até o julgamento definitivo do Conselho de Departamento e Conselho
Departamental, e os que tenham ultrapassado os prazos de conclusdo do curso ndo poderdo
desenvolver as atividades abaixo relacionadas:

a) ser autorizado para prestar servigos a outras instituigdes;

b) assumir cargos administrativos;

¢) obter aporte de recursos financeiros institucional para projetos de pesquisa €
extensao.

§ 2" - Sera aceita a justificativa, pela DIPEX e Conselho Departamental, para o
desligamento, abandono ou interrupgdo da contagem do tempo do curso, desde que o pos-
graduando apresente a DIPEX e ao Conselho de Departamento, relatorio circunstanciado, com
documentagdo comprobatoria das alegagdes que o levou a tomar tal decisdo, referendado pelo
Conselho Departamental e quando aceita a justificativa apresentada, havera interrup¢do da

contagem do tempo do curso ¢ ndo havera sangdes legais.

Art. 14 - Aplica-se, também, o disposto nesta Resolugdio ao servidor que realizar curso de
Pos-Graduagao na UNIR.

I - Os docentes que realizam cursos de Pos-Graduagdo a nivel de Mestrado na UNIR
poderdo ter 50% das atividades académicas diminuidas, o que os impedira de assumir cargos
administrativos, desenvolver projetos de pesquisa e/ou extensio, até a conclusdo dos cursos;

II - Os docentes que realizam cursos de Pos-Graduagao a nivel de Doutorado na UNIR

poderdo ter 50% das suas atividades académicas diminuidas, o que os impedira de assumir cargos




administrativos. No entanto, poderdo desenvolver projetos de pesquisa e/ou extensdo desde que,
ndo interfira na conclusio dos cursos que deve ser no periodo maximo de 04 (quatro) anos.

III - Ultrapassado o periodo do inciso supra, os doutorandos ndo poderdo desenvolver
projetos de pesquisa e/ou extensdo, além dos impedimentos previstos com relagdo a assumir
cargos administrativos.

§ 1° - O disposto nos incisos acima ndo se aplica aos docentes que ja se encontram em
cumprimento de cargo eletivo no momento do inicio do curso.

§ 2° - Os docentes que realizam Pos-Graduagdo “stricto sensu” na UNIR devem, porém

desenvolver atividades de ensino na Graduagio e Pos-Graduagao.

Art. 15 - Os candidatos a cursos de Doutoramento no Exterior sO serdo liberados pela
UNIR se ndo houver no pais cursos recomendados pela CAPES.

§ 1° - Excepcionalmente, podera ocorrer a liberagdo para o exterior, mesmo havendo o
Doutorado no pais, mediante justificativa do Conselho de Departamento ¢ da DIPEX sobre a
importancia do curso, submetida ao Conselho Departamental.

§ 2° - A liberagdo do docente para freqiientar cursos em pais que tenha ou ndo Acordo
Cultural com o Brasil, além das exigéncias previstas no caput e § 1° deste Artigo, o requerente
devera apresentar a DIPEX, ao Conselho de Departamento e Conselho Departamental:

a) documento que comprove a regularidade do curso de Doutorade oferecido na
Institui¢do de destino e o reconhecimento do mesmo no pais;

b) carta da Instituigdo e do orientador, confirmando aceitar o candidato como aluno
regular do curso e assegurando que o tempo de Doutoramento sera, no maximo, de 04(quatro)
anos.

§ 3° - O reconhecimento ¢ a revalida¢do do titulo de Doutor seguira a legislagdo
vigente;

§ 4° - A UNIR néo autorizara o afastamento do servidor para participar de Programas de
Mestrado ou Doutorado, na modalidade modular, oferecidos diretamente no Brasil, por instituigdes

estrangeiras ou mediante associagdes com instituigdes brasileiras.

Art. 16 - Aplica-se, no que couber, o disposto nesta Resolugdo aos servidores que estejam

cursando a pos-graduagio.

Art. 17 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Departamental, ouvidos os

orgdos interessados.

Art. 18 - Esta Norma entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario.



